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INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS DEL PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA NACIONAL
DE OBRA CODIGO CAF-RSND-CNELMAN-LPN-OB-018 PARA EL “SUMINISTRO DE MATERIALES Y MANO DE
OBRA PARA REPOTENCIACION DE CENTROS DE TRANSFORMACION, REDES DE BAJA TENSION, ACOMETIDAS
Y MEDIDORES EN JARAMIJO MONTECRISTI ZONA 1”

En la ciudad de Manta, siendo las 08HOO del dia miércoles diecisiete de junio de dos mil quince, en la Direccién
Comercial de CNEL EP Unidad de Negocio Manabi, se retine la Comisidn Técnica del proceso de Contratacion
Licitacion Publica Nacional de obra codigo CAF-RSND-CNELMAN-LPN-OB-018 para el “SUMINISTRO DE
MATERIALES Y MANO DE OBRA PARA REPOTENCIACION DE CENTROS DE TRANSFDRMACIGN, REDES DE BAJA
TENSl()N, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN JARAMIJO MONTECRISTI ZONA 1” conformada por los siguientes

funcionarios:

*+ Ing. Francisco Molina De La Cueva Presidente de la Comision Técnica
% Ing. Lyndon Dennys Lépez Delgado Delegado del Area Requirente

% Ing. Luis Daniel Leiton Catagua Profesional a Fin

¢+ Ing. Maria Fernanda Bravo Cedefio Secretaria

En la misma intervienen con voz y sin voto los delegados del drea financiera y juridica.
*+ Ab. Diana Carolina Wittong Safadi Delegada Direccion Asesoria Juridica

% Ec. Maria Fernanda Zambrano Zambrano Delegada Direccion Financiera

-

1.- ANTECEDENTES.

Con fecha 22 de abril de 2015, la Empresa Eléctrica Publica Estratégica Corporacidon Nacional de Electricidad
CNEL EP publico en su portal web www.cnel.ep el proceso de contratacion licitacion publica nacional de obra
signado con el codigo CAF-RSND-CNELMAN-LPN-OB-018 para el objeto “SUMINISTRO DE MATERIALES Y
MANO DE OBRA PARA REPOTENCIACION DE CENTROS DE TRANSFORMACION, REDES DE BAJA TENSION,
ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN JARAMIJO MONTECRISTI ZONA 17, esto como parte del Proyecto
Reforzamiento del Sistema Nacional de Distribucién financiado por la CAF y eje del Programa de Coccion
Eficiente (PEC) que lleva adelante el gobierno nacional.

2.-APERTURA DE OFERTAS

De conformidad con el acta de apertura de fecha 27 de mayo de 2015, se recibieron las siguientes ofertas para
el concurso codigo CAF-RSND-CNELMAN-LPN-OB-018 “SUMINISTRO DE MATERIALES Y MANO DE OBRA PARA
REPOTENCIACION DE CENTROS DE TRANSFORMACION, REDES DE BAJA TENSION, ACOMETIDAS Y
MEDIDORES EN JARAMIJO MONTECRISTI ZONA 1”:

Se deja constancia que por un error involuntario de digitacién se trascribié de forma incorrecta el RUP del
oferente SUMINISTROS Y PROYECTOS ELECTRICOS SUPREL CIA. LTDA en el acta de apertura, error que se
supera en el siguiente cuadro de apertura. O&
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APERTURA DE OFERTAS
MONTO
NATURALEZ| HABILITAD
FECHA/HORA DE | OFERTADO PLAZO DE
NTE . RUC ADEL |0 SERCOP ; CONTENIDO DEL SOBRE OBSERVACION
iy REERE RECEPCION | [NO INCLUYE 0 € EJECUCION
o OFERENTE | SI/NO
UN SOBRE CON DOS FOLDERS,
27/05/2015 ) . . |orerTA TECNICA-ECONOMICA
A : 7157230001 i 0DiAS INHABILITADO EN EL SERCOI
1 | MACRONIVELS.A doime §  480.846,64| '09927157230001 | JURIDICA no | 21 e v NHABIL P
FOJAS SUMILLADAS Y FOLIADAS
D05 SUBRES LON DUS LARPETAS
MARSED SERVICIOS ANILLADOS: OFERTA TECNICA Y
’ : CONTINUAR CON EL PROCESO DE
1 ASISTENCIA ¥ ﬂfjéznonls § 484.887,92| 1791984625001 | JURIDICA 5| 7MESES [ECONOMICA ORIGINAL Y COPIA MAS W‘ﬂngm .
DISTRIBUCIONES 5.A il €D, 457 FOJAS SUMILLADAS ¥ =
EQIEANAS
UN SOBRE CON DOS FOLDERS,
27/05/2015 _ : OFERTA TECNIC Y ECONOMICA CONTINUAR CON EL PROCESO DE
: 474, 791728045001 I 7 MESE
: CHNELOALIRA 10:15:00 3 ALR] IR Al A A ORIGINAL Y COPIA MAS CD, 567 EVALUACION
FOIAS SUMILLADAS
UN SOBRE CON DOS FOLDERS,
CONSORCIOS C&S 27/05/2015 ; OFERTA TECNICA- ECONOMICA o
470.364, 74580, RioicA | N INHABILITADO EN EL SERCOP
“ 1 construcciones iges |0 TR monesmn | MK 0| TMESES | oo1GINAL Y COPIA MAS CD, 335 T LachE
FOIAS SUMILLADAS
ASOCIACION ALTATEN UN SOBRE CON DOS FOLDERS,
X ! 7/05/2015 1791189159001 - . FERTA TECNICA Y ECONOMICA CONTINUAR CON EL PROCESO
5 ARG MARA 4%/ $ 47645727 JURIDICA sl 7Meses [OTERTATEC ol E
CELINDA MACIAS 15:55:00 1309193660001 ORIGINAL ¥ COPIA MAS €D, 361 EVALUACION
PALMA FOJAS SUMILLADAS
CONT PR
UN SOBRE CON DOS CARPETAS 2 INUA;\';?S:;ONGEESO DE
; ANILLADAS, OFERTA TECNICA ¥
6 lamanmconsrmucsal Z152915 ¢ sgaosorn| 1orzsisssoon | wivica | s | 7meses [ILAPAS OFERTATECNC OBSERVADOR: REPRESENTANTE
16:00:00 ECONOMICA ORIGINALY COPIAMAS | o R0OE
CD, 232 FOIAS SUMILLADAS : kg
JOHNNY ALAIN €. 1307643591

Se deja constancia que solo las ofertas que resultaron estar habilitadas en el RUP en la etapa de la apertura
pasaron a la evaluacion, de conformidad con lo estipulado en el pliego de este proceso de contratacion; al
presente informe se anexan los impresos de pantallas de los estados de los oferentes al momento de la
apertura.

3.- CONVALIDACION DE LAS OFERTAS

La Comision Técnica de conformidad con el Art. 23.- Convalidacién de errores; del Reglamento General de la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Pblica, resoluciones No: INCOP-2013-083 e INCOP-2013-
091; y de acuerdo al acta de fecha 01 de junio de 2015 requirio convalidaciones, aclaraciones o correcciones en
este proceso a los siguientes oferentes:

1. MARSED SERVICIOS ASISTENCIA Y DISTRIBUCIONES S.A.; RUC 1791984625001.

e Sirvase presentar copia del formulario de declaracion del impuesto a renta del dltimo afio, como sustento
de que el valor de su patrimonio cumple lo con lo dispuesto en las resoluciones del INCOP RE-2013-
000082 del 15 febrero 2013, y RE-2013-0000093; asi como validar los indices financieros presentados
como parte de su oferta.

e Sirvase aclarar la disponibilidad de los equipos descritos en el formulario 5.9 “EQUIPOS ASIGNADO AL
PROYECTO"” en lo referente a vehiculos, pértigas de pistola (conexion en caliente) y pértigas de extension
(telescopica).

e Sirvase presentar informacion concerniente a los “MATERIALES A SUMINISTRAR" respecto a catalogos,
folletos o certificaciones, que abalicen las especificaciones técnicas requeridas.

2. CONIEL CIA. LTDA.; RUC 0791728045001.

e Sirvase aclarar la disponibilidad de los equipos descritos en el formulario 9.9 “EQUIPOS ASIGNADO AL
PROYECTO” en lo referente a vehiculos, escaleras de 7 pies y juegos de llaves.
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e Sirvase presentar informacidn concerniente a los “MATERIALES A SUMINISTRAR” respecto a catdlogos,
folletos o certificaciones, que abalicen las especificaciones técnicas requeridas.

4.-PRESENTACION DE CONVALIDACION

De conformidad con la certificacién de fecha 10 de junio de 2015 expedida por la Secretaria General de la
Administracion de la UN Manabi, solamente se recibio convalidacion de errores, aclaraciones o correcciones
del siguiente oferente:

e  CONIEL CIA. LTDA.; RUC 0791728045001.
5.- METODOLOGIA DE EVALUACION
De acuerdo a lo estipulado en el art. 90, inciso 4 del RGLOSNCP; la Comision Técnica procede a realizar el
analisis de las ofertas de conformidad con lo estipulado en los pliegos, segun lo sefialado en la “PARTE |
CONDICIONES PARTICULARES DEL PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA NACIONAL DE OBRAS, SECCION

v, EVALUACION DE LAS OFERTAS”, “PARTE Il CONDICIONES GENERALES DEL PROCEDIMIENTO DE
LICITACION PUBLICA NACIONAL DE OBRAS” vy términos de referencia.

El pliego en la PARTE | CONDICIONES PARTICULARES DEL LICITACION PUBLICA NACIONAL DE OBRAS
NACIONAL seccion IV describe lo siguiente:

4.1 Evaluacion de la oferta: Para la verificacion del cumplimiento de integridad y requisitos minimos, se estara a
la metodologia cumple / no cumple.

4.1.1 Integridad de la oferta: La integridad de la oferta se evaluara considerando la presentacion de los Formularios
y requisitos minimos previstos en el pliego, de acuerdo con el siguiente detalle:

| Formulario de la Oferta

¥

1.1 Presentacion y compromiso
1.2 Datos generales del oferente y patrimonio
1.3 Situacion financiera
1.4 Tabla de descripcidn de rubros, unidades, cantidades y precios
1.5 Analisis de precios unitarios
1.6 Metodologia de construccion
Cronograma valorado de trabajos
1.7 Experiencia del oferente
1.8 Personal técnico propuesto para el proyecto
1.9 Equipo asignado al proyecto
1.10Materiales a suministrar por el oferente
Il Formulario de compromiso de participacion del personal técnico y hoja de vida
2.1 Compromiso del personal asignado al proyecto
2.2 Hoja de vida del personal técnico clave asignado al proyecto
Il Formulario de compromiso de asociacién o consorcio (de ser procedente)
IV Formulario de compromiso de subcontratacion (de ser procedente)
4.1.2 Equipo minimo:
El listado del equipo minimo es el detallado a continuacion:
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a.  Seevaluard la disponibilidad del equipo minimo solicitado, y no su propiedad.
b.  Se presentara las matriculas del equipo propuesto por parte de los oferentes, sea que el equipo sea de su
propiedad, se ofrezca bajo arriendo o compromiso de arrendamiento, compromiso de compraventa o en

general de cualquier forma de disponibilidad.

c.  Para confirmar la disponibilidad durante el tiempo que dure la construccion del proyecto tanto de los

equipos, el contratista debera presentar:

= Vehiculos: matriculas y SOAT

= Facturas de los bienes/equipos o compromisos de alquiler. En caso de no poseer facturas de equipos
propios se debera justificar la disponibilidad (contrato o compromiso de arrendamiento o en general

de cualquier forma de disponibilidad)

Equipos y herramientas:

EQUIPO MINIMO UNIDADES REQUERIDAS

Camionetas del tipo doble cabina afio 2010 sencilla 4x2, 6
cilindraje minimo 2.000 cc incluido porta escaleras.

Escaleras de 32 pies 6
Escaleras de 7 pies 6
Cinturones 6
Lineas de vida (fajas de seguridad) 6
Pinzas amperimétricas 6
Taladros de percusion 6
Pocket PC 6

EQUIPO ADICIONAL MINIMO UNIDADES REQUERIDAS

Juegos de llaves 6
Flejadoras 6
Cajas de transporte 6
Pértigas de pistola (conexion en caliente) 3
Pértigas de extension (telescopica) 3
Alicates 12
Cuchillas 12
Juegos de destornilladores

Raches

Martillos

Cascos 12
Pares de guantes 12
Pares de botas 12
Uniformes (camisa con logotipos, pantalon jean) 12

El oferente también deberd certificar la disponibilidad inmediata de los equipos y herramientas solicitados en la

tabla anterior.

Para acreditar la propiedad de los materiales necesarios debera presentar

las respectivas facturas de compra de

cada una de las herramientas y equipos de seguridad solicitados. En caso de no poseer las facturas, debera
presentar declaracion juramentada ante Notario Publico que indigue que es propietario el referido material.
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Para los oferentes que no sean propietarios de las herramientas y equipos solicitados se aceptara la presentacion
de una carta compromiso de adquisicién o arrendamiento detallando las mismas.

4.1.3 Personal técnico minimo:

A efectos de evaluar este parametro, la Entidad Contratante ha definido el siguiente equipo técnico minimo:

ITEM CANTIDAD CARGO
1 17 Personal operativo
2 2 Supervisor
3 1 Ayudante administrativo
4 Administrador de obra

El personal técnico minimo requerido no podra repetirse en caso de que el mismo oferente participe en otros
procesos de este programa CAF.

4.1.4 Patrimonio (Aplicable a personas juridicas)

La Entidad Contratante verificara que el patrimonio del oferente sea igual o superior a la relacién que se determine
con respecto del presupuesto referencial conforme las regulaciones expedidas por el SERCOP.

PRESUPUESTO MONTO QUE DEBE TENER EL PATRIMONIO (USD)
REFERENCIAL SIN IVA(USD) FRACCION BASICA EXCEDENTE
0 a 200.000,00 25% de presupuesto referencial | 00 e
200.000 a 500.000 50.000,00 20 % sobre el exceso de 250.000,00
500.000 a 10.000.000 100.000,00 10 % sobre el exceso de 1.000.000,00
10.000.000,00 en adelante 1.000.000,00 Mas del 5% sobre el exceso de 20.000.000,00

4.1.5 Informacidén financiera habilitante

Andlisis indices Financieros: Los indices requeridos son: indice de Solvencia (mayor o igual a 1,0); indice de
Endeudamiento (menor a 0,9). Los factores para su calculo estaran respaldados en la correspondiente
declaracién de impuesto a la renta del ejercicio fiscal correspondiente y/o los balances presentados al drgano

de control respectivo.

Los indices financieros constituiran informacion habilitante respecto de los participantes en el procedimiento y en
tal medida, su analisis se registrara conforme el detalle a continuacion:

indice Indicador solicitado OBSERVACIONES
Solvencia Mayor o iguala 1,0
Endeudamiento Menora0,9
4.1.6 Plan de Trabajo, metodologia y plan de manejo socio ambiental: { ?/

La Entidad Contratante ha especificado los siguientes aspectos puntuales que el oferente deberd presentar y
cumplir:

DESCRIPCION
Plan de trabajo y metodologfa: cronograma jerarquizado por actividades, fecha de /'?
. o
inicio y fin de actividades, duracion, responsable, porcentaje de participacion. }{}5.
Plan de manejo socio ambiental . Sib%’
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4.1.7 Materiales a suministrar por parte del oferente:

L

La Entidad Contratante ha especificado los siguientes aspectos que el oferente debera presentary cumplir, para los

materiales que deberan ser suministrados por parte del oferente:

o w

Los materiales que la Contratante requiere sean suministrados por parte del oferente para el objeto de la

Se evaluara el cumplimiento de las especificaciones técnicas.

Se evaluara el cumplimento de las cantidades requeridas

Se presentaran los catalogos, folletos, certificaciones vy demas informacion relacionada con los materiales a

suministrar

contratacién deberan cumplir con las siguientes especiaciones y caracteristicas técnicas:

item Descripcion general Unidad | Cantidad Especificaciones a cumplir
i Conductor concéntrico de aluminio M 108.379 Ver anexo anexos especificaciones
600V, XLPE 2X6+6 AWG 600v ' técnicas de materiales
Caja de proteccion de policarbonato L
; S Ver anexo anexos especificaciones
2 para medidor de energia eléctrica del U 4.334 o :
{ el técnicas de materiales
tipo (monofasica)
) . Ver anexo anexos especificaciones
Kit de acometida 220 V (para red S :
3 u 217 técnicas de materiales y sus
preensamblada)
componentes
. : Ver anexo anexos especificaciones
Kit de acometida 220 V( para red i :
4 u 4117 técnicas de materiales y sus
desnuda)
componentes
Ver anexo anexos especificaciones
5 Kit de puesta a tierra u 4.334 técnicas de materiales y sus
componentes

4.1.8 Experiencia especifica minima:

a. Se considerard como Experiencia Especifica la ejecucién de trabajos que tengan caracteristicas y exigencias
equivalentes al presente objeto de contratacion esto es, construccion de obras de distribucidn en baja tension,
provision de servicios técnicos comerciales, revisiones o instalaciones de medidores.

Para el caso de compromisos de asociacién o consorcio se podrd aceptar como experiencia especifica la

provisién o suministro de materiales demostrada solo hasta el 35% del monto referencial, la diferencia deberd

ser acreditada con los objetos de contratacion antes descritos

Se considerara la experiencia obtenida en contratos ejecutados en los Gltimos 10 afios.

Los contratos deben estar terminados en su 100% o con un avance minimo de ejecucion del 70%.

La experiencia seré acreditada y presentada en un minimo de 2 y maximo de 5 contratos.

Los contratos individualmente no deben ser menores al 35% del presente presupuesto referencial.

La experiencia acumulada minima, no podra ser inferior al 70% del presente presupuesto referencial.
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La experiencia deberd justificarse mediante la presentacion de Actas de Entrega Recepcion o Certificados
suscritos por el Representante Legal de la Entidad Contratante, instrumentos que para ser considerados en la
evaluacidn deberan necesariamente describir tipo de trabajo u obra realizada, monto contratado o ejecutado y
periodo de ejecucion; para el caso de contratos en ejecucion su avance minimo debera ser certificado por la
maxima autoridad de la entidad contratante o Administrador de Contrato, debiendo describir en el mismo
certificado el tipo de trabajo u obra en ejecucién, monto contratado y periodo de ejecucion; para la
justificacion de la experiencia en todos los casos se adjuntar los documentos de soporte ( contratos,
designaciones u otros).

Se considerarad también aquella experiencia obtenida por el oferente en situacion de dependencia laboral,
tanto en el &mbito publico como en el privado, para lo cual el oferente presentara las certificaciones suscritas
por el Representante Legal de la entidad Contratante las mismas que necesariamente deberan contener tipo
de trabajo u obra realizada, monto contratado y/o remuneracién percibida, y periodo de ejecucion o
contratacion.

b. La participacion minima individual en la asociacién o consorcio sera de al menos el 30% por cada uno, la misma
que debe estar plenamente definida en el “FORMULARIO DE COMPROMISO DE ASOCIACION O
CONSORCIO”

c. La experiencia adquirida en calidad de subcontratista serd reconocida y aceptada por la Entidad Contratante,
siempre y cuando tenga directa relacién al objeto contractual. De igual manera, para los profesionales que
participan individualmente, sera acreditable la experiencia adquirida en relacién de dependencia, ya sea en
calidad de residente o superintendente de trabajos y su valoracion, cuando gire en torno a los montos
contractuales, se cumplird considerando el 35% del valor del contrato en el que tales profesionales
participaron en las calidades que se sefalaron anteriormente.

4.1.9 Verificacion de cumplimiento de integridad y requisitos minimos de la oferta

PARAMETRO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
Integridad de la oferta

Equipo minimo

Personal técnico minimo
Patrimonio (Personas Juridicas)

Informacion financiera habilitante

Plan de trabajo, metodologia y plan de
manejo socio ambiental

Especificaciones de materiales a
suministrar por parte del oferente

Experiencia especifica del oferente

Aquellas ofertas que cumplan integralmente con los pardmetros minimos, pasaran a la etapa de evaluacion de
ofertas con puntaje, caso contrario seran descalificadas.

4.2. Evaluacién por puntaje: Solo las ofertas que cumplan con los requisitos minimos seran objeto de evaluacion
por puntaje.

4
i
f1
23

4.2.1 Experiencia especifica minima (10 puntos):

a. Se considerara como Experiencia Especifica la ejecucion de trabajos que tengan caracteristicas y exigencias
equivalentes al presente objeto de contratacién esto es, construccién de obras de distribucién en baja tension,
provision de servicios técnicos comerciales, revisiones o instalaciones de medidores , ,
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Para el caso de compromisos de asociacién o consorcio se podra aceptar como experiencia especifica la

provision o suministro de materiales demostrada solo hasta el 35% del monto referencial, la diferencia debera
ser acreditada con los objetos de contratacion antes descritos

Se considerara la experiencia obtenida en contratos ejecutados en los ultimos 10 afios.

Los contratos deben estar terminados en su 100% o con un avance minimo de ejecucion del 70%.

La experiencia sera acreditada y presentada en un minimo de 2 y maximo de 5 contratos.

Los contratos individualmente no deben ser menores al 35% del presente presupuesto referencial.
La experiencia acumulada minima, no podra ser inferior al 70% del presente presupuesto referencial.

La experiencia deberd justificarse mediante la presentacion de Actas de Entrega Recepcion o Certificados
suscritos por el Representante Legal de la Entidad Contratante, instrumentos que para ser considerados en la
evaluacion deberan necesariamente describir tipo de trabajo u obra realizada, monto contratado o ejecutado y
periodo de ejecucion; para el caso de contratos en ejecucion su avance minimo debera ser certificado por la
maxima autoridad de la entidad contratante o Administrador de Contrato, debiendo describir en el mismo
certificado el tipo de trabajo u obra en ejecucion, monto contratado y periodo de ejecucion; para la
justificacion de la experiencia en todos los casos se adjuntar los documentos de soporte ( contratos,

designaciones u otros).

Se considerara también aquella experiencia obtenida por el oferente en situacion de dependencia laboral,
tanto en el dmbito publico como en el privado, para lo cual el oferente presentara las certificaciones suscritas
por el Representante Legal de la entidad Contratante las mismas que necesariamente deberdn contener tipo
de trabajo u obra realizada, monto contratado y/o remuneracién percibida, y periodo de ejecucion o
contratacion.

b. La participacién minima individual en la asociacion o consorcio sera de al menos el 30% por cada uno, la misma
que debe estar plenamente definida en el “FORMULARIO DE COMPROMISO DE ASOCIACION O
CONSORCIO”

c. La experiencia adquirida en calidad de subcontratista sera reconocida y aceptada por la Entidad Contratante,
siempre y cuando tenga directa relacion al objeto contractual. De igual manera, para los profesionales que
participan individualmente, sera acreditable la experiencia adquirida en relacion de dependencia, ya sea en
calidad de residente o superintendente de trabajos y su valoracion, cuando gire en torno a los montos
contractuales, se cumplira considerando el 35% del valor del contrato en el que tales profesionales
participaron en las calidades que se sefialaron anteriormente.

d. Se otorgara el puntaje de 10 puntos al oferente que cumpla con los requisitos minimos de la EXPERIENCIA
ESPECIFICA:

4.2.2 Personal técnico minimo (40 puntos):

a. Se calificara con el total del puntaje a las ofertas cuyo personal principal acredite mediante documentos, el
cumplimiento de los requisitos solicitados.

e Experiencia: Actas provisionales o definitivas, certificaciones, contratos u otros donde se describa Y/ﬁ
claramente el tiempo de labores o ejecucién del contrato, tomar en cuenta el objeto de contratacion de
este proceso para la experiencia especifica. Rﬁv
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e Formacion: Titulos profesionales (tercer nivel para los Administradores), titulos de tecnologia (segundo
nivel para los Supervisores), titulo de bachiller, (Administrativo) y los titulos de bachiller, titulos
artesanales o certificados de formacién SECAP (para los operativos); para estos Ultimos se podra aceptar
certificaciones de estudios de segundo o tercer nivel relacionados con la formacion requerida, siempre y

cuando se adjunte el titulo de bachiller caso contrario éstas no seran acreditadas.

e Capacitacion: Los certificados, menciones, diplomas, titulos u otros que claramente identifigue nombre del
acreditado, responsable que lo emite, tiempo de duracidn y tipo de capacitacion dictada.

b. Se reconocerd la experiencia adquirida en relacién de dependencia, si el certificado emitido por el contratista o
el representante legal de la Entidad Contratante demuestra su participacion efectiva, como empleado privado
o servidor publico, en la ejecucion de la o las obras.
c. Para cada caso ha de establecerse el instrumento o medio por el que se comprobara la experiencia adquirida.

REQUISITOS FUNCIONALES PARA OBRAS DE DISTRIBUCION

PERSONALTECNICO
MiNIMO

40

Personal Operativo (Grupos de dos
técnicos o electricistas)

20

Experiencia
General (afios
de experiencia
en proyectos
eléctricos)

Experiencia
Especifica
(afios de
experiencia en
proyectos
igual al objeto
dela
contratacion)

10

Formacidn

Capacitacion

Personal de Supervisién (Un tecnélogo
Eléctrico, Electronico, Electromecanico)

12

Experiencia
general (afos
de experiencia
en proyectcs
eléctricos)

Experiencia
especifica
(afios de
experiencia en
proyectos
igual al objeto
dela

contratacion)

Formacion

Capacitacion
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REQUISITOS FUNCIONALES PARA OBRAS DE DISTRIBUCION

Administrador de obra (Un Ingeniero
Eléctrico, Electrénico, Electromecanico)

5 | proyectos

Experiencia
especifica
(afos de
experiencia en

igual al objeto
dela
contratacion)

Formacion 2

Ayudante Administrativo (Un Bachiller)

Experiencia
especifica
(afios de
experiencia en
proyectos
igual al objeto
dela
contratacion)

0,5
0,5 |

Formacion

Capacitacion

Experiencia del personal: Se calificard, de acuerdo a los siguientes parametros: Experiencia general, experiencia
especifica, formacion y capacitacion, estos parametros seran evaluados para el personal operativo, personal de

supervisién, el administrador de obra y el ayudante administrativo, como corresponda.

4.2.2.1. Personal operativo: Es el que ejecuta las actividades encomendadas relacionadas con el proceso de
contratacién con todas las normas y procedimientos técnicos y de seguridad industrial, registra y reporta

novedades oportunamente a su supervisor.

EXPERIENCIA GENERAL | EXPERIENCIA ESPECIFICA FORMACION CAPACITACION
Tiempo Puntaje Tiempo Puntaje Formacion Puntaje Capacitacion Puntaje
2 afios 0 mas 2 afios o mas de 60 horas o mas en cursos
de experiencia en i0 Bachiller de capacitacion en
experiencia | 5 puntos | proyectos igual eléctrico o | 3 puntos | Electricidad, seguridad 2 puntos
en proyectos al objeto de la P afines industrial atencion al
eléctricos contratacion cliente o afines.
Menor a 2 Menor a 2 afos Menos de 60 horas hasta
afos y y mayor o igual a Titulo 24 horas en cursos de
mayor o 1 afio en artesanal o] capacitacion en
. - 3 puntos ) 5 puntos : 1 punto . . 1 punto
igual a 1 ano proyectos igual certificado del Electricidad, seguridad
en proyectos al objeto de la SECAP industrial atencion al
eléctricos contratacion cliente o afines

Y

.
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Menor a 24 horas hasta 8
Menor a un horas en cursos de
afio en capacitacion en 0.50
1 punto - & = - — -
proyectos Electricidad, seguridad punto
eléctricos. industrial atencidn al
cliente o afines
La calificacidn se la realizarad de manera individual y el resultado final sera el promedio general.
4.2.2.2. Personal supervision: Es el encargado de planificar, asignar y supervisar las tareas diarias de trabajo del
personal a su cargo, controlar la puntualidad, disciplina, utilizacion de uniformes e identificaciones, dar el apoyo
necesario al grupo operativo en la resolucién de cualquier problema, reportar diariamente los trabajos
realizados y novedades encontradas, realizar con eficiencia y eficacia la supervision de los trabajos y
mantener una comunicacion constante con el Administrador de la obra.
EXPERIENCIA GENERAL | EXPERIENCIA ESPECIFICA FORMACION CAPACITACION
Tiempo Puntaje Tiempo Puntaje Formacion Puntaje Capacitacion Puntaje
60 horas o mas en
2 afios 0 mas 2 afios o mas de cursos de capacitacion
de experiencia en Titulo de en Electricidad,
g 2 . 2 puntos Rk . . 1 punto
experiencia proyectos igual al segundo nivel seguridad industrial
en proyectos objeto de la atencion al cliente o
eléctricos 3 puntos | contratacion 6 puntos afines.
Menos de 60 horas
Menor a 2 hasta 24 horas en
afios y mayor Menor a 2 afios y cursos de capacitacion 0.50
oigualal mayor o iguala 1 Bachiller 1 punto |en Electricidad, ' bige
unto
afio en afio en proyectos seguridad industrial A
proyectos igual al objeto de 3 atencion al cliente o
eléctricos 2 puntos | la contrataciéon puntos afines
Menor a 24 horas
. hasta 8 horas en
Titulo T
cursos de capacitacion
artesanal o| 0.50 i 0.25
Menor a un . en Electricidad,
= certificado del | puntos . . : puntos
afioen seguridad industrial
SECAP e !
proyectos atencién al cliente o
eléctricos 1 punto |- - afines

4.2.2.3. Administrador de obra: Es el encargado de planear, dirigir, coordinar y controlar las actividadeQP

operativas y administrativas. Planifica y evalla el avance del contrato, ademas de programar y controlar el
desarrollo de todos los trabajos de campo. Guia, dirige, controla y supervisa el trabajo de los supervisores y todo

el personal destinado al cumplimiento de las actividades relacionadas con el contrato.

Es la Ginica persona autorizada para la presentacion de documentos administrativos y de avance de obra.

f

4

{

EXPERIENCIA ESPECIFICA

FORMACION

)%

Tiempo

Puntaje

Formacion | Puntaje
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-Experiencia del representante Titulo de tercer nivel en ingenieria eléctrica,
L . . 3 puntos iy . 2 puntos
técnico mayor o igual a 1 afo electronica o afines

4.2.2.4. Ayudante Administrativo: Es el encargado de colaborar con el apoyo logistico del personal. Para ello
mantendra una programacion y control de todos los integrantes del proceso, los materiales y equipos necesarios
para realizar las actividades mantenimiento de equipos y vehiculos. Proveer de todos los materiales requeridos y
stock suficiente para dar soporte oportunamente. Manejo de la aplicacién computacional de transferencia de

datos.
EXPERIENCIA FORMACION CAPACITACION

Tiempo Puntaje | Formacién | Puntaje Capacitacion Puntaje

Mas de 1 afio de . 0,5 24 horas en cursos de capacitacion en 0.50

o 2 puntos | Bachiller . o ; .

experiencia puntos ofimatica, atencion al cliente o afines puntos

8 horas en cursos de capacitacion en ofimatica, 0.25
atencion al cliente o afines puntos

4.2.3 Oferta econémica (50 puntos):

La oferta econdmica se evaluard aplicando un criterio inversamente proporcional; a menor precio, mayor
puntaje. En caso de que existan errores aritméticos en la oferta econdmica, la Comision Técnica procederd a su
correccion conforme lo previsto en la Resolucién expedida por el SERCOP para el efecto.

La evaluacién de la oferta econémica se efectuara aplicando el “precio corregido” en caso de que hubiera sido

necesario establecerlo.
Férmula obras distribucion:
Puntos oferta econémica = 50 x (Valor Oferta minima presentada / Valor oferta presentada)

Para la valoracion se observaran los siguientes criterios:

Parametro obras de distribucién Valoracion

Experiencia especifica 10 puntos

Personal técnico propuesto 40 puntos

Oferta economica 50 puntos
TOTAL La sumatoria debe ser 100 puntos

Lo descrito en la “PARTE Il CONDICIONES GENERALES PARA LA DEL PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA
NACIONAL DE OBRAS” del pliego del presente proceso de contratacion, forma parte de esta evaluacion, en tal
virtud para su comprobacién remitirse al mismo.

6.-EVALUACION DE LAS OFERTAS CON METODOLOGIA CUMPLE/NO CUMPLE

Con los oferentes habilitados en el RUP en la etapa de apertura, se procede a la verificacion del cumplimiento
de integridad de la oferta y luego de ser superada esta revision al cumplimiento de los requisitos minimos
solicitados con la metodologia “cumple o no cumple” (check list), de cada una de las ofertas presentadas,

24
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6.1.- CUMPLIMIENTO DE INTEGRIDAD DE LA OFERTA

MARSED SERVICIOS ASOCIACION ALTATEN &
CUMPLIMIENTO DE FORMULARIOS INTEGRIDAD DE LA ASISTENCIA'Y CONIEL CIA. LTDA. ING. MARIA CELINDA  |ATLANTICONSTRUC S.A
& sy DISTRIBUCIONES S.A MACIAS PALMA
- CUMPLE NG CUMPLE N CUMPLE WO CUMPLE he
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
1.1 |Presentacion y compromiso X X Y X
1.2 |Datos generales del oferente y patrimonio X X X X
Situacion financiera X X X X
1,3
|Patrimonio % X X X
1,4 |Tabla de descripcion de rubros, unidades, cantidades y precios ¥ A X X
1,5 |Andlisis de precios unitarios X X X X
Metodologia de ejecucion X X X X
1,6 |Cronograma valorado de trabajos X X X X
Plan de Manejo Socio Ambiental X X X X
1,7 |Experiencia del oferente X X X X
1,8 |Personal técnico propuesto para el proyecto X X X X
1,9 |Equipo asignado al proyecto X X X X
1,10 |Materiales a suministrar por el oferente X X X X
2,1 |Compromiso del personal asignado al proyecto X X X X
2,2 |Hoja de vida del personal técnico clave asignado al proyecto X X X X
Formulario de compromiso de asociacion o consorcio (de ser
3,0 N/A N/A X N/A
procedente)
Formulario de compromiso de subcontratacion (de ser
4,0 X X X X
procedente)

6.2.- CUMPLIMIENTO DE INTEGRIDAD DE LA OFERTA Y REQUISITOS MINIMOS

Solo las ofertas que superaron o cumplieron la revisién y presentacion de los formularios como parte de la
INTEGRIDAD DE LA OFERTA conforme lo determina el pliego, pasaron a la revision del cumplimiento de

requisitos minimos. QP ‘\\

A
)
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PROCESO CAF-RSND-CNELMAN-LPN-0OB-018

CUMPLIMIENTO DE INTEGRIDAD Y REQUISITOS MINIMOS DE LA OFERTA

MARSED SERVICIOS ASOCIACION ALTATEN &
ASISTENCIA Y CONIEL CIA. LTDA. ING. MARIA CELINDA ATLANTICONSTRUCS.A
TEM CONCEPTO DISTRIBUCIONES S.A MACIAS PALMA
CUMPLE | NOCUMPLE | CUMPLE |NOCUMPLE| CUMPLE | NOCUMPLE | CUMPLE | NOCUMPLE

1 |Integridad de la Oferta X X X X

2 |Equipo minimo requerido X X X

3 |Personal técnico minimo X X X

4 |Patrimonio (Aplica para personas juridicas) X X X X

5 |Informacion financiera habilitante X X X X

6 |Plan de trabajo, metodologia y cronograma X X X

7 |Plan de manejo socio ambiental X X X

g Especificaciones de materiales a suministrar por X X X

parte del oferente
9 |Experiencia especifica del oferente X X X

Luego de revisar la integridad de la oferta y los requisitos minimos solicitados, se concluye que:

1.- La oferta presentada por el oferente MARSED SERVICIOS ASISTENCIA Y DISTRIBUCIONES S.A no cumple
con los requisitos minimos exigibles (no cumple con el equipo minimo vehiculos no presenta disponibilidad de
equipos y tampoco presento las convalidaciones solicitadas), en tal virtud no se habilita para la evaluacion por
puntaje. (Revisar Anexo 1y Anexo 2).

2.- La oferta presentada por el oferente CONIEL CIA LTDA. no cumple con los requisitos minimos exigibles
(patrimonio comprometido con otros procesos en UN Manabi), en tal virtud no se habilita para la evaluacion
por puntaje. (Revisar Anexo 1y Anexo 2).

3.- La oferta presentada por el oferente ASOCIACION ALTATEN & ING. MARIA CELINDA MACIAS PALMA no
cumple con los requisitos minimos exigibles (no cumple con equipos minimos vehiculos, no presenta
disponibilidad de equipos, no cumplan plan de manejo socia ambiental y no cumple con experiencia especifica
minima), en tal virtud no se habilita para la evaluacién por puntaje. (Revisar Anexo 1y Anexo 2).

4.- La oferta presentada por el oferente ATLANTICONSTRUC S.A no cumple con los requisitos minimos
exigibles (no supera la revisién de la integridad de la oferta pues no cumplié con la presentacion del plan de
manejo ambiental, no cumplié con las presentacion correcta del formulario 9.9 equipos asignados al proyectos,
datos del oferente y no presenta el formulario 9.10 materiales a suministrar el oferente, por ende no se realiza
revision cumplimiento de requisitos minimos), en tal virtud no se habilita para la evaluacion por puntaje.
(Revisar Anexo 1y Anexo 2).

7.- EVALUACION DE LAS OFERTAS CON METODOLOGIA POR PUNTAIE.

El pliego del presente proceso de contratacién sefiala que “solo aquellas ofertas que cumplan integralmente con
los parametros minimos pasaran a la etapa de evaluacion de ofertas con puntaje, caso contrario seran

descalificadas”. %
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Para el caso de este proceso de contratacién no existieron oferentes que superaron la etapa de verificacion de
integridad de la oferta y cumplimientos de requisitos minimos mediante la metodologia “cumple o no cumple”
(check list), por lo que no se procedié a la evaluacién por puntaje técnica econémica de ningun oferente

8.- CONCLUSION Y RECOMENDACION

La Comision Técnica, en funcion del anélisis técnico, econémico y juridico efectuado en el presente documento
respecto del cumplimiento de las Especificaciones Técnicas, Metodologia de evaluacion y presupuesto
referencial establecidos en los pliegos del proceso CAF-RSND-CNELMAN-LPN-OB-018, para la contratacion de
“SUMINISTRO DE MATERIALES Y MANO DE OBRA PARA REPOTENCIACION DE CENTROS DE
TRANSFORMACIf)N, REDES DE BAJA TENSIf)N, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN JARAMIJO MONTECRISTI
ZONA 1" concluye:

e  Sugerir, al Administrador de la Corporacién Nacional de Electricidad CNEL EP UN Manabi, la declaratoria de
desierto del procedimiento de contratacién con cédigo CAF-RSND-CNELMAN-LPN-OB-018, de conformidad
con lo dispuesto en el literal b) del articulo 33 de la LOSNCP; vy,

o Se disponga su reapertura de forma inmediata.

Siendo las 10HOO0 del dia miércoles diecisiete de junio de dos mil quince, se declara terminada la sesidn,
firmando en unidad de acto los miembros de la Comision Técnica y la Secretaria del proceso de contratacion,

quien certifica.

- r
Ing. Francisco Molina De La Cueva
PRESIDENTE DE LA COMISION

Ing. Lluis Daniel Leiton Catagua Ing. Maria’Férnanda Bravo Cedefio
PROFESIONAL A FIN ; SECRETARIA

1 3

- \\\v
Ec. Marfa Fernanda Z; ymbrano Zambrano

DELEGADA Dm?’ ION FINANCIERA
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ANEXO 1

PROCESO CAF-RSND-CNELMAN-LPN-OB-018

cree..
—~

CUMPLIMIENTO DE INTEGRIDAD DE LA OFERTA POR FORMULARIOS

MARSED SERVICIOS ASOCIACION ATLANTICONSTRUC
s ASISTENCIA'Y CONIEL CIA. LTDA. | ALTATEN & ING. SA
wu CUMPLIMIENTO DE FORMULARIOS INTEGRIDAD DE LA OFERTA | DISTRIBUCIONES MARIA CELINDA 2
= NO NO NO NO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
1.1 |Presentacion y compromiso X X " x
1.2 |Datos generales del oferente y patiimonio X X X X
Situacion financiera X X X L
13
Patrimonio X X X S
1,4 |Tabla de descripoion de rubros, unidades, cantidades y precios X X X X
1,5 JAnilisis de precios unitarios X X X X
A Metodolopia de ejecucion X X X X
g 1,6 |Cronograma valorado de trabajos X X X X
Z Plan de Manejo Socio Ambiental X X X ki
E 1,7 |Experiencia del oferente X X X X
g 1,8 [Personal técnico propuesto para el proyecto X X X X
wvi
S | 1,9 |Equipo asignado al provecto X X X X
=)
g 1,10)Materiales a suministrar por el oferente X X X X
2.1 |[Compromiso del personal asignado al proyecto X X X X
2,2 |Hoja de vida del personal téenico clave asignado al proyecto X X x %
3,0 [Formulario de compromiso de asociacion o consorcio {de ser procedents) NfA LY X N/A
4,0 [Formulano de compromiso de subcontratacion {de ser procedente) . 4 ® X X
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ANEXO 1
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CUMPLIMIENTO DE INTEGRIDAD DE LA OFERTA POR FORMULARIOS

COMISION

OBSERVACIONES

MIEMBROS DE COMISION

ING. FRANCISCO MOLINA DE
LA CUEVA
PRESIDENTE DE LA COMISION

ING. LYNDON DENNYS LOPEZ

DELGADO
DELEGADO DEL AREA
REQUIRIENTE —t
- P
ING. LUIS DANIEL LEITf
CATAGUA

PROFESIONAL

EC. MARIA FERNANDA
ZAMBRANO ZAMBRANO
DELEGADA DIRECCION
FINANCIERA

AB, DIANA CAROLINA
WITTONG SAFADI
DELEGADA DIRECCION
JURIDICA

ING, MARIA FERNANDA
BRAVO CEDERO
SECRETARIA

HABILITADO PARA
LA REVISION DEL
CUMPLIMIENTO DE
REQUISITDS
MINIMOS, CUMPLE
CON LA
INTEGRIDAD DE LA
OFERTA

HABILITADO PARA
LA REVISION DEL
CUMPLIMIENTO DE
REQUISITOS
MINIMOS, CUMPLE
CON LA
INTEGRIDAD DE LA
DFERTA

HABILITADO PARA
LA REVISION DEL
CUMPLIMIENTD DE
REQUISITOS
MINIMDS, CUMPLE
CON LA
INTEGRIDAD DE LA
OFERTA

NO CUMPLE CON
LA PRESENTACION
DE LA INTEGRIDAD
DE LA CFERTA
(FORMULARIOS)

-NO PRESENTA DE
FORMA COMPLETA
FORMULARIO
COMPLETO
EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS
-NO PRESENTA
PLAN DE MANEIO
SOCIO AMBIENTAL
<MO PRESENTA
FORMULARIO DE
MATERIAL A&
SUMINISTRAR
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ASOCIACION ALTATEN & ING. MARIA CELINDA MACIAS
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No. |Descripeisin Formacién acadbmica minki Tiarnpe "““hm""“" apartnca Capacitacidn Cantidad v A CONIELCIA, LTDA. i ATLANTICONSTRUC 5.4
it especifica minima
1 2 E] 4 5 & 7 8 9 jwpfn|1z]1 2 El 4 5 6 7 8 9 |mjujzf 2 3 4 5| & 7 i) % jwjujiz 1
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e SECAR sl
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