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MEMORANDO No. CE-0001-2017

PARA : Ing. Tito Meza Moncayo - Administrador CNEL EP UN GUAYAQUIL

DE : Ing. Erwin Agila Soto - Presidente de la Comision de Evaluacion
Ing. Patricio Salazar Moreira - Delegado Técnico
Srta. Karen Candado Moran - Delegado Legal
Ing. Joselin Venegas Saldana - Delegado Financiero

ASUNTO: RECOMENDACION DE ADJUDICACION DEL PROCESO DE CONSULTORIA
INDIVIDUAL No. BID-FERUMII-GYE-FI-005: “FISCALIZACION DEL
PROYECTO INTEGRAL DE CAMBIO DE REDES, ILUMINACION,
ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LAS COOPERATIVAS CASA ALTA Y
CAMINOS REALES”

FECHA: 03 de Marzo del 2017

Adjuntamos el Informe de Evaluacion de Consultores del proceso de Consultoria
Individual No. BID-FERUMII-GYE-FI-005: “FISCALIZACION DEL PROYECTO INTEGRAL
DE CAMBIO DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LAS

COOPERATIVAS CASA ALTA Y CAMINOS REALES en donde se evalué a los
Consultores Individuales que se detallan a continuacion:

1.- Ing. Washington Ruiz Ledn
2.- Gustavo Hasing Torrico
3.- Ing. Danny Macias Villamar

En base a la metodologia de calificacion establecida en los términos de referencia, la
presente Comision de Evaluacion procedi6 a la calificacién de las ofertas presentadas por
los consultores, determinando lo siguiente:

A Ing. Ing. Gustavo A. | Ing. Danny D.
%%ﬁggf,r%% Washington D. | Hasing Torrico Macias
- Ruiz Leén Villamar
Titulo
Universitario 15 puntos 15 puntos 10 puntos
cdobeomsaltor o e
Cursos
Especializados | _1Z7PUN0S | 125puntos | Opuntos
Experienci i
__ Gencral | | Opumos | 4Opumos | 40punos
Experiencia | .. | T
Especifica 30 puntos 40 puntos 10 puntos
TOTAL 46.25 puntos | 96.25 puntos 65 puntos
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En tal virtud, esta Comisién de Evaluacién de forma unanime, recomendamos al Ing. Tito
Meza Moncayo, Administrador de la Empresa Eléctrica Publica Estratégica Corporacion
Nacional de Electricidad CNEL, EP - Unidad de Negocio Guayaquil, adjudicar el contrato
del proceso de Consultoria Individual No. BID-FERUMII-GYE-FI-005: “FISCALIZACION
DEL PROYECTO INTEGRAL DE CAMBIO DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y
MEDIDORES EN LAS COOPERATIVAS CASA ALTA Y CAMINOS REALES al oferente
Gustavo A. Hasing Torrico, con RUC No. 0901398628001, por haber obtenido el mayor
puntaje (96.25 puntos) en la evaluacién en cumplimiento con los términos de referencia y
Politicas GN-2350-9 POLITICAS CONSULTORES.
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Ing. Erwin Agila Soto Ing. Patricio Salazar Moreira
Presidente de la Comision de Delegado Técnico
Evaluacion

/ an A h

Srta. Kar ado Moran 4
Delegado Legal Delegado Financiero
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3 BID

Para: Ing. Tito Meza Moncayo - Administrador U.N. Guayaquil

De: Ing. Erwin Agila Soto -

Presidente de la Comision de Evaluaciéon

Ing. Patricio Salazar Moreira - Delegado Técnico
Srta. Karen Candado Moran - Delegado Legal
Ing. Joselin Venegas Saldana -Delegado Financiero

INFORME DE EVALUACION DE CONSULTORES

Ecuador

. Nombre del proyecto:

Nuamero del préstamo:
Titulo de servicios de consultoria:
Fecha de presentacion:

Método de seleccion:

Numero de Proceso:

FISCALIZACION DEL PROYECTO INTEGRAL DE
CAMBIO DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y
MEDIDORES EN LA COOPERATIVA ASSAD
BUCARAM Y PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION
DE REDES, [ILUMINACION, ACOMETIDAS Y
MEDIDORES EN LAS COOPERATIVAS CASA ALTA Y
CAMINOS REALES.

3710/0C- ECy 3711/KI-EC
CONSULTORIA INDIVIDUAL (Fiscalizacidn)
03 - Marzo - 2017

Evaluaciéon con Puntaje en base a términos de
referencia.

BID-FERUM2-GYQ-FI-005

BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID)
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SECCION 1. INFORME DE EVALUACION TECNICA - TEXTO

1. ANTECEDENTES:

Considerando que CNEL EP-UNIDAD DE NEGOCIO GUAYAQUIL va a realizar la
contratacion del “PROYECTO INTEGRAL DE CAMBIO DE REDES, ILUMINACION,
ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA ASSAD BUCARAM Y
PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y
MEDIDORES EN LAS COOPERATIVAS CASA ALTA Y CAMINOS REALES”. en la

ciudad de Guayaquil, es necesaria la contratacién de una Consultoria para la
Fiscalizacion de esta obra.

1.1. Objeto de la consultoria:

Se contratara un Consultor Individual, quien fiscalizara el cumplimiento del contrato
de obra del “PROYECTO INTEGRAL DE CAMBIO DE REDES, ILUMINACION,
ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA ASSAD BUCARAM Y
PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y
MEDIDORES EN LAS COOPERATIVAS CASA ALTA Y CAMINOS REALES”.

El objeto de la fiscalizacion es asegurar el cumplimiento de los términos de referencia
del mencionado contrato asi como de las especificaciones técnicas y calidad de los
materiales empleados en la ejecucion de la obra que fiscalizara.

1.2, Alcance y profundidad de la consultoria:

La fiscalizacién establecera un sistema para asegurar la correcta ejecucién del contrato
del “PROYECTO INTEGRAL DE CAMBIO DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y
MEDIDORES EN LA COOPERATIVA ASSAD BUCARAM Y PROYECTO INTEGRAL DE
EXTENSION DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LAS
COOPERATIVAS CASA ALTA Y CAMINOS REALES” mediante el control de la calidad,
el avance fisico y el avance financiero de la obra; por lo tanto asumira la realizacion de
la evaluacion de obras y su correspondiente informacién previa a su ejecucion, control
de calidad y cantidad de cada una de las obras ejecutadas, asi como su medicién y
pago. La fiscalizacién que se contratara sera a tiempo completo con personal idéneo
para que se realice un control eficaz de la cantidad y calidad de los trabajos ejecutados.

Mediante certificaciones de disponibilidad presupuestaria N° 28463, 28464, 28465,
28467, 28469 y 28480, de fecha 07 de Noviembre del 2016, la Directora Financiera de
CNEL EP Unidad de Negocio Guayaquil, certificé la disponibilidad presupuestaria y la
existencia presente o futura de recursos, dentro de las partidas N°¢
121010200000000 (OBRAS DE CONSTRUCCIO) y 900000000000000
(CERTIFICACION FUTURA) para la “FISCALIZACION DE LA CONSTRUCCION DE LA
ALIMENTADORA A 13.8 KV FLOR DE BASTION # 8”.
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KU Con referencia a la RESOLUCION N2 CNEL-GYE-ADM-2016-0507, de fecha 28 de

Diciembre del 2016, el Ing. Tito Meza Moncayo en calidad de Administrador de la UN
Guayaquil, aprobé el inicio del proceso No. BID-FERUM2-GYQ-FI-005:
“CONSULTORIA PARA LA FISCALIZACION DEL PROYECTO INTEGRAL DE CAMBIO
DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA
ASSAD BUCARAM Y PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES,
ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LAS COOPERATIVAS CASA ALTA Y
CAMINOS REALES” por un monto de US$ 14.434,62 (CATORCE MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO 62/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA) sin incluir el IVA, e invité directamente a participar dentro del
proceso a los siguientes oferentes:

- Ing. Manuel Alfredo Pacheco Rodriguez
- Ing.Jorge Alberto Pazmifo Guzman
- Ing. Washington Decio Ruiz Ledn

2. PROCESO DE SELECCION:

2:1. Metodologia de seleccion:

El consultor individual se elegira de conformidad a las Politicas del Banco
Interamericano de Desarrollo GN 2350/9 mediante la comparacién de calificaciones
de por lo menos tres (3) hojas de vida.

Z:2s Metodologia de calificacion de ofertas:

En este tipo de procedimientos, la calificacion de la oferta técnica se realizara
utilizando la metodologia “evaluacion con puntuaciéon”, a fin de que CNEL EP -
UNIDAD DE NEGOCIO GUAYAQUIL verifique el cumplimiento de la calificacién minima.

Los parametros minimos de calificacion de las ofertas son los siguientes:

PARAMETRO CALIFICACION OBSERVACIONES

Formacion Académica

Experiencia General

Experiencia Especifica

Aquellas ofertas que cumplan integramente con la calificacién minima pasaran a la
etapa de evaluacion de ofertas con puntaje, caso contrario serin descalificadas.

2:3. Antecedentes Académicos:

El consultor debera presentar titulo universitario de tercer nivel de Ingeniero Eléctrico

o Ingeniero en Electricidad, minimo dos (2) afos de antigiiedad y registro de?)ﬁ
SENESCYT. é :
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2.4. Equipos e instrumentos disponibles:

El consultor deberd demostrar la propiedad o disponibilidad de los equipos

requeridos.

DESCRIPCION CANTIDAD REQUERIMIENTO
Computador 1 Procesador Intel (R) Core (TM) i5, RAM 4 Gb, disco duro 500 Mb.
Vehiculo 1 M{nimo afio de fabricacién 2008, minimo 1500 cc.

Para acreditar la disponibilidad o propiedad de los equipos debera presentar las
respectivas facturas de compras de cada una de los equipos solicitados. En caso de no
poseer las facturas o para los oferentes que no sean propietarios de los equipos
solicitados se aceptara la presentacion de una carta de compromiso de adquisicién o
arrendamiento detallando las mismas.

3. EVALUACION TECNICA:

En base a los términos de referencia presentados por la Direccién de Distribucién de
CNEL EP Unidad de Negocio Guayaquil en la cual se establecen las Especificaciones y
Condiciones de Cumplimiento para la correcta FISCALIZACION DEL PROYECTO
INTEGRAL DE CAMBIO DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA
COOPERATIVA ASSAD BUCARAM Y PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES,
ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LAS COOPERATIVAS CASA ALTA Y
CAMINOS REALES, se procedid a la revision de las ofertas presentadas dentro del proceso.

Cabe mencionar que hasta la fecha prevista en el cronograma del proceso, el Ing.
Washington Ruiz Ledn fue el tnico de los oferentes invitados en la Resolucién No. CNEL-
GYE-ADM-2016-0507, que presenté su manifestacion de interés. Adicional, otros
consultores interesados en participar en el proceso presentaron su manifestaciéon de
interés en las siguientes fechas:

- 30 de Diciembre del 2016, Ing. Danny David Macias Villamar .
- 04 de Enero del 2017, Ing. Gustavo Hasing Torrico
- 04 de Enero del 2017, Ing. Washington Ruiz Leén

Mediante Acta No COP-01-0066-2017, de fecha 13 de Enero del 2017, se recibieron ofertas
de los oferentes que habian expresado su manifestacién de interés. Siendo estos: Ing.
Washington Ruiz Ledn, Ing. Gustavo Hasing Torrico, e Ing. Danny Macias Villamar.

Mediante Acta No. COP-01-0067-2017, de fecha 13 de Enero del 2017, se procedi6 con la
apertura de sobres de los oferentes que presentaron sus ofertas: Ing. Washington Ruiz
Ledn, Ing. Gustavo Hasing Torrico, e Ing. Danny Macias Villamar.

A los 07 dias del mes de Febrero del 2017, con referencia a la Resolucién No. CNEL-GYE-

o ADM-2017-0025, se designé a la Ing. Joselin Venegas Saldafa para que actiie como
\%% Delegado Financiero en reemplazo del Ing. Wladimir Conforme Briones.
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3.1

Cuadro de evaluacién previo a calificacion:

I}

A continuacion se procedi6 a realizar la calificacion de las ofertas por puntaje de cada una
de ellas, verificando los requisitos que deberian cumplir integramente los oferentes,
detallando sus respectivas calificaciones:

PUNTAJE DE LOS OFERENTES
ANTECEDENETES

PROFESIONALES: IDON[:::,::::: Al;gl;A o
OFERENTES |._Formacion Profesional TOTAL | OBSERVACIONES
QE‘NE‘&AL : ESPECIFICA: Experienci | Experiencia
.Tltul_o . f thrs.os a General Especifica
Universitario ! Especializados
i No presenta
: certificados de
Ing. : seminarios, no
Washington 15 i 1.25 0 30 46.25 presenta
D. Ruiz Le6n : i certificados de
. : experiencia
i i general.
F —————————————————— o s e s s e e ] ——————— o o e e e s e s e e o o — ——————————
Ing. Gustavo : : No‘p.resenta
A. Hasing 15 | 125 10 | 40 e6ay ||, Peicadeside
Torrico ; 5 experiencia
S S BE—— S e j-__sgeneral
R f ' No presenta
: : certificados de
Ing. Danny D. i | seminarios, no
Macias 15 ; 0 10 i 0 25 presenta
Villamar i i certificados de
: ' experiencia
: i especifica.

Considerando el cuadro anterior, se solicité a los oferentes mediante el Acta N° COP-01-
0105-2017, aclarar las observaciones emitidas por los miembros de la comisién de

evaluacion.

Mediante el Acta N° COP-01-0119-2017, fueron receptadas a los 14 dias del mes de
Febrero del 2017, las aclaraciones solicitadas y se procedié a realizar nuevamente la
evaluacion previa a la calificacién obteniendo los siguientes resultados:

IDONEIDAD PARA
Forl:::;)cl:grsxll?li‘qf:sﬁi'nal YOS TRABAIOS
OFERENTES : - . TOTAL | OBSERVACIONES
GENERAL: | ESPECIFICA: .. i Experienci
! Experienci !
Titulo g Cursos G a1 | a
Universitario ! Especializados 4 Jenekd ! Especifica

PUNTAJE DE LOS OFERENTES
ANTECEDENETES

\




CTEL gy e
=P N\
CORPORACION NACIONAL DE ELECTRICIDAD N ‘/

he

| No presenta
g certificados de
Ing. i seminarios, no
Washington 15 i 1.25 0 30 46.25 presenta
D. Ruiz Leén : certificados de
i experiencia
L, L, P L o | _genmeral
Ing. Gustavo : No presenta
A. Hasing 15 i 1.25 40 40 96.25 certificados de
= L Y. e L At TS | | __ seminarios
; No presenta
i certificados de
Ing. Danny D. : seminarios, no
Macias 15 : 0 40 10 65 presenta
Villamar i certificados de
i experiencia
' especifica.
3.2. Resultados de la Evaluaciéon Técnica:

PUNTAJE DE LOS OFERENTES

ANTECEDENETES

D. Ruiz Leén certificados de

PROFESIONALES: EDONIIIAD Faln
Formacidn Profesional MO TRARNOS TOTA
OFERENTES ‘ OBSERVACIONES
GENERAL: ESPECIFICA: .| Experienci L
= Experienci |
Titulo Cursos aGetieal ; a
Universitario | Especializados i Especifica
: No presenta
: certificados de
Ing. i seminarios, no
Washington 15 1.25 0 : 30 46.25 presenta

: experiencia
_s iy T e .= b | S| S ol __genera | @
Ing. Gustavo : : No presenta
A. Hasing 15 i 1.25 40 i 40 96.25 certificados de
P S DA ISP SN — .
----------- T i B No presenta
i certificados de
Ing. Danny D. : seminarios, no
Macias 15 L 125 40 10 65 presenta
Villamar | certificados de
: experiencia
' H especifica.
'
ST
\ 6
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3.3 Recomendacion de preseleccion.

En funcion a la revision, analisis técnico y evaluacion de las ofertas presentadas por cada
uno de los oferentes y en calidad de miembros de la comisién de evaluacién delegada en

su representacion, senalamos que:

La oferta presentada por el Ing. Washington Ruiz Ledn e Ing. Danny Macias Villamar no
cumplen con la puntuacién minima solicitada (70 puntos) en los términos de referencia,
obteniendo 46.25 y 65 puntos respectivamente; mientras que el Ing. Gustavo A. Hasing
Torrico obtiene una calificacion maxima de 96.25 puntos, CON BASE A ESTAS
CALIFICACIONES TECNICAS ES PROCEDENTE RECOMENDAR ADJUDICAR ESTE

. PROCESO AL ING. GUSTAVO A. HASING TORRICO.
3.4. Fortalezas y debilidades de cada oferente.
' "RDMB_RE DE | Ing. Ing. Gustavo | Ing. Danny D.
LOS | Washington | A, Hasing Macias

OFBRBNTES | D.Ruiz Leén | Torrico Villamar
Experienciaen | Experienciaen | Experienciaen
proyectos proyectos muy proyectos
semejantes en semejantes en generales en el
el pafs, el pafs, pafs.

Fortalezas demostracion demostracion
de una clara de una clara
comprension comprension
del alcance del | del alcance del
trabajo. trabajo. e -

---- Falta de ajustes | Falta de ajustes Faltaidajustreisf a

alo requerido a lo requerido lo requerido en
en los términos | en los términos | los términos de
de referencia de referencia referencia con
con relacién a con relacion a relacién a
certificaciones certificaciones certificaciones de
de cursos de cursos cursos
especializados | especializados. | especializados
(ciertos (certificados de
certificados no cursos realizados

Debilidades muestran no se ajustan al
horas de objeto del
capacitaciéon) y contrato de la
con respecto a obra), ademas
los certificados que no cumple
de experiencia con la
general experiencia
algunos no especifica de la
poseen montos presente
de los trabajos contratacion.
realizados.
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2.1.

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

SECCION II. INFORME DE EVALUACION TECNICA - FORMULARIOS

Nombre del pais: Ecuador

Nombre del proyecto:

PROCESO N2 BID-FERUM2-GYQ-FI-005
“Consultoria para la Fiscalizacién del
Proyecto Integral de Cambio de Redes,
lluminaciéon, Acometidas y Medidores en la
Cooperativa Assad Bucaram y Proyecto
Integral de Cambio de Redes, I[luminacion,
Acometidas y Medidores en las Cooperativas
Casa Alta y Caminos Reales”.

Nombre de Contratante: CNEL EP-UNIDAD DE NEGOCIO GUAYAQUIL
Direccion: Ciudadela Garzota, sector 3 mz 47
Teléfono: 04-380 1900

Breve descripcion de los servicios:

Distribuciéon y medicion de energia eléctrica
en baja, media y alta tensién a clientes
residenciales, comerciales e industriales
dentro de zonas de concesién.

Solicitud de propuesta:

a) Invitacion de Consultores:

e Ing. Manuel A. Pacheco Rodriguez. Fecha: 30 - Diciembre - 2016
e Ing.Jorge A. Pazmifio Guzman Fecha: 30 - Diciembre - 2016
e Ing. Washington D. Ruiz Leon. Fecha: 30 - Diciembre - 2016

De corresponder reunién previa a la presentacion de propuesta:
a) Publicacion del acta: No se realiz6 reunion.

Presentacion de propuestas:

e Ing. Gustavo A. Hasing Torrico.

a) Presentacion original: Fecha: 13 - Enero - 2017;  Hora: 10:15
* Ing. Danny D. Macias Villamar.
b) Presentacion original: Fecha: 13 - Enero - 2017;  Hora: 10:30
e Ing. Washington D. Ruiz Leon.
¢) Presentacion original: Fecha: 13 - Enero - 2017;  Hora: 10:45

Apertura de las propuestas técnicas
por el comité de seleccion: Fecha: 13 - Enero-2017;  Hora: 12:00
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2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

obra

2.12.

Numero de propuestas presentadas: 3 (tres)

Comité de evaluacion:

Nombre y titulo de los integrantes:

* Ing. Erwin Agila Soto - Presidente de la Comision de Evaluacién
* Ing. Patricio Salazar Moreira - Delegado Técnico

¢ Srta. Karen Candado Moran - Delegado Legal

* Ing. Joselin Venegas Saldana - Delegado Financiero

Periodo de validez de la propuesta (dias):
a) Fecha de vencimiento original Vigente

Criterios de evaluacion/subcriterios:

a) Metodologia:
e Evaluacion con puntuacidn

b) Titulo Universitario del Consultor: Ponderacion: 15 puntos por titulo
tercer nivel

Total: 15 puntos

¢) Cursos Especializados: Ponderacion: 2.5 puntos por cada 20 horas

de capacitacion

Total: 5 puntos

d) Experiencia General: Ponderacién: 10 puntos por cada
Total: 40 puntos

e) Experiencia Especifica: Ponderacion: 10 puntos por cada obra
Total: 40 puntos

Puntaje Técnico, por consultor: puntaje minimo para calificar: 70 puntos

Nombre del Consultor Puntaje Técnico

1.- Ing. Washington D. Ruiz Ledn 46.25 Puntos

2.- Ing. Danny D. Macias Villamar 65 Puntos

3.- Ing. Gustavo A. Hasing Torrico 96.25 Puntos
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(Puntajes Promedios)

L Jﬁr:u Ing. Washington | Ing. Gustavo A. | Ing. Danny D.
f | D.Ruiz Le6n Hasing Torrico | Macias Villamar

A =15 puntos A =15 puntos A = 15 puntos

Titulo B = 15 puntos B = 15 puntos B = 15 puntos

Universitario C =15 puntos C =15 puntos C = 15 puntos

del Consultor D =15 puntos =15 puntos D = 15 puntos

R h e, From = 15 puntgs | ’;’L’T__I.S_‘l“.'lt_"i._ Prom = 15 puntos |

A = 1.25 puntos A = 1.25 puntos -__A_=-0-p:n-t;s

Cursos B = 1.25 puntos B = 1.25 puntos B = 0 puntos

_ C = 1.25 puntos C = 1.25 puntos C =0 puntos

Especializados = 1.25 puntos D = 1.25 puntos D = 0 puntos

s P £°_"L'_1_2_5_”£’£"5 TS 1.20 puntos ) Prom =0 puntos |

] A =0 puntos A = 40 puntos A =40 puntos

B = 0 puntos B = 40 puntos B = 40 puntos

EApetisutia C =0 puntos C =40 puntos C =40 puntos

General D = 0 puntos D = 40 puntos D = 40 puntos
e froms ) puntos ) From =40 puntos | ﬁ’.‘.’T__‘f"_'i“E‘_‘”_

A = 30 puntos A =40 puntos =10 puntos

Experiencia B = 30 puntos B = 40 puntos B =10 puntos

C =30 puntos C =40 puntos C =10 puntos

Especifica D =30 puntos D =40 puntos D =10 puntos
Prom = 30 puntos Prom = 40 puntos Prom = 10 puntos

-~ TOTAL | 46.25 puntos 96.25 puntos 65 puntos

Evaluadores:

A = Ing. Erwin Agila Soto - Presidente de la Comision de Evaluacion
B = Ing. Patricio Salazar Moreira - Delegado Técnico

C = Srta. Karen Candado Moran - Delegado Legal

D = Ing. Joselin Venegas Saldana - Delegado Financiero

FORMULARIO IIC. EVALUACIONES INDIVIDUALES - COMPARACIONES

10
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FORMULARIO 11B. RESUMEN DE LA EVALUACION - PUNTAJES
TECNICOS/CLASIFICACION

'BID

NQMQKBDBL ~ | Ing. Washington | Ing. Gustavo A. Ing. Danny D,
CONSULTOR | D. Ruiz Leén Hasing Torrico | Macias Villamar
Titulo
Universitario 15 puntos 15 puntos 15 puntos
delConsultor | | 1 __
Esp:cl;:i‘;sados 1.25 puntos 1.25 puntos 0 puntos
----------- - ——— —— —— —— ———————— —— — --—---——-—_q
Exg:;zer:fia 0 puntos 40 puntos 40 puntos
E;::er:;:;a 30 puntos 40 puntos 10 puntos
. ~ TOTAL 46.25 puntos 96.25 puntos 65 puntos
Atentamente,

Ing. Patricio Salazar Moreira
Delegado Técnico

Kawn Cf _c.)

Srta. Karen Carida o.-Morén

Delegado Legal

elia

’ .
Ing. Joselin Ve
Delegado Financiero
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