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Memorando Nro. CNEL-MLG-TEC-2015-1128-M

Milagro, 25 de agosto de 2015

PARA: Sr. Ing. Luis Rafael Pacheco Jara
Administrador CNEL EP - UN MLG

ASUNTO:  TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE LA ADQUISICION
E INSTALACION DE CUATRO INTERRUPTORES A 69 KV MOTORIZADO,
ACCIONADO EN GRUPO, PROCESO BID2-RSND-CNELMLG-ST-OB-003

De mi consideracion:

Por medio de la presente, sirvase encontrar adjunto los Términos de Referencia para la ADQUISICION
E INSTALACION DE CUATRO INTERRUPTORES A 69 KV MOTORIZADO, ACCIONADO
EN GRUPO, PARA INSTALAR EN POSTE, TELECONTROLADOS Y COMUNICADOS AL
CENTRO DE CONTROL: 1) PRADERA MI1; 2) PASANDO ALAMOS M2; 3) MARCELINO
MARIDUENA BODEGAS Ma3; 4) SECTOR NICOVITA M2; INCLUYE POSTE
AUTOSOPORTABLE; correspondientes al proceso No. BID2-RSND-CNELMLG-ST-0B-003.

De estar de acuerdo con el contenido del referido documento, esta Direccidn sugiere la aprobacion del
mismo. s

Con sentimientos de distinguida consideracién. <" =

]

Atentamente,
s 67 M ]
’ ) ...I.‘-.. - s f F,
it o 'y
ng. Victor EduardoUUbillus Jimenez N vt
DIRECTOR-FECNICO - MLG, ENCARGADO e et
Anexos:
- TDR INTERRUPTORES TRIPOLARES PROCESO NO. BID2-RSND-CNELMLG-ST-OB-003
Copia:
Sra. Econ. Sandra Pricila Solérzano Bernita O\L
Jefe de Compras - MLG e

DA by

Av. 17 de Septiembre y Ambato
~ Milagro - Ecuador. Telfs: 04-2971200 / 04-2974082.
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PROGRAMA DE REFORZAMIENTO DEL SISTEMA NACIONAL
DE DISTRIBUCION
RSND BID I

Empresa Eléctrica Publica Estratégica Corpemcéé% Nacional de
Electricidad CNEL EP Unidad de Negocio Milagro

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA ADQUISICION E
INSTALACION DE CUATRO INTERRUPTORES A 69 KV
MOTORIZADO, ACCIONADO EN GRUPO, PARA INSTALAR EN
POSTE, TELECONTROLADOS Y COMUNICADOS AL CENTRO DE
CONTROL: 1) PRADERA M1; 2) PASANDO ALAMOS M2; 3)
MARCELI MARIDUENA BODEGAS M3; 4) SECTOR NICOVITA M2;
INCLUYE POSTE AUTOSOPORTABLE.

BID2-RSND-CNELMLG

1.1 Nombre del Proyecto

LA ADQUISICION E INSTALACION DE CUATRO INTERRUPTORES A 69 KV
MOTORIZADO, ACCIONADO EN GRUPO, PARA INSTALAR EN POSTE,
TELECONTROLADOS Y COMUNICADOS AL CENTRO DE CONTROL: 1) PRADERA M1; 2)
PASANDO ALAMOS M2; 3) MARCELI MARIDUENA BODEGAS M3; 4) SECTOR NICOVITA
M2; INCLUYE POSTE AUTOSOPORTABLE,

1.2 Entidad Ejecutora
La Empresa Eléctrica Publica Estratégica Corporacion Nacional de Electricidad CNEL EP Unidad

de Negocio Milagro, se encargara de la ejecucién del proyecto mediante la Administracion por
parte de la Direccién Técnica.

Datos Funcionario Responsable del Proyecto
c R ble del P ¢ Correo Electrénico Teléfono Responsable
argo Responsable de Froyecto Responsable del Proyecto del Proyecto
ING. HERNAN ZAMORA ZUNIGA hernan.zamora@cnel.gob.ec 042971200-ext 184
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1.3 Coberturay Localizacion

Tipo, Sector y Cobertura Eléctrica del Programa de Reforzamiento del Sistema
Nacional de Distribucion, RSND

Tipo de Proyecto: Programa de

Reforzamiento del Sistema Nacional | Infraestructura eléctrica.

de Distribucion, RSND

La Pradera; Pasando los Alamos;

Sector del Proyecto Marcelino Maridueiia Bodegas; Sector
Nicovita.
Cobertura eléctrica del Cantén Milagro, Marcelino Mariduefia.
1.4 Monto

El monto total del proyecto es de USD $ 310.240,00 (TRESCIENTOS DIEZ MIL DOSCIENTOS
CUARENTA, 00/100) Ddlares de los Estados Unidos de América, incluido el IVA.

Descripcion Monto USD . . T
VALOR ASIGNADO POR PROCESO $ 277.000,00
IVA $33.240,00
TOTALES GENERALES $ 310.240,00

1.5 Plazo de Ejecucidon
El proyecto tendra un tiempo de ejecucion de 180 (CIENTO OCHENTA) dias a partir de
la suscripcion del contrato y cumpliendo con los pagos comprometidos de acuerdo al plan

valorado.

1.6 Forma de Pago

Anticipo: 50%
e [£] 50% restante se pagard:

e Primer pago: 40% por informe del administrador del contrato en el cual se indique
que se haya cumplido el 35% del avance fisico total del proyecto. De este pago se
amortizara el 50% del anticipo.

e Segundo pago: 40% por informe del administrador del contrato en el cual se
indique que se haya cumplido con el 70% del avance fisico total del proyecto. De
este pago se amortizara el 50% del anticipo; y el,

e Tercer pago: 20% restante con la entrega de la factura, con la suscripcion del Acta
de Entrega Recepcion Provisional que se elaborara con el objeto de establecer si
se ha dado el cumplimiento de todo los documentos entregables y que la obra este
a satisfaccion de la contratante. De este pago se amortizara el 50% del anticipo.
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CONCEPTO | anmiciro [ pLanitia |

Contrato: 277.000,00

Anticipo: 138.500,000 138.500,000

Planilla 1 - Avance fisico del 35% 110.800,000

Planilla 2 - Avance fisico del 70% 110.800,000

Planilla 3 - Avance fisico del 100% 55.400,000
55.400,000 55.400,000
55.400,000 55.400,000
?,27'790’090 27.700,000

.50

1.7 Sector y Tipo de Proyecto

Este proyecto se enmarca en el Sector de Recursos Naturales y Energia, Generacidn,
transformacidn y distribucién eléctrica.

2. DIAGNOSTICO Y PROBLEMA
2.1 Descripcion de la situacion actual del area de intervencién de proyecto.

A) PRADERA M1

Actualmente tenemos la linea de 69 Kv., Milagrol SNI — SE Norte-SE Ecoelectric-SE Yaguachi. A
este circuito, debemos proporcionar flexibilidad a fin de que, en caso de falla de la Milagro 1
en el tramo S/E SNI — SE Norte, se pueda aislar el tramo fallado de tal manera de energizar las
cargas de las Subestaciones SE Norte-SE Ecoelectric-SE Yaguachi.

Se debe facilitar la transferencia de esta carga en el menor tiempo, asi como también que sea
posible una vez despejada la falla, anillar los circuitos Milagro 2 y Milagro 1 para la transferencia
de sus cargas y devolver a la condicién normal de funcionamiento,

B) PASANDO ALAMOS M2

Actualmente tenemos la linea de 69 Kv., SE Montero- SE Alamos -SE Puerto Inca-SE Naranjal. En el
caso de tener una falla en el tramo SE Alamos-SE Naranjal, aislar este tramo y energizar el tramo
que cubre la SE Puerto Inca y SE Alamos. Ademas se propocionara la flexibilidad de energizar la SE
Naranjal desde la SE Balao dejando dependiente las SE Puerto Inca-SE Alamos desde la SE
Montero utilizando la linea Milagro 2.

C) MARCELINO MARIDUENA BODEGAS M3

Actualmente tenemos la linea de 69 Kv., Milagro SNI — Marcelino Mariduefia denominada Milagro
3 que energiza las subestaciones Marcelino Mariduefia, PANASA, Ingenio San Carlos; continta
hacia el sitio denominado Bodegas y mds adelante energiza las subestaciones El Triunfo , La
Troncal y Bucay.
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Con la finalidad de aliviar este circuito, la linea de 69 Kv, Milagro SIN — S/E Marcelino Mariduefia,
que energiza en su trayecto a la S/E Roberto Astudillo, toma las cargas de la subestacion
Marcelino Mariduefia, El Triunfo, La Troncal y Bucay.

Por lo tanto, el circuito antiguo energizara las subestaciones PANASA e Ingenio San Carlos.

A estos dos circuitos, debemos proporcionar flexibilidad a fin de que, en caso de falla en uno de
ellos, facilitar la transferencia de su carga en el menor tiempo al otro circuito. Asi como también
que sea posible una vez despejada la falla, anillar estos dos circuitos para la transferencia de sus
cargas y devolver a la condicién normal de funcionamiento.

D) SECTOR NICOVITA M2; INCLUYE POSTE AUTOSOPORTABLE

Actualmente tenemos la linea de 69 Kv., Milagro Sur — SE Montero, en su trayecto se alimenta a
69 Kv a la SE Nicovita, en caso de realizar mantenimiento a esta linea con la incorporacién de
estos equipos se mejora el tiempo de respuesta para realizar una prueba entre Milagro Sur — SE
Nicovita, ademas de poder anillar de ser necesario las lineas Milagro 3 y Milagro 2. La nueva
subestacién Roberto Astudillo cuanta con la instalacién de un poértico terminal en el mismo que se
alojard un disyuntor tanque vivo para proteccion del transformador de potencia.

2.2 Identificacion, Descripcion y Diagndstico del Problema.

Los problemas relacionados con la deficiencia del servicio de energia eléctrica, que se identifican
en la zona; generan las siguientes situaciones:

a) Imposibilitan el emprendimiento de procesos productivos eficientes,
b) Dificultad en la implementacidn de las cocinas de induccidn.

c) Limitan el proceso de desarrcllo urbano sostenible.

d) Dificultan el desarrollo social, cultural y deportivo.

e) Incrementan el uso de energéticos contaminantes.

Estos problemas, pueden ser superados en gran medida con la ejecucién del Plan de
Reforzamiento del Sistema Nacional de Distribucién, RSND BID Il, en los sectores ubicados en las
subestaciones Milagro Sur, Montero, Puerto Inca y Marcelino Mariduefia, puesto que permitird
mejorar la calidad del servicio de energia eléctrica, el nivel de seguridad; vy, estimulando el
proceso de desarrollo urbano sostenible y facilitando el desarrollo social, cultural y deportivo para
alcanzar las metas del Plan Nacional del Buen Vivir 2013 — 2017.

2.3 Linea Base del Proyecto

La instalacidn del juego de seccionadores-interruptores tripolares en la linea de Subtransmision a
69 Kv., servirdn para facilitar la transferencia de esta carga en el menor tiempo, asi como también
que sea posible una vez despejada la falla, anillar los circuitos para la transferencia de sus cargas y
devolver a la condicion normal de funcionamiento, la confiabilidad y disminuir los tiempos de
reposicion del servicio a nuestros usuarios.

Esta metodologia se ha desarrollado para utilizar la informacién disponible en los Sistemas de
Informacidn Geogréfica (SIG) de las empresas eléctricas del pais, y utiliza el software de analisis
de sistemas de distribucién CYMDIST que permite realizar varios tipos de estudios en sistemas
equilibrados o desequilibrados, monofasicos, bifasicos o trifasicos, con configuracién radial, en
anillo o mallada, permitiendo a las empresas distribuidoras diagnosticar el estado actual del
sistema, evaluar el impacto de la incorporacion de la carga de cocinas de induccidn en cada
alimentador primario y determinar las necesidades de adecuacion y medidas para la
implantacién.
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3. PRESUPUESTO

PRECIO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | UNITARIO PRECIO TOTAL
{sin IVA)

Interruptor-seccionador apertura lateral, montaje
fase sobre fase, operado en grupo, en aire para 69 kV
1200 A, motorizado, con su respectivo mecanismo de
operacién, estructura para montaje en poste de
concreto, Transformador de potencial 69/V3, RTU con
entradas y salidas digitales, protocolo DNP3, Switch
con 3 puertos ETHERNET FX ST monomodo, 4 puertas
ETHERNET 10/100.
Poste de 21 metros, autosoportable, 2400 kg, con sus
2 losetas, respectivos aisladores y herrajes para instalar u 4 S 217800( S 8.712,00
el interruptor-seccionador
3 Transporte , hechura de hueco, ereccidn de postes y i 5 $ 3.800,00 | $ 15.200,00
aplomado C/U T e
Mano de obra instalacién-operacion de interruptor,
seccionador, aisladores, herrajeria, losetas, herrajes,
4 . , . L i u 4 $ 527200 |5 21.088,00
aisladores, regulado de linea e instalacién - operacién
de sistema SCADA

u 4 $ 58.000,00 | § 232.000,00

TOTAL PRESUPUESTO (SIN IVA) $ 277.000,00

4. MEMORIA DESCRIPTIVA Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

Materiales: Todos los materiales, instalaciones, suministros y deméas elementos que se
utilicen para el cabal cumplimiento del contrato, cumplirdn integramente las
especificaciones técnicas de la oferta, y a su falta, las instrucciones que imparta la
administracion del contrato.

Ademas deberad tenerse en cuenta lo siguiente:
> Suministro de los seccionadores conforme a las especificaciones técnicas establecidas por
esta Unidad de Negocio.

Transporte hasta el sitio de la instalacion de los interruptores tripolares conforme a las
especificaciones técnicas establecidas por esta Unidad de Negocio, en los lugares que se
detallan a continuacién:

Y

v Linea Milagro 1, en la zona de Pradera 1, con el fin de tener un punto de
transferencia entre Milagro 1 y Milagro 2, cerrando en Milagro Sur o quedando en
isla eléctrica con los generadores de Valdez.

v' Linea Milagro 2, pasando al cliente Alamos, con lo que se puede abrir la linea a
Puerto Inca y transferir carga a La Troncal o El Oro.

v Linea Milagro 3 en el tramo Marcelino Mariduefia a Bodegas, pudiendo transferir
carga entre Milagro 3 y Milagro 4 (San Carlos).

v’ Linea Milagro 2, sector Nicovita, dividiendo la linea Milagro Sur a Montero
pudiendo transferir carga entre Milagro 2 y Milagro 3.
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SUMINISTRQ, TRANSPORTE E INSTALACION DE 4 INTERRUPTORES-SECCIONADORES TRIPOLARES PARA 69 Kv
TIPO POSTE, OPERACION EN GRUPO, MONTAJE FASE SOBRE FASE
ITEM CANTIDAD

Seccionadores-Interruptores tripolares 68 Ky, tipo
poste, apertura lateral, operados en grupo, sin puesta
atierra

Fabricante

Procedencia

Tipo y/o modelo

PAGINA DE
ESPECIFICACION ESPECIFICACION |REFERENCIA
CARACTERISTICAS SOLICITADA EN OFERTA
Garantia Técnica 2 afos

Norma

ANSI 6 IEC 6 NEMA

Tipo de instalacién

Interperie-En poste-
Fase sobre Fase

Frecuencia 60 Hz
Tension Nominal 69 kV
Tension Maxima de servicio 72,5kV
Nivel Basico de aislamiento(BIL)Kv 350 kV
Corriente momentanea de cortocircuito, 3 seg >=38 kA
Corriente nominal minima 1200 Amp
Tipo de operacion Lateral
Altura de operacion 1000 msnm
Material de los contactos Cobre
Adjuntar catdlogo y planos referenciales del equipo

para verificar especificaciones técnicas S|
Conector Terminal linea para cable de Aluminio 4/0-350MCM
Planos del equipo indicando diagramas, pesos y

dimensiones para el montaje Sl

Incluir accesorios de montaje: pernos, tuercas,

arandelas, etc. Sl

Mecanismo de operacion

Motorizado, de incluir
minimo 9 metros de
tuberia adecuada para
operacidn del
seccionador, debe venir
con todos sus
accesorios de montaje y
catdlogos

Material de los aisladores

Porcelana ¢ silicon

Dispositivo de interrupcion de arco(interruptor)

al vacio por polo

Aisladores tipo estacion

Sl

Instalacion

Adecuado para se
instalados en poste de
21 metrosx2400Kg, de
ruptura

Transformador de potencial 69/V3(para alimentar
mecanismo de operacidn y control, incluye
estructrura, herrajes para instalacion en poste y
conexion a lalinea)

Uno por equipo en total
4

Comunicacién

RTU con entradas y
salidas digitales,
protocolo DNP3, un
switch con 3 puertos
ETHERNET FX 5T
monomodo, 4 puertas
ETHERNET 10/100
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*Indicar la pagina dentro de su oferta foliada (catalogo) que ratifique el cumplimiento de los
valores y datos exigidos del bien ofertado.
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Los bienes ofertados deberan venir acompaiiados por los certificados de calidad.

LOS OFERENTES DEBERAN JUSTIFICAR SU CONDICION DE FABRICANTE, DISTRIBUIDOR,

REPRESENTANTE O VENDEDOR AUTORIZADO DE LOS BIENES OFERTADOS, PARA LO CUAL

DEBERAN ADJUNTAR COPIA DEL RESPECTIVO CERTIFICADO VIGENTE EMITIDO POR SU

REPRESENTADO, DOCUMENTO SIN EL CUAL LA OFERTA SERA RECHAZADA.

Equipo minimo:

El proveedor invitado debera cumplir con todos los pardmetros sefialados en el cuadro que a
continuacion se detallan:

Item Descripcion Cantidad
1 |Camidn con grua de 2 toneladas Uno (1)
2 |Camioneta doble cabina Dos (2)
3 |Equipo para puesta a tierra Uno (1)

e En todos los casos, se evaluara la disponibilidad del equipo minimo solicitado, y no su
propiedad. En esta ldgica, bajo ningln concepto se considerard como criterio de admisibilidad
de las ofertas o como pardmetro de calificacion, el establecimiento de porcentaje alguno de
equipo minimo de propiedad del oferente. La propiedad del equipo no serd condicidn a calificar
ni tampoco se construiran parametros en funcion de esa condicion.

e Se presentarda copia de la matricula v soat vigentes del vehiculo, Canasta y herramientas

propuesto por parte de los oferentes, sea que el vehiculo y herramientas de su propiedad, se

ofrezca bajo arriendo o compromiso de arrendamiento, compromiso de compraventa o en

general de cualquier forma de disponibilidad.

5. PERSONAL TECNICO MINIMO Y EXPERIENCIA

Cant.

Personal minimo requerido

Experiencia

Supervisor de montaje
(Ingeniero en Electricidad o
afines)

Minimo 2 afios de experiencia en actividades afines,
para lo cual deberdan acompafiar hoja de vida y
certificados de trabajos que justifiquen la experiencia
solicitada.

69kV,
en

Linieros para
(Bachilleres  técnicos
electricidad o afines)

Minimo 2 afios de experiencia en actividades afines,
para lo cual deberdn acompafiar hoja de vida y
certificados de trabajos que justifiquen la experiencia
solicitada.
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El oferente debe presentar la lista del personal técnico y presentar la hoja de vida, la misma que
debe de incluir el titulo de bachiller técnico o relacionado con la actividad que desarrollara en
relacion al proyecto, experiencia profesional.

Se reconocerd la experiencia adquirida en relacion de dependencia, si el certificado emitido por el
contratista o el representante legal de la CNEL EP Unidad de Negocio Milagro demuestra su
participacion efectiva, como empleado privado o servidor publico, en la ejecucion de determinado
objeto contractual.

6. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE

El oferente deberd justificar minimo dos (2) obras o trabajos afines al objeto de contratacién
descritos en los Términos de Referencia en los Ultimos 10 afios.

La experiencia del oferente deberad ser acreditada con la presentacion de copias simples de
Certificaciones de trabajos realizados o en ejecucion (las obras citadas deberdn estar terminadas
en al menos un 70%), y/o actas de entrega recepcion provisional o definitiva, en obras y trabajos
similares a los licitados, donde conste el cumplimiento de las especificaciones técnicas requeridas,
y el cumplimiento a satisfaccidon de los trabajos contratados, en el caso de contratos privados,
acompaniar copia de las certificaciones de satisfaccion, emitidas por los representantes legales de
los contratantes.

7. INDICES FINANCIEROS Y PATRIMONIO

Los indices que seran aceptados son:

indice de Solvencia (mayor o igual a 1,0)
indice de Endeudamiento (menor a 1,5).

Los factores para su calculo estardn respaldados en la correspondiente declaracion del
impuesto a la renta del ejercicio fiscal correspondiente y los balances presentados al érgano de
control respectivo.

Adicionalmente, el oferente deberd demostrar que su patrimonio es igual o superior al
porcentaje determinado en la siguiente tabla con relacién al presupuesto referencial.

PRESUPUESTO MONTO QUE DEBE CUMPLIRSE DEL PATRIMONIO USD.
REFERENCIAL EN USD. FRACCION BASICA EXCEDENTE

25 % del
0-200.000 presupuesto

referencial
200.000 - 500.000 50.000 20 % sobre exceso de 250.000
500.000 - 10'000.000 100.000 10 % sobre exceso de 1'000.000

; ; Mas del S % sobre exceso de

10'000.000 en adelante 1'000.000 20'000.000

A tal efecto se deberd acompafar documentacion (copia del impuesto a la renta del ejercicio
fiscal inmediato anterior o equivalente) mediante la cual se acredite que el patrimonio del
oferente sea igual o superior al porcentaje determinado en la tabla consignada
precedentemente con relacién al presupuesto referencial.
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8. METODOLOGIA DE CONSTRUCCION Y CRONOGRAMA DE EJECUCION:

El oferente debera presentar en forma detallada la metodologia de ejecucién del proyecto en la cual
describira los procedimientos de definicién, realizacién, evaluacién o pruebas y cierre de cada una de
las actividades incluidas en el cronograma del proyecto relacionadas a:

e Adquisicidn de equipos.
e QObras electromecanicas en lineas de subtransmisidn.
e Pruebasy Energizacion.

Se debera indicar el nimero de frentes de trabajo, el uso del personal y equipo minimo para cada
actividad para cumplir con los requisitos del proyecto.

A su vez, el cronograma debera ser realizado en Project presentando las actividades como paquetes
de trabajo relacionadas unas con otras, con fechas planificadas, duracion, hitos y recursos asociados
de tal forma que permita el monitoreo y control de ejecucion de las actividades. Se deberé presentar
impreso el diagrama de barras (Gantt), el cronograma valorado de trabajos y la ruta critica y el
archivo digital junto con la oferta fisica.

El nivel de detalle requerido del cronograma sera con referencia a los rubros definidos en el
presupuesto; se podran definir técnicas de compresidn de actividades, asi como incluir actividades
implicitas y necesarias del proyecto que el oferente considere necesario para la ejecuciéon de los
trabajos y que estaran incluidos en su oferta. Referente a este Gltimo punto, es pertinente indicar
que de acuerdo a los lineamientos de la Agencia de Regulacion y Control de Electricidad ARCONEL, el
tiempo establecido para los cortes de energia es de 3 horas en dias no consecutivos.

9. CRITERIOS Y SUBCRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios y subcriterios, y el sistema de puntos que se asignaran a la evaluacion de las Propuestas
Técnicas Simplificadas son:

Criterio Puntos
(i) Experiencia Especifica de los oferentes 10
(i) Logica de la metodologia y plan de trabajo propuestos en
respuesta a los Términos de Referencia: 40

(iii) Calificaciones del personal clave minimoy
competencia para el trabajo: 50

Total de puntos para los criterios: 100
El detalle de la evaluacién de cada criterio, se presenta a continuacidn:

(i) Experiencia Especifica del Oferente: (10 puntos)
Experiencia dentro de los ultimos diez afios, el oferente debe demostrar lo siguiente:
Tener experiencia en al menos dos obras o trabajos similares afines al objeto de contratacién descritos en
los Términos de Referencia, para lo cual se debera presentar documentacién que acrediten dicha
experiencia

a) 2 puntos por cada certificado con un maximo de 10 puntos.
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(ii)Légica de la metodologia y plan de trabajo propuestos en respuesta a los Términos de Referencia: (40
puntos) ;

En esta seccién se evaluaran los aspectos relacionados con el enfoque, alcance y metodologia de los
trabajos propuestos.

Los puntajes parciales que obtengan los Proponentes en cada uno de los conceptos que conforman este
criterio resultaran de la multiplicacién de los puntajes parciales indicados, por los factores de evaluacion
obtenidos segln los siguientes subcriterios:

CONCEPTO FACTOR DE EVALUACION
Muy buena 1,00
Buena 0,75
Regular 0,50
Mala 0,00

Unicamente, para propositos de asignacién de puntajes a la evaluacién de la metodologia y plan de
trabajos propuestos, se establece lo siguiente:

- Una propuesta MUY BUENA sera aquella que demuestre de manera clara, objetiva, precisa, con el
detalle suficiente, que el alcance y la metodologia de trabajo propuesta, permitira el logro de los
requerimientos establecidos en el estudio y que ademas incorpore algliin aporte adicional como
valor agregado que contribuird a una mejor viabilidad en la futura ejecucién del Proyecto.

- Una propuesta BUENA serd aquella que de manera clara y objetiva demuestre que su
implementacién permitird el logro de los requerimientos establecidos para el Estudio.

- Una propuesta REGULAR serda aquella en la que sea evidente que en algunas actividades
importantes, no podra cumplir en su integridad con el alcance y requerimientos establecido para el
Estudio.

- Una propuesta MALA serd aquella de la que se pueda demostrar objetivamente, que no podra
cumplir con los Términos de Referencia de esta Solicitud de Propuestas, por lo que sera rechazada.

a. Descripcion del enfogue general, objetivos y metas de la consultoria (10 puntos): E|l Proponente
demostrara su grado de conocimiento del proyecto y sobre la base de la informacion disponible en estos
Pliegos definira el alcance de su trabajo. Asi mismo, presentara la organizacién o estructura que
implementara para cumplir con el objeto de este contrato. El Organigrama deberd indicar las relaciones
propuestas entre las distintas posiciones.

Cada puesto del personal técnico debera ser descrito indicando sus responsabilidades y relacién con otras
posiciones.

b. Descripcion del alcance, profundidad, metodologia del trabajo, principales actividades previstas y
productos entregables de la consultoria (10 puntos): El Proponente presentara una descripciéon
pormenorizada de como ejecutard las diferentes responsabilidades a su cargo; ademds, de como aplicara
su conocimiento, experiencia y herramientas a utilizar en el cumplimiento de las mismas. Dentro de la
metodologia se valorara la implementacion de los procedimientos aportados en obras similares realizadas
en la region.

c. Cronogramas de actividades general y especifico de entrega de los productos de consultoria (5
puntos): En este documento, el Proponente presentard en forma grafica la secuencia légica de actividades



EEHRTIRAS mmcx».»m B FRITRAL

EnELEP _ . www.cnel.gob.ec

del Estudio. Este Cronograma serd comparado con el cronograma presentado por el Contratlsta para la
ejecucidn de los trabajos."

d. Cronograma general de participacion del personal clave en el trabajo (5 pun tos): el Proponente
presentara en forma gréfica, la secuencia légica de participacién del personal clave, la cual debe estar
relacionada con el cronograma detallado de actividades y la estructura organizacional propuesta.

e. Participacion Nacional (10 puntos): Por cada Profesional nacional que forme parte del personal clave
presentado por el oferente, se otorgard un puntaje de 2 puntos.

La oferta técnica debe incluir un cronograma (elaborado en Microsoft Project) que muestre en un gréfico
de barras para cada profesional con nivel de jefatura, el nombre, la posicién, la duracién de su trabajo en el
proyecto y el total de hombres - mes asignados. El grafico indicara las fechas estimadas de comienzo,
entrega provisional y definitiva del contrato de construccion.

El Proponente deberd especificar todo los requerimientos profesionales y técnicos que se propone utilizar
para implementar su programa de trabajo.

Total de puntos para el criterio (ii): 40 puntos

(iii) Calificaciones del personal clave minimo y competencia para el trabajo: (50 puntos)

El Proponente incluira en su propuesta al personal clave, compuesto por los profesionales que se indican
mas adelante.

El personal clave sera calificado conforme se indica a continuacién:

Personal Clave

a) Ingeniero Eléctrico residente de obra 30
b) Técnico en lineas de subtransmisién (Liniero) 20
Total de puntos para el criterio (ii): 50

La cantidad de puntos asignada a cada uno de los cargos o disciplinas anteriores, cuya informacion
relevante debe constar en las hojas de vida del personal clave, serd establecido considerando los tres
subcriterios siguientes:

1) Formacion profesional y experiencia general
2) Competencia para el trabajo: Experiencia Especifica

Con base a la calificacién obtenida sobre 100 puntos, se determinara en forma proporcional el puntaje
para cada personal clave.

Los requisitos bdsicos que debe satisfacer cada uno de los integrantes del personal clave, la forma de
Evaluacion de los tres subcriterios sefialados, son los que se indican a continuacién:
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No. CARGO / FUNCION REQUISITO MINIMO PROEESIONAL ESPECIFICA

1 Ingeniero  Eléctrico | 3 afios de ejercicio | Se asignara 5 puntos | Se asignara 25 puntos
Residente de Obra: profesional en el area | si posee titulo de 4to. | por cada proyecto en
Es el responsable de | de  su  formacién | nivel o superior, esto | haber participado
todas las actividades | académica. es Maestria, | como Gerente,
técnicas del | Al menos titulo de | Doctorado u otros | Superintendente,
Contrato, tercer nivel en areas | equivalentes. Supervisor o
coordinando ademas | como ingenieria Residente de obra en
al resto del equipo | eléctrica o afines. trabajos de
técnico. Al menos 3 afos en instalacidn de

funciones de Gerente, seccionadores en
Superintendente, postes y/o trabajos
Supervisor o Residente en subestaciones.

de obra en trabajos de

instalacion de

seccionadores en

postes y/o trabajos en

subestaciones.

2 Técnico en lineas de | 3 afios de ejercicio | Se asignard 5 puntos | Se asignara 15 puntos
subtransmision profesional en el drea | si posee certificados | por cada proyecto en
(Liniero): de su formacion | de capacitacién en el | haber participado
En dependencia del | académica. drea eléctrica. como técnico para la
Ingeniero Residente | Titulo de  bachiller instalacién de
de obra, realizara la | técnico o afines, con equipos de
construccion licencia de prevencién proteccién en
eléctrica de la obra. | de riesgos eléctricos. subestaciones,

Al menos un afio en instalacion de
instalacion de equipos seccionadores en
de proteccion en poste.

subestaciones.

Las propuestas que no alcancen un Puntaje Técnico (Pt) de 70 puntos serdn rechazadas.

Se ofrece una opcidn en linea de la apertura de las Propuestas Econdmicas:

Si o No_ X

La Ginica moneda para la conversién de todos los precios expresados en varias monedas en una sola es: no
aplica

La fuente oficial de la tasa de venta (cambio) es: No aplica

La fecha de la tasa de cambio es: No aplica
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La Propuesta de Precio (Fm) evaluada como la més baja recibe el maximo puntaje financiero (Sf) de 100. La
formula para determinar el puntaje financiero (Fp) de todas las demds Propuestas es la siguiente:

Sf = 100 x Fm/ F, donde “Sf” es el puntaje financiero, “Fm” es el precio més bajo, y “F” es el precio de la
propuesta bajo consideracion.

Las ponderaciones asignadas a las propuestas técnicas (T) y de precio (P) son:

T=0,7,vy

P=0,3

Las propuestas clasificadas de acuerdo con los puntajes combinados técnicos (St) y financieros (Sf)
utilizando los pesos (T = el peso dado a la Propuesta Técnica; P = el peso dado a la Propuesta de Precio; T +
P=1)asi: S=StxT% + Sf x P%.

9. PLANOS
ANEXOS:

1.- DIAGRAMA UNIFILAR DE LAS LINEAS DE SUBTRANSMISION MILAGRO 1, MILAGRO 2 Y
MILAGRO 3. P

C/’L}/(JCCQ{(CCQ’ s T
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