INFORME TECNICO DE EVALUACION DE OFERTAS
PROCESO CAF-RSND-CNELSUC-CPN-CI-008
FISCALIZADOR 3 - PROCESO PARA LA REPOTENCIACION DE CENTROS DE TRANSFORMACION, CAMBIO DE
ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN EL AREA URBANA DE LOS CANTONES: SHUSHUFINDI, CUYABENO Y
PUTUMAYO
I. Primera Etapa: Integridad de las ofertas y verificacién de requisitos minimos. Metodologia “Cumple/ No
Cumple”
1.1.- Integridad de las ofertas

MACRONIVEL ING. GALO
OFERTA DESCRIPCION S.A. ING. CARLOS :
PAGUAY
FLOR
Formulario No 1.1 | PRESENTACION Y COMPROMISO CUMPLE CUMPLE
Formulario No 1.2 |DATOS GENERALES DEL OFERENTE CUMPLE CUMPLE
SITUACION FINANCIERA DEL OFERENTE (INDICES FINANCIEROS Y
F lario No 1.
ormulario No 1.3 PATRIMONIO) CUMPLE CUMPLE
Formulario No 1.4 |OFERTA ECONOMICA
PLAN DE TRABAIO, METODOLOGIA PROPUESTA Y CONOCIMIENTO
FPROBAD
Forintilane e 18 0 O DE LAS CONDICIONES GEMERALES, LOCALES Y PARTICULARES CUMPLE CUMPLE

DEL PROYECTO MATERIA DE LA CONSULTORIA (METODOLOGIA ¥
CRONOGRAMA DE EJECUCION)

LA EXPERIENCIA ESPECIFICA SE ACREDITARA DE FORMA ACUMULADA
POR UN MONTO IGUAL O MAYOR AL 70% DEL PRESUPUESTO
REFERENCIAL Y EN PROYECTOS SIMILARES AL OBJETO DE ESTA
Formulario No 1.6 CUMPLE CUMPLE
CONTRATACION, DEMOSTRADA CON ACTA DE FINIQUITO, CERTIFICADOS
0 DOCUMENTOS QUE ACREDITE EL MONTO DE LOS TRABAJOS

EJECUTADOS PARA VALIDAR LA EXPERIENCIA

ANTECEDENTES Y EXPERIENCIA DEMOSTRABLES DEL PERSONAL TECNICO
CLAVE ASIGNADO AL PROYECTO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO (SE

Formulario No 1.7 ;
SRR DEMOSTRARA LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL CON TITULOS ELMPLE /A
ACADEMICOS O CERTIFICADOS)
: DISPONIBILIDAD DE LOS RECURSOS, INSTRUMENTOS Y EQUIPOS
Formulario No 1.8 CUMPLE CUMPLE

NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE LA CONSULTORIA.

OTROS FORMULARIOS

T — FORMULARIO DE COMPROMISO DE PARTICIPACION DEL PERSONAL CUMPLE N/A
TECNICO (NO APLICA PARA CONSULTORES INDIVIDUALES)

Formulario No 3 |HOJA DE VIDA CUMPLE CUMPLE

FORMULARIO DE COMPROMISO DE ASOCIACION O CONSORCIO (NO

N/A NSA
APLICA PARA CONSULTORES INDIVIDUALES) A /

Formulario No 4

CUMPLE O NO CUMPLE CON LA PRESENTACION DE FORMULARIOS CUMPLE CUMPLE
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INFORME TECNICO DE EVALUACION DE OFERTAS

PROCESO CAF-RSND-CNELSUC-CPN-CI-008

FISCALIZADOR 3 - PROCESO PARA LA REPOTENCIACION DE CENTROS DE TRANSFORMACION,

CAMBIO DE ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN EL AREA URBANA DE LOS CANTONES:
SHUSHUFINDI, CUYABENO Y PUTUMAYO

I. Primera Etapa: Integridad de las ofertas y verificacion de requisitos minimos. Metodologia
1.3.- Experiencia General y Especifica Minima

No.

EXPERIENCIA

MACRONIVEL
S.A. ING.
CARLOS FLOR

ING. GALO
PAGUAY

Se considerard como Experiencia General a la ejecucién de Consultoria
en Trabajos Eléctricos.

Se considerard la experiencia obtenida en contratos ejecutados en los
Gltimos 5 afios.

La experiencia podra ser acreditada de forma acumulada por un
monto entre el 100% y 150% del presente presupuesto referencial.

La experiencia serd demostrada en un maximo de 4 contratos y
siempre que ninguno de ellos sea inferior al 35% del presente
presupuesto referencial.

La experiencia podra ser acreditada mediante la presentacién de Actas
de Entrega Recepcion o Certificados suscritos por el Representante
Legal de la Entidad Contratante.

CUMPLE

CUMPLE

Se considerara como Experiencia Especifica a la ejecucion de
Consultoria en Trabajos que tengan caracteristicas y exigencias
equivalentes al presente objeto de contratacion en el drea especifica
de trabajo, esto es, Administracidn o Fiscalizacion de Servicios de
Revision e Instalacion de Medidores o Levantamiento de Informacion
Georeferenciada.

Se considerara la experiencia obtenida en contratos ejecutados en los
ultimos 5 afios. :

La experiencia podra ser acréditada de forma acumulada por un
monto entre el 70% y 100% del presente presupuesto referencial.

La experiencia sera demostrada en un méximo de 4 contratos y
siempre que ninguno de ellos sea inferior al 30% del presente
presupuesto referencial.

La experiencia podra ser acreditada mediante la presentacion de Actas
de Entrega Recepcion o Certificados suscritos por el Representante
Legal de la Entidad Contratante.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE O NO CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS DE EXPERIENCIA MINIMA

CUMPLE

CUMPLE




INFORME TECNICO DE EVALUACION DE OFERTAS
PROCESO CAF-RSND-CNELSUC-CPN-CI-008
FISCALIZADOR 3 - PROCESO PARA LA REPOTENCIACION DE CENTROS DE TRANSFORMACION,
CAMBIO DE ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN EL AREA URBANA DE LOS CANTONES: SHUSHUFINDI,
CUYABENO Y PUTUMAYO
I. Primera Etapa: Integridad de las ofertas y verificacion de requisitos minimos. Metodologia
1.4.- Experiencia Minima del Personal Técnico

™ IVEL
ACRON ING. GALO
No. EXPERIENCIA MINIMA S.A. ING.
PAGUAY
CARLOS FLOR
Titulo de Ingenier lectrici r ani Ini i
1 e Ingeniero en Electricidad/Electromecénico o Electronico reconocido por el CUMPLE CUMPLE

SENESCYT.

Experiencia de al 20b I h rticipad Contratist
5 'p J i a rnenos obras en as‘quc‘z a\_,h‘a pa '|c1p_1a o como Contratista, CUMPLE CUMPLE
Fiscalizador o Residente de Obras de Distribucion Eléctricas

Debera acreditar experiencia en la fiscalizacion de obras de construccién de redes
de distribucion e instalacion d tid did , ejecutad debid t
3 .I. ibucion e instalacién de acometi aFyme idores, ejecutadas y debidamente CUMPLE CUMPLE
certificadas, cuyos montos sumados sean igual o mayor al 20% del monto del

presupuesto referencial de este proyecto.

CUMPLE O NO CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS DE PERSONAL TECNICO MINIMO CUMPLE CUMPLE
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INFORME TECNICO DE EVALUACION DE OFERTAS
PROCESO CAF-RSND-CNELSUC-CPN-CI-008

FISCALIZADOR 3 - PROCESO PARA LA REPOTENCIACION DE CENTROS DE
TRANSFORMACION, CAMBIO DE ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN EL AREA
URBANA DE LOS CANTONES: SHUSHUFINDI, CUYABENO Y PUTUMAYO

I. Primera Etapa: Integridad de las ofertas y verificacion de requisitos minimos.
Metodologia “Cumple/ No Cumple”

1.6.- Metodologia y cronograma de ejecucion

MACRONIVEL
PARAMETROS S.A. ING. I':ﬁeﬁ’:l,'{o
CARLOS FLOR
Desarrollo de objetivos, actividades, acciones, CUMPLE CUMPLE
productos y metas.
Descripcion del enfoque, alcance y metodologia
del trabajo que revele el conocimiento de las
condiciones generales y particulares del proyecto CUMPLE CUMPLE
materia de la prestacion del servicio de
consultoria.
Organigrama funcional del servicio propuesto. CUMPLE CUMPLE
Programa. o] prograrf'nas de actividades, asignacion CUMPLE CUMPLE
de profesionales y tiempos.
EL OFERENTE CUMPLE O NO CUMPLE |  CumPLE |  CUMPLE




INFORME TECNICO DE EVALUACION DE OFERTAS
PROCESO CAF-RSND-CNELSUC-CPN-CI-008

FISCALIZADOR 3 - PROCESO PARA LA REPOTENCIACION DE CENTROS DE TRANSFORMACION, CAMBIO DE ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN EL AREA URBANA DE
LOS CANTONES: SHUSHUFINDI, CUYABENO Y PUTUMAYO

I. Primera Etapa: Integridad de las ofertas y verificacién de requisitos minimes. Metodologia “Cumple/ No Cumple”

1.7.- Equipo e Instrumentos Disponibles

MACRONIVEL 5.A. ING. CARLI
CANTIDAD & FfOR G2 CARLOS ING. GALO PAGUAY
No. EQUIPO - HERRAMIENTAS
REQUERIDA I caNTIDAD — CANTIDAD T
OFERTADA OFERTADA
Lapt: dor Intel{R) C TM)I3, 1.20GHZ, disco d 500 Gh,
1 |Computador e el(R) Core (TM)13, seocuro ! 1 ok CUMPLE il CUMPLE
memoria RAM 4 Gh,
|Precisidn 3 mts, maxi dor 400 MGH i i N
> laps recisian 3 mts, maxima, procesadar 400 MGHZ, resistencia contra lluvia 1 1 CUMPLE 7 CUMPLE
y polva,
3 |Vehiculo Camicneta Minimo del afio 2007, cilindraje minimo 2000 cc. 1 1 CUMPLE 1 CUMPLE
Impresién, copia y escaneo , velocidad 150 esat de 7,0/4,8 ipm en blanco y
: 5 negro/color
4 |Impresora Multifuncional 2 : 1 1 CUMPLE ;| CUMPLE
P resalucion de impresion de 4300 ppp v gotas de tinta de 2 pico litros
escaner de 600 ppp con modo de escaneo automatico
5 |Camara fotografica Minimo de B Megapixeles 1 1 CUMPLE : & CUMPLE
6 |Servicio de Internet Con un ancho de banda adecuade. 1 1 CUMPLE 1 CUMPLE
SEftwire de Librs s Cbirs Delbe ser en idioma Espafiol, de preferencua'acm_:l.a#na obras eléctricas,
Z Electrdnico pricrizando el uso de Software libre. Debera emitir informes en formato 1 1 CUMPLE 1 CUMPLE
PDF, v almacenamiento de imdgenes.
Medida de corriente CA y CC de 400 A, Medida de tensidn CA y CC de 600
8 |Voltiamperimetro V, Carriente y tension CA de verdadero valor eficaz para medidas precisas 1 1 CUMPLE i CUMPLE
en sefiales no lineales, Categoria de seguridad CAT IV 300V/CAT IIl 600 V
Equipo de seguridad
9 |{uniforme, chaleco, casco, Material dieléctrico y con cintas reflectivas. 1 1 CUMPLE 1 CUMPLE
calzado)
CUMPLE O NO CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS DE EQUIPOS CUMPLE CUMPLE




INFORME TECNICO DE EVALUACION DE OFERTAS

PROCESO CAF-RSND-CNELSUC-CPN-CI-008

FISCALIZADOR 3 - PROCESO PARA LA REPOTENCIACION DE CENTROS DE

TRANSFORMACION, CAMBIO DE ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN EL AREA URBANA
DE LOS CANTONES: SHUSHUFINDI, CUYABENO Y PUTUMAYO

I. Primera Etapa: Integridad de las ofertas y verificacion de requisitos minimos.

Metodologia “Cumple/ No Cumple”

1.8.- Informacidn financiera habilitante

2 o ; . MACRONIVEL ING. GALO
Indice Indicador solicitado S.A. ING. PAGUAY
CARLOS FLOR
Solvencia Mayor o iguala 1,0 CUMPLE N/A
Endeudamiento Menor a 0,9 CUMPLE N/A
Activo Corriente 1.178.831,45 0,00
Pasivo Corriente 690.727,80 0,00
Pasivo Total 966.616,52 0,00
Patrimonio 1.084.587,55 0,00
Activo Corriente
SOLVENCIA = 1,71 N/A
Pasivo Corriente
Pasivo Total
ENDEUDAMIENTO ------=-=--=-=mmm--- = 0,89 N/A
Patrimonio




INFORME TECNICO DE EVALUACION DE OFERTAS

PROCESO CAF-RSND-CNELSUC-CPN-CI-008
DE ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN EL AREA URBANA DE LOS CANTONES: SHUSHUFINDI, CUYABENO Y

PUTUMAYO

I. Primera Etapa: Integridad de las ofertas y verificacidn de requisitos minimos. Metodologia “Cumple/ No Cumple”

1.9.- Verificacién de cumplimiento de integridad y requisitos minimos de la oferta

& , . MACRONIVEL S.A. ING. GALO
ITEM CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS DE LA OFERTA TECNICA ING. CARLOS FLOR PAGUAY
1 |Integridad de la oferta CUMPLE CUMPLE
2 Experiencia minima personal técnico clave CUMPLE CUMPLE
3 Experiencia general minima CUMPLE CUMPLE
4 Experiencia especifica minima CUMPLE CUMPLE
5 Patrimonio (Aplica para personas juridicas) CUMPLE CUMPLE
6 Metodologia y cronograma de ejecucion CUMPLE CUMPLE
7 Equipo e instrumentos disponibles CUMPLE CUMPLE
8 Informacion financiera habilitante CUMPLE CUMPLE
CUMPLE O NO CUMPLE CON LOS PARAMETROS DE EVALUACION CUMPLE CUMPLE

f 25




0T

ST'TT 00'005°LE $ 1 SL'gE £5'EER'T6 S £ V214123453 VIDNIIHIdXT TYLOL
00'sy t
"ajueleliuc) pepniul el ap |eda ajuejuasasday
|2 Jod sojuosns sopenpual o uogipdasay edasul ap seY
ap ugipejuasasd e| ajueipaw epejpalde 1as eipod epuauadxa e
i ‘ i : 3l oysandnsaid
21T (L9587 $ 0ay3141L43D si'gg € jeuRBELO0n
ajuasaud |ap 9%4GE |e Jouayu eas so|@ ap ounduiu anb audwals
A SOIRIIUOD ¢ 3P OWIXEW Un U3 BPRISOWBP BI3S ePuUauadxa e
‘|eualaal oysandnsald ajuasald [ap %40ST A %00T |2 311us ojuow
, ; un Jod epenwnie ewuo) ap epeupasie sas elpod epuanadys el
ST'TT BE'BLOVE S 0av2IdILYID 0572 d Soe § SN SO|
U3 SOPeINIA[3 SOIBIUOD U3 EPIUSIGO BIIUBLSAXNS B| BIRISBPISUOD 35
500113913 soleqes| ua egoynsuo)
v10Z ap uopniald e e |elauag epusLadxl OWOI BJEISPISUDD 35
ST'TT 00'005°LE 52'TT L9185 6L 0av2I41143D ST'TT I
2 -£Z1-95 OLVYYLINOD ®
SYavAIdd SYavAlyd
IrviNNnd 4OIVA 0 5Y2118Nd SYSIHdING vLINNd HOIVA 0 SY2118Nd SYSIddINg IrvANNd SOQVII11Y3D 30 "ON
’ i
SOAavIIHILYID ‘SY.LDV SOAVIIHILY3] 'SYLIV BLHEINE LR INEHERVE]

AYNOVd OTVD "ONI

HOTd SOTYWI "DNI "¥'S TIAINOHIVIN

ArviNNd

(sojund sy} |esauan eppuanadxy Tz

alejund 1od uoen|eas :edeiz epundas
OAVININLNd A ON3EVAND
‘IANIINHSNHS :SINOLNYD SOT 3d YNYgHn VY3IHY 13 N3 S3H0AIg3N A SYAILIWNOIY 33 OI1FINYD ~ZO_U¢__>_mOu_mZd~m._. 30 SOYLN3D 3d NOIDYIONILOdIY V1 YHVYd 0S3D0¥d - € HOAVZITvISId
800-12-NdJ-DNST1IND-ANSH-4¥D 0S3D0ud
SV.14340 3d NOIDVNTVYAI 30 OJINIIL INHOANI




1T

_,//
N\
=

0S‘ZT 00°005LE S T 0S'LE ES'EER'T6 S £ Y2I4123453 VIDN3IIHIdXI TVL10L

0s r
*ajuelenuo) pepnul e ap |e8a7 ajuejuasasday

j2 Jod sowsns sopedyiue] © upndaday edanul sp sy

ap ugdejuasaid e) ajuelpall epeppasde Jas espod epuauadxa el

‘|e1auasayal oysandnsasd
juasaud [ap %0OE [B Jousjur eas soj@ ap ounduiu anb aidwais
A SOIENUOY 2P OWIXPW UN U3 BPEIISOWEP BI3s enuauadxa e
‘[e1puasz)al oysandnsald ajuasaud |9p %00T A %0£ |2 243UB O0jUOWw

0s'zT V19582 S 0avIdiLyan S'LE £

un Jod epenwnae ewloy ap epelpasoe 13s espod epususdxe e
*SOUE G SOLWIYN 50|

U3 SOpeINDald SOIBIUOI UB EPIUSIGO BIUBLAdXS B| BIRISPISUDD 35
‘BPRIIUSIDIRI0BE) UDIDRLLIOLU|

3p OUSIWEIUBAST O SAUOPIPBN BP UDIDBRISU| 3 UDISIASY
3P SOIDIAIBS P UQIDEZIEIS|Y O UQIIRISILIWPY ‘S8 01se ‘ofeqeny ap

0S'ZT 6E'BLIVES 0av2Id1Ld3d T4 T

eJ1jnadsa eale |2 UD upPeIeIIU0D Bp 033(qo ajuasald |e sajusjeanba

10T sepuadiva A seansusioesed uedual anb soleqes us euoyNSUOD

0571 00'00S°£E S RS 0s'eT £9'185'6T $ 0av2IdILY3D A T 3p UpPNIBM €] € eoyradsy eUBLACX] OWO) EIEIFPISUOI 3S

i SYavAldd SYaVvAIYd
. ArYilNnd HOTVA 0 SY2INaNd SYs3ddiNg ArviNNd HOYA 0 S¥21190Nd SYS3ddINg AviINNd S0Aav2I41143D 33 'ON

SOQYII41LH3D ‘SYLIY !
d WOAVIRILYZI- S9d0p Y214)23dS3 VIDNIIY3IdXI

AVNOYd 01V "ONI HOTd SOTHYD "DNI V'S TIAINOHIVIN ANVINNd

(soqund gg) eayjoadsy enuapadxly -z
alejund 1o0d uojoenjena3 :edelg epungas °||
OAYVIAINLNA A ON3GYAND
‘IANIANHSNHS 'SINOLNYD SO13d YNYaYN Y3IdY 13 N3 STHOAIdIN A SYAILINOIV 34 OlgNVD i@GiEmOumzth 30 SOY1N3D 3d NOIDYIONILOdIYH Y1 YHYd 0S3D0Hd - € HOAVZITvISId
800-12-Nd2-INSTINI-ANSYH-4YI 0S3D0Hd
SY.14340 3a NOIDVNIVYAI 3d 0DINDIIL JNHOLNI



INFORME TECNICO DE EVALUACION DE OFERTAS

PROCESO CAF-RSND-CNELSUC-CPN-CI-008
FISCALIZADOR 3 - PROCESO PARA LA REPOTENCIACION DE CENTROS DE TRANSFORMACION, CAMBIO DE ACOMETIDAS Y

MEDIDORES EN EL AREA URBANA DE LOS CANTONES: SHUSHUFINDI, CUYABENO Y PUTUMAYO

1l. Segunda Etapa: Evaluacién por puntaje
2.3.- Metodologia y cronograma de ejecucion (2,50 puntos)
Equipos e Instrumentos Disponibles (2,50 puntos)

PUNTAJE

MACRONIVEL S.A. ING.

ING. GALO PAGUAY

CARLOS FLOR
EXPERIENCIA ESPECIFICA
No. DE CERTIFICADOS PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE

El oferente indicara con suficiente detalle la metodologia y
procedimientos a seguirse para los diferentes frentes de trabajo de
ejecucion de la consultoria. Se considerara la correcta secuencia de 1 1,25 1,25 1,25
actividades y el numero de frentes de trabajo simultdneo gue se
propone, se ajustardn los tiempos de acuerdo al plazo propuesto.
Cronograma de ejecucion.- (1,25 ptos.)
Se presentara mediante diagrama de barras simples para facilitar la
comprension y andlisis, se determinara hitos de control de 2 1,25 1,25 1,25
cumplimiento en el desarrollo de los trabajos.
Equipos e instrumentos disponibles 3 2.5 2,50 2,50

TOTAL METODOLOGIA Y EQUIPOS 5,00 5,00
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INFORME TECNICO DE EVALUACION DE OFERTAS
PROCESO CAF-RSND-CNELSUC-CPN-CI-008
FISCALIZADOR 3 - PROCESO PARA LA REPOTENCIACION DE CENTROS DE TRANSFORMACION, CAMBIO DE ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN EL
AREA URBANA DE LOS CANTONES: SHUSHUFINDI, CUYABENO Y PUTUMAYO

Il. Segunda Etapa: Evaluacion por puntaje
CUADRO RESUMEN SEGUNDA ETAPA - EVALUACION POR PUNTAJE

MACRONIVEL S.A. ING. GALO

PARAMETRO DE LA EVALUACION PARA LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS PUNTAJE
ING. CARLOS FLOR PAGUAY

EXPERIENCIA EN TRABAIOS SIMILARES

EXPERIENCIA GENERAL 45 33,75 11,25
EXPERIENCIA ESPECIFICA 50 37,50 12,50
TOTAL EXPERIENCIA DEL OFERENTE 95 71,25 23,75

METODOLOGIA Y EQUIPOS

METODOLOGIA 1,25 1,25 1,25

CRONOGRAMA 1,25 1,25 1,25
2

EQUIPOS E INSTRUMENTOS DISPFONIBLES 2,5 2,50 2,50

TOTAL METODOLOGIA Y EQUIPOS 5 5,00 5,00

EQUIPO MINIMO Y HERRAMIENTAS:

Puntaje Total Comparativo 100 76,25 28,75

Porcentaje Total Comparativo 100% 76% 29%

Ing. Juan Calderon g-vittor Ramos '\_/

PRESIDENTE DELEGADO TECNICO

Ing. Alexandra Flores
TECNICO FINANCIERO
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