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TERMINOS DE REFERENCIA

CONSULTORIA INDIVIDUAL
PROCESO JICA-L1223-AUT-CNELSTE-ST-50-001

“JICA-L1223-AUT-CNELSTE-ST-50-001 CONTRATACION PARA SOCIALUZACION DE LA
REPOTENCIACION DE LA LST SANTA ELENA - CHANDUY Y OBRAS COMPLEMENTARIAS,
SANTA ELENA Y ADYACENTES.".

L. ANTECEDENTES

1a Empresa Elécirica Pablica Estratigica Comporacain Macional de Electricdad CHEL EF, 3 trawis de |as diee Unidsdes de Negocia tiens a
carga i distribucién y comerdializacidn de energla, v contriiuye sl desarrollo del sector elécrico dentro su Ares de servicia mediants
ebecucidn de los planes anusles de inversicn.

Daritrn di lag planes de rversion anusales, @ indeyen fos plenes de Repotenciacidn de Ja Lineas de Subtansmisin conformados a iU ver de
arayectas cus cade Unidad de Negodo requiare Riesular, i gus permitiriin incrementar |a cafidad y confiabiidad dol senviclo alfictrien @ rikel
de subtransmisldn y distribecidn, citeniéndase una neduccian ¥ mantenimieno de los indices de caided del products, en beneficia de sus
LEUATiaE,

CNEL EF comprometida coe Brindar un mejor senvicko, cusnta en este afio con la caltficackin, aprobacan v priaricacidn de varios BroCh
g meEjors en subtransmisian i distribiecian, s cuales debon ser gjecutadod bajo las palkicas, normag ¥ reglsmentas asadados a b
ejecucidn da proyectos eléctrions, slendo regussido lograr cabidad en trabajos cumplends e altance, cronograma ¥ ceste etablecidos,

£l Gobiemo ce & Repdbiics def Ecuador ha solictado &l Banco intersmericanc de Desarrollo (B10] un préstamo para financise paretlments
ol Proceso BCA-L1233. AUT-CHELSTE-57-50-000 CONTRATATION PARA SOCIALUTACION DF L& REFOTEMCRACION OF LA LST SANTA ELENA -
CHANDUY ¥ OBRAS COMPUEMENWTARIAS. SANTA ELENA ¥ ADYACENTES:

o entidades sjecutaras dal Gobiema de ls Repdblica del Bruador se b designaca 2 1a CHEL EF UNIDAD DF NEGOICIO SANTA ELENA.

El abjetiva del Procesa NCA-L1223-AUT-CHELSTE-ST-50.004 CONTRATACHIN PARA SOCIALIZACIIN DF LA RESOTENCIACION DE LA LSTSANTA
ELENA - CHANDUY Y OBRAS COMPLEMENTARAS, SAMTA ELENA ¥ ADYACEMTES, ostd diigide s b Scczlizacées de fa Redes de
Subaransmisiin de oy sectoees poblacknalks que involiscren la trayectaria en 18 gus se construird & (nes dal presens Broceso,

Para el cumabmients de los abjetvos del Arocess ICA-L12F8-AUT-CNELSTE ST-S0.004 OONTRATACON PARA SOCIALZACION DE LA
REROTEMCIMCION DE LA LST SANTA ELENA - CHANDUY ¥ OBAAS COMPLEMENTARIAS, SANTA ELEMG ¥ ADWACEMTES., §8 prapoms un
consuiter calificada con experienca comprobada en Soclalizacifn

Il. OBIETIVO DE LA CONSULTORIA

La Consultars Indvidusl tene como cbigtie genersl ln “SOCIALZACICN DE DBAAS REPOTENCIACION DF LA 15T SANTA ELENA = CHARDUY ¥
OBRAS COMPLEMENTARIAS", medints al process “BCA-L1223-AUT-CNELSTE-ST-30-000 COMTRATACION PARA EOCALIZFACION DE LA
REPOTENCIACION DE LA LST SANTA ELEMA - CHANDUY ¥ QBRAS COMPLEMENTARIAS, SANTA ELEMA Y ADYACENTES.™ en los sactares

tibicades dentro del recseeide de & Unea de Subtransmisién desde C2EEC EP hasts b Subestaccn Chanduy ¥ & 57 &irciBdos durante &l &0
S023-3004.

De rmanera que todos las trimmites y eventos que se gecuten durante = desamoilo de b consultoriz estardn dirigidos @ precautslar en todo
morments & esiricto cumplimients de b cdusulas dal contrats celebrado can el comsulior, & fin de que la Consultary Indridisl m= ejecute
de acueda & s programacidn delinida en el Plsn de Trabajo. Por o sefialedi es menester gug B soclslisacion sea realizads por yrs perions

conaracars el temd, que sntidee fodes squellcs eventos que se pudieran suscitar, & fin de eviiar insanvenientss carante Bl diserols
seiusncinl del progmma

Hi. ALCANCE ¥ PROFUNDIDAD DE LA CONSULTORIA

Ln Soclakzacitn de lss cbras deberd cumplir con lo establecido an estes términas de raforencs, ssi came tambldn &n concordanda a jas
eronogramas di sfuidn aresentados por el Consultor Individual. Pars gitn s deberd coardingr (0n & Administrador del Contrata de= CHEL

EF UN. STE. el cronograme de trabajo 3 aplicarse, para cumalir con les abjetios en los plazas contractusles determinadon para ks
proyetas planeados hasta la cansecuddn programaia de sys ohras.

<)
Cama congecuencia de lo antes deserita s& prooonan las slguientes fasex L
1. Disgadstics General y planificasie, o
Z. Pasannado de |a Sodakrackin,
3 Mentificacikin, ferarquizaddn y gominicacidn de halmgos,
4. Concluslonss y recamendadones.
% Comuniccidn y presentasitn de anallsis de reultados y dorumentacisn,
Qe fmmlizan al desarrafio de las siguisnbes fases;
B Reurice de apeftura con Gerenda ya Delegacio
T Loventamients de Informacidn Inigis]
8. identicacion Cualitatia v Cuantitative de banas de trabaja,
9, Eaboracidn de sstés de visitas de campo.
1
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10, Preseniacidn de biformes sepin == regilars,

11, Prezentacén de Bouidecianes. idenica- scondmic requeridas,

1z. Presentacidn de documentaian de respakio de eventos resfiadas

13, Presenter Infarma final da soclakzaciin inchyenda seartes reallzndos

14, Toda corsdicldn General gue e requiers para & cumplimiarie y cbal tomiea del proyecio del programa AUT EID V.

PROYECTOS A SOCIALITAR:

5@ ha planificado |s Sodalizacion de todos fos sectares que invalucran o recorride de b Unea de Subtransmisidn desde CELEC EP hasta
la Subestackin Chanduy v obras complementadas, que fud aprobade por ol MINETERID DE EMERGEA ¥ MIFAS pira fu ojacuckan hasta el
afto 2024,

Saprapons |3 epecudan del proyects pars los sfins 2023-3024 con un Siompa de construcoidn M de 300 dias,

v ACTIVICADES

Resizar | Sochlizacidn & todes la obra planificads por CAEL EP UNIDAD DE MEGOOID SANTA ELENA, 3 efecutarse en el affo 2003-2004 fon
canga al PROGRAKA AUT 810 Y, tomande en caenta lrs sigulentes considerackanes:
1. Vigilar y responsabilizarse ante % comuridad por @ fisd y estricio cumglimierio ded Proyecta,
2. Sodalloer |8 eecucitn de chras del Progecta an ada una de las luganes considersdos,
3, Socaliter ¥ eoardinar con ks propletarkas de terrenos, dinigestes comunales, los GADS Cantanalas ¥ Pamoqulaks v de ser
mecesaro can el GAD provincial asuntos relaclonados con fa efecscién del Proyecia,
4, Vigllar con ayuda de b comunddad of desarrollo de los obsas proyoctadas, porfands especlal atoncidn a las afectaciores que
puedan darss em |os aipectos wodlal v embiental,
Consegulr de maners cpantues 16 dan selaianes a ks preblemas surgidos duramte la spacuddn de obras,
& Orgarizar talleres de capacitaciin relecionados con el buen uso de la enengia, responsabilldad soclal compentida, oukdades v
presiencdn de accldantas ekctroos, proteccén del medio amblerts, et
7. Coordinar con ol Corstructor, segln cormedpanda 4 slaborackn e ks Informes o fichag ambiketalas, Srbol sbéctricn. So deberd
welar por of cumplimienta v de ser &l caso presentachin B2 infermacian para los equorimigntos del B0y = drea 5, Ssoy Rs, par
ko cual d=be dar:

M&L@Mﬁm ;

8. Preparar periddicemente, fos informes de sodalizadeén solidtadas por CHEL BP UNIDAD DE MEGOCID SANTA ELEMG, o
Administrador dal posrirmta, & Admini=trador del Pragramae.

1, Cosoréfiegr ooy e Dipto, de Relstiones Publcs o inpuguracions dal proyvects conclide.

10, Presentar Infarme gena@l de SoClafracin, incuyancd Capaftacion @ Inaugureciin de Provecio,

11, Ofras actividades que b Administrackdn ¥ demds entidades de comred y supordsitng, disporgan realizar,

1% Toda ACTIVIDAD que s requiera pama el cumpiimienta y cabed térming del proyecta del programa ALIT BID Y

13, Entregar los informes de sorfalizacidn por ents imo & s proyecind gue Gese & cargn, conforme fermste eotregads por el
MEM. Entregar In isformaciin previo solizitudes de pago ol ire de Respossabiidnd Sociel de In Unidad de Negneio.

TORAS LAS DOCUMENTACIONES DEBEN ESTAR FIRMADAS FOR QUIEN CORRESMOINDA

r
V. FERFIL DEL CONSULTOR (&
Pesfil minimio: El oferente deberd contar como minima:
1, Profesional con thulo de tercer mivel en el drea soclal u otres que gusedes melacitn con |as sctividades dis este

proprama (Eeciriddad, Electrdnics, Pectromeddinica, Comunicackin, Legal, o] para con experiancis pars dar
curnplimiete a o solicivado en st CONSULTOR INDEVIOUAL.

2 Estudios de Posgrados o semdnadcs de aciuwlitesitn de conodmienios como tecnologlas, electrizidad,
electrinica, electromecinica, lderaczga, rolaciorss humanz w desarralla comunitario, elaboraddn y avaiussitn

da prepacics de emprendimiento, estrabegias de negodes o relaclonss, atencidn al clients, docercin, fegal v otras
encaminacos 3l tea de saclalzasidn,
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e deberd demastrar la meperianca soliiada, medianie Actas de Entrega Recepcian Provisloral o Defirsva de cantratas en 105 que Baya
particpade, lo cusdl deberd constar an gl documents: (e Be presente,

Se feconoterd |a ewperiencia adquirida en melzcidn da depandanda, & & ertificade emilida por el rontratsta o el representants fegal dofa
entidad contratente, demuestra su particfpacidn efectiva, como emplada privade ¢ senvidor plblice, en la specudon del o los arogectas
Documantes sdiclonalas da esrtificnddn serdn considerades, dependiendo de las fusrios de veracdsd

Vi. CARACETERISTICAS DE LA CONSUN TORIA

Tipe de Comsutoria: CONSLLTOR NDMIDUAL

PMlazo de Ejecucidn

El platn estimada para |a ejecucids de s socaligadtn e de 300 dias calondardes. [Desd lo ffrmo def controto de socializacidn, eandsiacidn
de ralicheo £ ko del confroto de Qhr Aoso M nougureckdn de Jas proyecios, Los dios condoiilizadns de! nlnzn deben sor efectivaments
ajecutades,

Lusgar da trabajo, Cobariurs ¥ locakracion

La prestacide de servicias de o sodalizackin del proyecie AUT BID W, s realicard en los secbones que invokicran |8 ireyectona de la Linea de
Subtraramizidn desda CELEC EP Fukits la Subestacién Chandisy y chires eamplementarizs,

Vil INSUMOS A DISPOSICION DEL CONSULTOR

La Empresa Eléctrica Pobbca Bstratégcs Corporadin Mationa! de Flestricidad Unidad da Magodia Santa Elena pondrd & dispedicdn del
Coruulbar Individual;

*  mlormecion reladorada con @l proyecto a secalizar, inchivendo Planos eléctricos, dates de fos contratictas ¥ fiscslimdores,
administradores y ublacién gecgrifics d= los proyectos,
«  Pantilles estandardradas ¢ forrmatos estahlecides con anterioridad.

QELIGACAONES DF L& CONTRATANTE

- Danignir al Adminissrador dal contrats,

= Daia priwregs de plaeo del conirats:

El mdministradiar del contrite, previn solicitud déf consultor, deberd solcitas s extensicn o prédrmogs del plam del contrata de Facalizaciin si
wrstiasen ampliationes dal plize de las contratos de albes, ya sea por Drarmgas ciorgadas al corstructer, o poroue el conirRleE de ls
obras no- hava curmpbido sus chigaciones contractuales dantro del plaio establecids, sayendo en mauka; o par ncremento de las condicianes
en baze 2 las cualos olebnd el contrata de construccin, hasta ks culminseion de la fiscalizaciin de las ohras ohjeta de contratacidn.

APLICLE AL COMSULTOR LAS SAMCIONES LEGALES QUE AMERITE.

VIl INSLINMIOS QUE DEBE PROVEER EL CONSULTOR

Vehicul, equipos e instrumandos dispondbles: Bl ofererts deberd durasirar [ propledad o deponlbiidad de los siguisntes R

milnlmics:
'-'EHQQ EALIP0S E INSTRLBAFRTOS
Bescriprion Cantiduel
Webicule 1
Cimara fotegralics (£0M REGISTRD
O FECHA ¥ NITIDEZ ACERTABLE] 1
Legtop 1
Pramvector {Diata Shiw 1
Videograbadom (o equivalenio) 1
Se dabsra presentar gocumentas qua garenticen b Feopisdad o ks cempromisos de arendamients de fos equlpns 8 FSlnamentos
cansldarades,
Se sceptard un vebiculo on perfectas condiciones de funcianamisrin, ¥
S& deberd presentar matrinuda v S08T vigente del vehicio. ’:J’
IX. INFORMES/PRODUCTOS

Coma praductos de i Cansultoria Individual se deberd @ntiegar al manes:
L brforma mansusl de acthidades, gue incluya los siuientes ems:
*  Informacidn ca asistenda de los bensfidarios 2 b eventos
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L] Evidencias fobograficas d& his eventos
®  Anrportes do novedades encomradas
w  Pepeeto de l3s sociadll moonns, Taleres efo iraugarackon s realizadas
2. INEORMIE FINAL DE SOCIALIZACIGN, QUE INCLUYA LGS [TEMS INCHCADOS EN EL NUMERAL 1, LOS UTERALES DEL ALCAMCE ¥
PROFUNDIDAD DE LA CONSULTORM ¥ LO GUE S8 CONSIDERE NECESARID QUE GUEDARA PARA CONSLILTA A FUTURD DE LO
DEAIVADD DE L& SOCIALZACION DEL PRESENTE PROGRADMS AUT BI0 V.
4. Toda iforme pestinenbe que se darksen dol cumplimionto de las obigadores coma Socializados o & pedida dal adminisracor del
moeirata, fdmintitrader dal Programa o Oficina Cemtral de CHEL EF
a,  Ieforimes sacio-amblentales, coordinaddn con constrctor, fiscaliader ¥ &ea ambiental pam eaboradén del plan de manejo
Brefal,

5 B wiforme final debs ser presontada en digisal v megredtice, on la peavisidn oue B informacidn an magnético sea wtilkeada (sin
tergkeraar al ahjeto) para ofros infarmes o necesidades de s Unided de Megados

£ Ee deba presenar des Impresce Originales (trémibe de page v Afes Ingeniesia ¢ Congtruccoess|, box demids juegas de
documentaciones [Administradores, Fiscalicadones, ot} plede s87 copias blancoo y nRgno.

7. Toda rdorme que derlve de "CONDIDONES GEMERALES PARA LOS SERYICIDS REQUERIDDE v TV ACTIVIDADES",

B, Enfregar los knformes de soclsllzseién por coda nno de los proyectss que tiene a 2arge, conferme formatn entregado por e
MEM. Endregar la informaciin previo solksifudes de pags al dren de Responsabdlichd Secial de le Unide] de Megocke,

TODAS LAS DOCUMENTACIONES DEREN ESTAR FIRAADAS POR CILIER CORRESPOMNDE

X, CRONDGERAMA DE PAGOS

FRESUPUIESTO REFERENCHAL

£ Presupuesto Referencial para esta consultors es de TREINTA ¥ DO% MIIL GUENIENTOS VEINTE ¥ SETE COW 50,100 difaras de los Extadas
Lnikdos de Amdrica {USD 32,527.90), inchudo (WA, Valor que cubre tedos log rubrs requarkdas para la BIECUCION ¥ LWAUIDAZION de by

Consulora Indkidual, inclulde honorarios profesionales; vidleos: alquiler de aoulpes, Instrumenitos, vehbodo  locaf; gastos de serdcias,
napeleda, et

E1 walnr del presepaesto referencinl se demva de un porcentaie goe o8 proporcional # vabor del presupuesso de obea Por io ool |os pegos da
evanice y liguidecbin de In socializaciin son proporcionnles & bos de s oben

FORMA DE PRS0 g
1.- Las pagos del contrato se reafzardn con camgo a bos fondes provenientes do fa cert flcaddn presupuestania N® XK y con oédigo piiblica NE
123010200000000 (COMSTRUCCOION DISTRIBUCION), da codigns Pl ZE01 530795 con finandamiemo AUT BID ¥, de acuerde con ks

ceetificacianes de disponibilidad presupuestania emilidas por of Gorente Administrativo-Finanders de CHEL EP - Unidad do Magode Senta
Hepa.

Los pagos se realizardn de la sigulents farma;

a] B cien por cento [T00%] del walor def comviralo, so cancelrd medisnte paga contra presentadon de planifas mansusles sEgOn  CaoUD
mrensual |proporconal dependiendo del avance de obra) presio informe Teveralde de la Adminsiracide ded contrato. Una vez aprobada lo
plarilla, ol contratlsia deberd presentar la resoecthva facturn pars efectiasr o pago. De & plandlls e descontard cuslguior otro cangs al
COMTRATISTS 'ﬂgﬂrl'ﬂ't-l estobleddo.

b Bl wador de: Houidacidn Tinal del velar ded cantrate 5 cancelard una vez gue se soscriba o octa de entrega de Recepaidn Provisiond de abro
y fing de fimcalizackn, an donde 4 fndfcpien que i obra ha sido reciblda 2 entera satikfaccidn de CAEL EP UNIDAD DE NEGDCID SANTA
FEEMA. Para &lo deberd contar con #1 wisto buenoc o Administrador del contrato de Obra, de Flacalizacdn, & socaligadon ¢ aue el
contratisks baye eviregade b fecbura comospondlante.

EL paga mensual s dard previa presentacidn de los siguientss doegumentos
= Infermes Pardales quincenales de la Soclalizacien de b Ohras, que induya: al estado do avance de ojecucidn de cada chra
socinlizada, cambias aprobedod por @ Adgministrador de la sodallzackin, varladones de cintidad de sodallzacddn desde gl
dis=fic inicial, svarce del cronograma de ¢jecuctin, resgos en el 2varce del proyecto [dentificadas y valorados v la

Infarmaelda da reparte en las matriees y farmatos de segaimbenio gue CNEL EP Tacilte parg o afectn;
. Imforme de multas.

- Aprobacitn del informe por pane dal Administradar ded Contrato;
= Planille Parcial de avances de ajecuckin de cbras sooalizadas; v,
- Fasturs reipeciive, "

El paga mensual de la Socladzaddn estard sujeta al siguiente cilicula v condicionss: ‘r_'/__..l'

&  El monte de la presests contratacifs de cansultorfa, so dividird pied af pradupoaste tatal de lad copiratcs p seciafonr,
&  El resultado chtenids de dicha operacidn, correzponde al valer posrcertusl gue ds24 multinlicado sobire 8 maonto de cada
planilla mensual de ejlecuckin del cantroto de obes sodelisbda.

El valor resultznte de esta dhima operacién =erd ol gue corresponds pagar por concepto del servicio de socislizacién de
alaras,

Para el pagas firad da ls con@oria v deberd adjuntar |os sigufentes dacumentog:

- lebarme Firel de Sodalizacsdn da |o tetalidsd de las Obras con teda lo sellciada e PRODUCTS ESPERADDO, luego de que ol

Plrpccitin: Farrs Geteesl Erososs Sala & 17 afn indistecesn 13 ¥ 35 J:l v‘-" - i
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Administrador, Fieeafisadar, Comitructer suscoban o ficka de Entrega Recepeldn Provisional dal esnirete de chra,
=  #pmabacicn por parte del Administragor ded Contrato g2 SocaStacan.
- Irforms de multas.
= Fiznllla Tofal e fquidscidn de Chray sociabzadas.
= Factura respectiva,

XI. COORDINACION TECNICA DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA

El seguimienta y evaluacion tenica de ssts conuultors estard @ carga del Administrador del Comtrate que b5 Adrisistration o= fa CHEL
Unided de Negado Santa Elena, considere corveniente designar

XNl METODOLOGIA DE SELECCION ¥ CRITERIOS DE CALIFICACION

El camswlar individual se clegiri de confermidad oo las politicas de Sedecebdn v Contratacion de Consaltores finasciadns por d
Banco Interamericamo de Desarmolbs G-X350015, secia V, zebereidn de consltores individunles.

Politicas entre bas cunbes se pusde mencions

Elegibdidad: La nacionalided d= los consultores deberd ser arignarios de paizas mieribros del BID.

Conficto de interds: Conforme lo indicado la polifics para % seieccidn v confratesisn de consukoros Firarsiados por &l Earco
InEaramericana de Desarralle GN-E350-15, en su numerat .11 *.,No s= contratard cansiltones pars servidos que pusckEn rear conflicho an
5us olHIESCICNeEs Previas a WEnSRE con respecto a otras cantratantss, & g puedan crear canffice can sus chigaderss previss o vigertes
con respecto 3 atros comratanies, o que pudden ponerlos en situacionss de no poder prestar s seritios sn ks forma QL Aidjor comeenga
2l imlerases de| prastatade~

Priicticas prohdbidas: Ma haber sido sencionada par of B5D por précticas Prohibidas de aeserda con |o indicsds en | polticn para ia sefaccian
¥ tantratacidn de cardulianes finandados por el BID GN_2350-35, en su fuineral 1.23,

Para miejar compresion o & politicas las podemas ancantrar en b direceids dids a oomtinusckin,

El enesulbor indhidusd s elegind & partie de mirima una terma de candidatas, anlisndo los siguisntes oribertos de cslificacitn:

. Antecedentes Asaddmizas: Farmacidn Profasionales.

al Titulzoian antigiedsd y sjaricia prafstianal

o} Formacitin de Posgrada, seminarios:

- {daneidad paro ks Trebajos

aj Experenca general; en = campo profesinal

] Experencis sspecilice: prestaziin de servicias en sociafizacion.

St entabieren los dawiendes reguititos minimos de calificacice:

I Tiula Universitania: Predesional con thue de tercer nheel en &) drea Sccla U otres que guardan relacdn con las setvidades de dee
arpgrama (Electrideisd, Electrdnica, Elpstramecinica, Comunicacian, Legad, eic], pero con sxperienda para dar cumplimiento a Io salidiado
= sty CONSULTORA INDIVERRAL. Presentacitn del titulo de tercer nivel, con una antighedad de tituly ng inferlor 2 un 1) afa.

Estlios de Posgrados o seminancs de sctualzackin e conocimlanted eomo tecncloglng, electiodad, wectroreca, electrosmecdnica,
liderazge, relacicoss humaras v desarrolio comunitaria, elaboracicn ¥ evelustitn de proymcios de emarendimiento, estrategis de negocios
& reladones, atencidn al clients, docencia, legsd v oiras encmingdos al tema do socialigscidn

Expariencia General def Profesicnal: Experienda en fncicri=s g trrbafos similares o i eehividodes de fs proyecios do! pvegroma ALT,
estas g Ingenierl-Tecnalagi |Elécrics, Flectranics, Elestromecinical, comunicaden, dres sooial, serdcio al chemte, ventas, docenca,
fegal. Serd respansabilidad de CNEL EP, verificar |5 Butenticidad de 1s informaeian presentada

Serd resporsabdlidad de CHEL BP, verificar 1s awlerticided de ia infirmacion presentada
I.anpuiumﬂduﬁmﬂﬁﬂmﬁimmﬁhﬂunﬁhmm“iummmmmnm '..‘
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L Expariencia Especifica del Prodesionsk: Experienda Especdica an irabajos de Sotigiader, rlasanador, facilitasdar, copacitadar,

Lz mperientia del oferante MO podrd sar scrediada 3 traves de una TETErE O Inbepaestn parsona, 5ea exta natursd o juridic,

5
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e Corporacion Nacional de Electricidad

Para Iz peofisiomales que participes individhalments, send aoreditably in expetiscis siquinida en relaccn de dependocin
PARA EXPERIENCIA GENERAL ¥ ESPECIFICA DERERA PRESENTAR:

Ery el Gasn de serdlcke O ejecuddn de obres prestadin al mrmm:ﬂmﬂukmﬂlnmﬁmc&\ﬁmﬁml o Definitiva o
s cartficadios da ks obras o proyeckes, descritiande ol manta y facha de inicio ¥ berminacidn del contrato efecthaments ejecutado. E| cerificada
debenl sor enitldo dnicamente por b enfidad cortratanie.

Tratdnckose e upparencds en el secior pdinoo: copins simples del Aeta do Entrega-Recepudn prawtiioeal o definitiva y'o Cortificadn emitido por fa
enbidad ceetratanin, Uricaments en @ fass di preyeshos en e jecuciin, serd vl sl certficado emitido por |a entidad contratamte, dotde e hard
constar ol avance de la mizna, la cusl debe ser miniro del B5%.

O ser necesano, acicions] g | ardenior daba iqutrdnuum\hu gl P LA l.vadluduu'rpﬂmhﬂndl |z carmcteriicss e by BEpRT Tl
solcitada, etn ot “redes e medis tanskin, redes de baja tensitn, transformagones, luminarias, acometidas y medidores” (planilias de Squidactin o
marce].

Coplss skriples ta Attss da Entraga Recepdtn Provilonsl o Definitve o mertificados de trabajes ejecutados, emitidos por i enidad oriratante,
conide debard constar la parkdpacidn del profesiomal,

Lo ceriificicdos deberdn ser emitidos a Evor del oferenie ¥ ssriios por el Representants Logal d¢ |n Entidad Contratiese o o Mixim
Autoridad del Area Requireste o el Administmdor del contrato y debe coniener por In mends |a sipuise nfomscsis

i) Momibre de jo enlicad contralieis,

i Descripeitn del preyeca;

) Pertodo de gjececion del provedo (epeGifisr perindn] ¥ monbo;

o) Dewwcitin i i de teldéfhnn oiorgants del certificadol

g} Mambee ¥ fienia d¢ la personn oorgante def certificada.

Para oa certificadns ademis debe presestsr moding de verificacion disposdhles, esto eg, cortratos, fecturas, reszncinnes e histosia labarsl
IESE

Poll SE PODAA UTIIZAR LA ENPERIENCIA GENERAL COMO ESFECIFICA Y VICEVERSA,

Matodologia o plan de trabaje ¥ cranograma @0 trabajo de ta corsultos: Se debern presantar pastarion a la firma def contrats, previo 3l
Inigio de las actividades de flsmllzaddn y Bdsicenente dabers contoner;

1.~ Desarrolio da abjetives, acthidades, aocones, producias ¥ metas.

2.-Descripcon del enfoque, akance v metodologls del trabajo que revele el conodmiends de be condiciones genamles, locales, ¥
particulares del proyacto matera de la prestadén del seevielo de congultarta,

- Orpanigrames estraftural dal sarvicio propuesto.

&-En Wicropofi Project el Programa o progrémas e actwidacss on el que conste |8 secusntip, descipgiin ¥ duracldn do s actividades 2
efectuarie an conlommeicad can los pliegos.

5.-Cranpcgrama do ejecoddn de la consuhoris.

Deberd toenar &5 consideratltn para & elaboracion de exte requerinients of cumplimiento de lo desorito =n extos TOR en lo gue respecti &
Iy ACTIVEDGOES", *T¢ INFORMES/FRODUCTOS", FERO MO DERCRA SER UM& REPETICION DE LOS TERMIMOS DE REFEREWCIA, Cn el
grancgrama de hecucdn se evaluard b consistencia antre las sctividades propuestes, of tempo requerids i los resultzdos asparadas.

El puntaje a sar asignade a tada uno de estas sspectos, s indiea an fa sigulente “Takia de Fonderadn®, r,lel
y)
TABLA DE PONDERACION .
Concepto Critarhcs Purbashiles Punfuacikin Parcial Punfuacion
Totad

I | dntecedentes demddmiemy Farmarkda Profesfonal

A Gareal:
1. Titulo Unbersitasior taulacdn de 1 @ 5 ofios e 12
antiglmdad v eiercido profesional. (2 purtes por cada oo
valificada)
TITULC UNINERSITARID Fir

T Thule Usnarsitarie: talackin de B a 10 0 mds aflas de

antighedad y ejerddo profesional. (1 punto par caca ofio
warificado, mas de 11 2fas so asignard ol mdaime puntaje)

ﬁlhﬁl.'q!mlirﬂ:l"mul' sl Chufirome Sale, Ao, 1Dl elersscidn 330 ¢ 55 -.iivt-
Tl s PP ETEARET - v =
et e o - Gobierno | suntes
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TABLA DE PONDERACION

. Espaciica;

1, Estudics de Posgrados o semdnaricd de sctuslizadin de
wmrotmionis come temologss, Electricidad, electrénica,
eloctroenacdnicn, liderazge, relaciones humanas  y desarely
comunitsrio, eaboracdn y evalseidn de proyectos de " u
emprendmiento, estraiegizs de negicio o relacianes, abencidn
sl clients, docencia, legal v ofas encammadas al tema de
sogalizacin Je sgnard 4 puntos 57 pooes fituko 42 dio. nivel o
Aupmriar, esio e Maistra, Dodorsde u otras eguevalenies qua
guarce relcidin con |Bs actwidades a ser dasarraBadas en la
presente cansidtoria, También se podrd asignar 1 punio por
cada certificade de los serninaries mercianados, se asignard
hEsta el makmao de 4 puntos.

# | Adoneicod parg oy trabojo, Experienci Generml
EMPERIEMCIA GENERAL Expereniia Senersl del Frofesianal:

L. Erperiencia &0 fundiones o= tobalos  smilres o ks
ootividodes o il proyectos del pragrame AUT, estos o5 El
Inganieriz-Teenalogia [Eéctrica, Electrdnica, Blectromecdnical, B
eerfunicacidn, dnea socls, servicio al dienta, ventss, docencs,
lagal, presentar minime 2 otros. (55 POMNORA EL PUNTAE
| MANTMG A CWVEN OBTENGA Ld MAYOR CANTIOAD DE
ENPERIENCIAE  PRESENTADAT FERIFICADAS ¥
APROEA AT AL REST 55 CALIERCARA
PROPOSTIONALUWENTE  APLICANDS UNA BEGL: DE
TRES SIMPLE].

M | donesdad para los trabajos, Expenenca Especiica en
EXPERIENILA ESPECIFICA Soclakzaciin y/o similanes;

. Ewperienda Especifica en fueciones de Sodailzadar, &0
relaclonzdor, facilitador, capatitasiar, presentar minimeo dod
1 obros {5 PONDRA EL PUNTATE LAXTMO A
QUIEN OBTENGA Ld MAYOR CANTIDAD OEF
EXPERIENCIAS  PRESENTADAS FERIFICADAY ¥
APROBADAS. AL RESTO SE  CALIFRCARA
PROPORCIONALMENTE APLICANDS [NA REGLA
DE TRES SIMPLE)

DE EXITIR PUNTAJES DE EVALUACTON FINALES IGUALES ENTRE G055 MAS OFERENTES, ToTAL 100
FISIBLES CGANADORES, SE DECLARARA OAMADDR AL QUE OBTEMGA EL VALOR MAS ALTC [E
LA SUMA DE LA ESPERIENCIAS ESPECIFICAS PRESENTADAS, VERIFICADAS ¥ APROBADAS, OLE
CUMPLAN LA MAYORIA DE LAS CARACTERISTICAS PARA “SOCIALIZACION DE REDES D
DISTREUCION ELECTRICA DE LINEAS DE SUBTRANSMIS|EHN Y ALIMENTADGRES™

La puntuacion méxima posible es de 100 punios. La puntuacion minima aceptable es de B0 puntcs

LOS PUNTAJES SERAN ACREDITADOS CON LA PRESENTACION DE LOS DOCUMENTOS DE SOPORTES
RESPECTIVOS
¥ ADEMAS,

“DEBERA DEMOSTRAR LA PROPIEDAD O DISPOMIBILIDAD DE VEHICULOS, EQUIFOS E INSTRUMENTOS

W MULTAS:
SE APLICARA LA MLATA DE UND POR ML [2/1000] DEL MONTD TOTAL DEL CONTRATE DF SOCIALZACKN SEGTN LOS SIGLHENTES
HUBERALES:

|_...|:'-\. PO LA, A D T R Bl TR 3% J-:lﬁ"l' T
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1.-FOR CADA Dl OF BETRASD 4 LA ENTREGA DE LOS INFORMES BARCIALES QUINCERALES ¥ EL INFORME FINAL DE LIGUIDACION Likib,
VD CAIE 5 DETERMINE POR PAETE DEL ADNMINISTRADOR DF LA COMSULTORIA LA FECHA PARA ELLD.

1,-POR CADE DI& EN EL BNCUMPLIMIENTD DE LAS FUNCIONES ¥ RESPONSABILIDADES QUE MO HAYAN 3100 LIECUTARAS POR EL
COMSULTOR INCIVIDUAL, POR CADA DA DE RETRASD EN LA TAREA DE, EVALDACON, VALIDACIOHN O APROBACION, SEGUN SEA EL CASD,
DESOE LA FECHA FM QUE LA DRELGACION HAYA TENIDG CIUE SER EFECUTADA, N ESTE CASD EL ADMINISTRADOR DE LA CONSULTORD
INDAIGUAL DF SOCIAUZACION DEBERA DETERMIMAR LA FECHA EN QUE DEBIS PROCEDER LA TAREA ¥ LOS DlaS DE RETRASD HASTA EL
CURAPLISMENTD, CONSIDERANDD EL MEIOR CRYTERID PARA EL EFECTD BASANDOSE DE SER EL CASO EN EL CRONOGRAMA DE
SURERVISION ¥ CONTROL DE LA SOCIALIZACION, ¥ VERIFICANDD QUE EL INCUMPLIVEENTO red SE DEDA A COUSAS IMPUTABLES A CMEL
EF UINDAD DE NEGOCHD SANTH ELENA O AL DONTRATISTA.

1.-BOR CADA DIA BN FLINCUSPLIMIENTO D LOS IMEM O LITERALES CLUE INDIGUE LO A CONTINUACHON DETALLADD

-0 DESCAITO £ EL ITEM M “ALCANCE ¥ PROFUNTMDAD IE L8 CONSULTORLA,

-0 BESCRSTO EN TTES IV “ACTIVIDADES®

L0 DESCRETO EN M “FORMES,/PADOUCTOSY,

TORD L OUFE INCUMPLA O RETRASE LA EIECUCION DE LOS TRABAIDS DE LA COMNSULTORIA A SER REALEADA.

Law miulias podrin ser impuastas por el Admirkstrador de | Corsultara Indiidiel sn susiguiss pago mensusd al Consulbar Individual, para b
cudl debird aipacTicarss ¢ lwfmenta ol incurmnimisnto, facha do infcia, duradés en dias g el valer de 138 multas

51 ! wardor dhe las mukas impusstas [entregs fingl, ne acstar dridanes, no sstraga de infeomzcking llegare @ superar el dnco por dento (3%] del
vabor del contrato, fa Unidad de Megocio Santa Elana, pedrd dedarar, antidpada y unllataralments, & torminadén del contrato, conforme lo
dEpuesto en el rumeral 3 cal artiogds 4 de g LOSNCP,

La Unidad de Megocho Santa Elena,, queda aatciizada por la contratista para gue haga efective la mults iImpuests, descomtndose de log
walores de ks liquidacida mansual correspondisnta sin requisito o trimite previo alguna.

Las migkas causadas ne seran resisadas nl desuelias por ningdn concEato & canrabista,

El cobro de las reuftas ro exduye © derecho de la Unidad de Nepocie Santa Elna par edgl of cumplimiento cel contrato o para demandar
U termimecidn o declararky uniateralmente terminado, segin coresponda; v, en cualguiers de sstos casos, requerir aderés &l
resarckniento ¥ page de daflos v perjuicios da conformidad con la Ley.

MV FORMATOS

FORMATOS GENERSLES
Las formstos proistas por CHEL EP UNSDMD DE HEGQCID SANTA ELENA para Infosmmes, conkral, ssgudmisnto, efc. s=rin los correspond|entes
2 la tima versita,

FORMATOS £ INFORMACMIN GPR

Pafs &l airiass 50A &l enordinador dal PAOGRAMA nocesitara de los Informes quiscenales de la okra, fiscalitacidn, sagnilession y
supervisin pama dar por validos ks hitos de cumpliméento.

& contkhiuaclén s= muestra tas hitos de cumplimierss de los prayecios dal programa FERURM BID 11, o cual nas indica que deberd reglstrarsa
en &l informes guincenal & svases dp S0%, 75%, CIERRE DE FROVECTD, y sdemds generar fa respecthva liquidadde v actas cada una de lay
RrOyELLos QU comasgonda ejecutar la abira y Niscallzr,

El Sunerdsor debard velar por el correcta cumplimienta de bs informacidn provitn por o fhealleacar pass bog hibes de cumplimliantn da la
chea, el constructor, ademds de |s provists por | sotialeacion v i3 respectiva supervision qur &8 inmersa en todas y cada uno de bos
provecios del programe FERUM BD Y,
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i B Corporacién Nacional de Electricidad

e fa informacddn provets por ol Bscalisdor, cosstnactor, sochlizador y necaaaris de kg proyectos (sepdn comesponda) con el fn de i
cumolands ko e s sigdmianto del slstema SIGPRO.

NSRS TR WA - O
st ot asccn s il S
i) MTSIGIL B | SE
e sn PSRN = == Wi

S it

oty SEEETRLI = | B |
vt QR W W R
weren UESERAIL N UL
et SREFER MG~ MR |

b T ¢ g |

I e S Nt i, |
. I i EEETRATE ™" | ok | R

o,

... L8 i |._' - E
" PO ™ AR | EEL.
o SRS e BES | BB | S
Ve —

LTI e =] e T

10
Blimccldes Banio Garamd Endepwr Galls, Sy T il Rhersesnbin 21 ¢ 1% Aq vf" i
ol > Gobierno | Juntos

1 p, dal Encuantro | o logramos



.
R Corporacién Nacional de Electricidad

mins e asel ppopgs s |
AT oy TR | AP
W NN M i L
A — - Y C
alesi s i) r Hmlwm SR e

o (R s,

i o IS

. mai [
B o B a2
o i s 8

CE e e, P ™ | BB g‘.;@'_
w sems ATRITE L o g, | BEE
|| ':'..-.-..... BN Rk .I.. I m_q‘; -.-_L-_:-:-.

nn»muw.,‘."‘ L Bs- | - m . ? |
e e e e

ol

B Brwime | seman ki = i
= L B 1 |
g T 1 ol arvee—— 1w i et o
g v p L)
. epEYE m T Ve = g R b el k5 . [y
0 PV i [

F S — il [ - | J

§ e b e .

¥ Crimmia e b saian LT . 3

— - i L L 1 [£3 .
i —_ '

R AHESS EEAIY |l e e 50, et 1 - 70

R

Dencciory P Genooss Ennquer Calln, & 12 20 ipforsesgidn 38y 38 .iq- v_.!'- 11

l1_';||E-|:|;|lr_|!:|_- L0 FPURCH - wwsmermiep it = EﬂhiEmﬂ E Juntos
arm lnria - Eiuoor -1 j, @i Encuentre | lo logramos



i OO Corporacion Nacional de Electricidad

oA L
* L e 08
= rrm e gl
L. 1 R
O
CLE R T ETH]

- A
= 8 e L
DR L e (O

e e P e e

R PR B L b i B f'-.‘l'h. --'III.. HiE

PROCESD SUPEEVISEON DE LA DBEA
Le= detos con los que s llenordn ef s=guimi=nto en el sistema SIGPED del proceso de chm, som boy gues s Indizan @ continuacitn y que
Iamliean sp mussinss o o exfracta del s=tera SIGPRD adjunso.

CONSTRUICOION
DESCRIPCION FE_El-I.ﬁ.I:EIHIDD REAL FEE-I.I!.I}E AN REAL |DOCUMENTO DE SOPORTE
Inkia da geouddn del senicio INFORAME DIE INICI0 [ ACTIVIEWDES
INFORME DEL FISCALIZADOR [ AMANCE
Canbrol de avance de obra por el 25% DE DEL 5%
INFOSAAE BEL FISCALIZADOR TE AMANCE
Cenbrol de avance de nhra por el 50% 0E DEL 5%
INFOME DEL FISCALIEGDOR DE ANANCE

Contred de awance dz obra por of 75% OE DL 6

Controd de avance de obra por ol 160% INFSAME DEL FISCALIZADOR DE
dacibn) DALI DN

CICHN
DESCRIPCION FECHA DE INICID REAL JFECHA DE Fire REAL |DI:II:LIMEHTD OE 50PORTE
Elaborackde do informna de lpddacibn bhenizi
[piana de obra ejeoutada v Ikta da materdag) IN R FEEHA
Recepddn provisdonal envio documentackdn g FAERAE DE EMIG & CONTASILIDAD
cosahiliad (OO DN ADER FERLIN]
Firma acia prowisionad contratistar Emqoesa ACTA PLOASIORAL

ASIERTIOS DE CIARDS [SOLO HASTA LOS

Big biro o Actlvos GHUPOS IIII'-ITA.HLEE

Par lo ol el deberd presentor y malar las fechas ¥ los documentas de sopomie pars s una de |os proyecics, ssgln corresponda.
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FROCESD CONSTRUACCION BE LA OBRA
Las dates con los que se llenarén =l sppuimiento en el sistara SEPRO del process d= abra, 3on los gue se indican & conginvacian v gue

‘tambidn & muestran e gl exirecta del sktema HEER0 adjumn.
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del Ecuator Corporacion Nacional de Electricidad
FECHS DE PICK] HEAL |FECSA DE AN BEAL  |DOCUINEMTD D ROFOETE
LR CE OBEAS S TERLALES
FEWE
LIZR Cif DARS
I.II.I'I.DE:I'I!I:-IHI_.I.
LiEnd DE Q=R
Iratalacidn de scid poi | Trarabermbdones, |Lninee b, necorched ooes, l
] R0 O RS
lraial ackhn e aramesiniat y rraed i rren RO BE QRS
= |mm1:-ms-:-uw«nm
Eﬂ!muﬂumuinﬂgmﬂmmll mll OFL SISTEME DEWEE FTIAL
Irezgbiscian IHFGAAE DE FECALIRADDR
LEUIDACIOY
DESCRIFCION FECHEA OF [KIOID REAL  |PECHA DEFR KEAL  |COCLRAERTO DE SOPORTE
IRFCARME DF FECALIZACION CE
Eﬂh&hhmﬂhd-ﬂfﬁm!m CU L R0 E JB3A
LIRACI DE B BE LELEPAL Y
mgnm.mm:mﬂmgmmmum SLATERMLEE
2 lam £ Beui iy | GE5 SMTEN 5
|Phnll-u1--1¢ Fuarae gr ol y pepat fowl dadak FACTLTLAS
nh;mgh- BCTA P ROVEEITRSL
CERTIFICADIN OF ADGETE
CORTARE DEL CONTRATO [S0L0
sctackdnd Conkath | mghins du scthr) el L0 GRUPCE DOMTABRLES)

Por o cual Bl conssruckor, flzcallzador y Admintstrader debardn presencar y avalar las Fechas y los doturmentos de soparte pie catda una
de ks proyectas, segin correspinds
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FROCESD FISCALIZACION DE La OBRA

Las datas con les que s Beraran &l seguimiento en el sstema SIGFRO del process de fiscaliescian de obra, son los ooe oo indican 2
cantinuadidn ¥ g tamblin e muestran on el eatracta del sisbema S3GPRO adjueto.
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PROCEED SOCIALCEADION DE LA DBRA

Log datas eon fos gue 5@ Benardn & sepuimienta en el sisbema SIGPRG del procesa de soclalizacdn de abea, 300 los que e indican &

EOnEinuachan y que tambidn se muestran &0 @l extracto del sistsma SKEPRO adjunto.
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Repuolica Corporacidon Macional de Electricidad

cel Ecuador
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CNEL EP UNIDAD DE NEGOCIO SANTA ELENA

APOYO AL AVANCE DEL CAMBIO DE LA MATRIZ
ENERGETICA DEL ECUADOR

PRESTAMO NO. 4343/0C-EC

INVITACION A PROCESO DE SELECCION
CODIGO SEPA: No. BIDV-710-3CV-CI-JICA-L1223-
AUT-CNELSTE-$T-50-001

SELECCION Y CONTRATACION DE CONSULTOR
INDIVIDUAL

JICA-L1223-AUT-CNELSTE-ST-SO-001 C ONTRATACION
PARA SOCIJALIZACION DE LA REPOTENCIACION DE LA LST
SANTA ELENA - CHANDUY Y OBRAS COMPLEMENTARIAS,

SANTA ELENA Y ADYACENTES.

Quito, 31 de cgosio de 2023
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Seccion 1, Corta de Invitackan

SECCION 1; CARTA DE INVITACION

Guita, 31 de agosto de 2023

Prastamo No. 4343/0C-EC

Proceso MNo. JICA-L1223-AUT-C NELSTE-5T-50-001

Codigo SEPA: BIDV-710-3CV-CI-JICA-L1223-AUT-CNELSTE-5T-50-001
Safior {a)

[Mambre del condidato)

CILDAD

De mil corsideracian:

1.

B 3fjuia/201%, el Gobiemo del Ecuador v el Bonco Interamedcono de
Cesarcllo [BID) suscribieron &l Contrato de Préstarme numero 4343/0C-EC
CuUyo objefivo &3 APCYO AL AVANCE DEL CAMBIO CE LA MATRIZ ENERGETIC A
DEL ECUADOIR! su ejecucion se encusnira a cargo del CNEL EP UNIDAD DE
NEGOCIO SANTA ELENA,

En mi calidad de ADMINISTRADOR DE LA CNEL EP UNIDAD DE NEGOCID
SANTA ELENA, me permito invitar o usted|es), a presentar su Cumiculum Vitae
para ser evaluodo en & proceso de Confratacion de un Profesional para
gjecutar lo Consulterda  individual “MCA-L1223-AUT-CNELSTE-S5T-50-001
CONTRATACION PARA SOCIALIZACION DE LA REPOTENCIACION DE LA LST
SANTA ELENA - CHANDUY Y OBRAS COMPLEMENTARIAS, SANTA ELENA Y
ADYACENTES",

El proceso se realizord de conformidad con lo determinade en & presente
documentc v las Politicas pora la Seleccion y Contratacién de Consultores
Fnanciades por el Banco Interamericans de Desarollo GN-2350-15, sujetos o
lzs disposicionss contenidas en el Contrato de Préstamao.

Esta invitacién para presentacidn de Cumiculum Vitoe, serd enviodg
paralelomente a los profesionales incluidos en io siguiente listar:

" Me. LISTA DE INVITADOS
1 LCDA. CARMEN ALEJAMDRINA VASQUEZ
" | COROMEL
5 ING. DAVID HORACIO DELGADD
' RIVADEMEIRA,
3 ING. INETTE AUXILIADDREA MATED
WASHBRLUM

I En oigunad cotsd 2y Prasfiofonon podndn dodsiceny. o U Droads o, M vmeioion o feciar wed e
Lo o porticiedy. En ese o050 58 Sehenia simivicr gl pormendl £ os sin wapeiin
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Secclén 1. Carlo de wllockn

N se permite transferr esta invitacidn a ninguna ofra persona.

S5e seleccionard un Consulfor scbre lo bose de la comparacidin de
caliicocionas de consultores individudles nacionales, vy de acuerdo a la
metodologio de calificacion seficlada en lo Seccidn & de este documento.
Los pogos de los servicios de consultona se efectuardn en un 10% con
opficocion al Préstame referdo anterdormente.

La informacion soficitada deberd ser presentada en el formato establacide
an kz Seccidn 4, Madelo para Curieulum Vitoe del presente documento de
forma fisica en kas oficings del CNEL EF UMIDAD DF NEGOCID SANTA ELENA,
ubicodas en Provincia de Santa Elena-Ciudad de La Lbertad Borrio
General Enriguaz Galio, Avenida 12 enire las calles 33 v 35, edificio CNEL EP
UMIDAD DE NEGOCIO SANTA ELENA/Recepcion de o Administracion, hasta
al 14h00 del 18 de sepliembre de 2023.

Sirvase confimnarnas hasto et 05 de sepliiembre de 2023, ol comen
alecirdnico: giansilo.yvagualBonel.gob.ec:

¥ gue haya recibido la Carta de Invitacian;

v gue desea parficipar en el proceso de seleccidn: y

¥ gue fiene disponibiidod para redlizor & trobajo en coso fuese
seleccionado.

10. CHEL EP UNIDAD DE NEGOCID SANTA ELENA se reserva el derecho de

saleccionar v suscrbir & contrato o declorar desierto el proceso, sin gue fal
accion se enfienda como un perjuicio a los profesionales participantes, v sin

gue porelle CHEL EP UNIDAD DE NEGOCTIO SANTA ELENA debag indemnizar o
los participantes.

Adentameanta,

ING, ERIK MITCRELL HOLGLUIN GOBEA
ADMINISTRADOR UNIDAD DE NEGOCIO
CNEL EFP UNIDAD DE NMEGOCID SANTA ELENA

4 cle 2}



SECCION 2: Coandicionss del procesa de Selecsion

SECCION 2: CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION.

1.1. OBJETO DE LA CONSULTORIA

Este proceso fiena por objeto selecclonar un Consultor individual para la
gjecucion de: “JICA-L1223-AUT-CNELSTE-ST-50-001 CONTRATACION PARA
SOCIALIZACION DE LA REPOTENCIACION DE LA LST SANTA ELENA - CHANDUY
Y OBRAS COMPLEMENTARIAS, SANTA ELENA Y ADYACENTES",

1.2. TIPO DE CONTRATO Y PLAZO DE EJECUCION

E contrate serd con page per tiempo frabagjodo y canfra el cumplimiento de
funciones denfra del plazo determinado.

Bl plazo para la ejecucidn de la consultaria es de 300 dios a partic del inicio
del contrato, y deberd ser desarollada en forma confinua. & inicio de |g
prastacion de los servicios acordadas en el contrate serd o partir de la firma
del confrate de sociolizacidn, cancelacidn del anticipo e inicio del conlrato
de cbro hasta ko Incuguracién de los proyectos. Loz dias conlabilizados del
piozo deber ser efectivomente gjecutodos,

1.3. FORMATO Y LUGAR PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE CONSU LTORIA

El formato de ejecucién de lo consultoria serd:

« |00% presencial,

1.4, MONTO DE LA CONSULTORIA:

El manto de la consultoria es de USS 32 52790 TREINTA ¥ DS MIL QUINIENTOS
VEINTE ¥ SIETE CON 904100 ddlares de los Estados Unidos de Aménca, incluids
el valor del IVA,

1.5. FORMA DEFAGO

Los pagos se reaiizardn de |a siguients forma:

a) B! cien por ciento (100%] del valor g2l canfrato, se concelard mediante pago
conko presentacion de pionilos mensusles segin cdicuio mensual [eroporcional
dependiends del avonce de obra) previo informe favorable de lo Adminiiosidn
del conirato. Una ver oprobado ko plonito, el confrotists debeard presentor o
respectiva focfure por efectuar e pogo. De lo planila se descontard cuglguler gira
carge ol CONTRATISTA legaimenie establecido.

£ CLUonoo Opfoue, o mortdo fodol o8 1 comsuiforc debera Roms an afenciin ol oo s, REF VEE-AN-025 -0 o
£7 dip abnl de 2020 emitico por & Mindena o Foonomi v Ananaat lee hancraros menturses sel Consniiar deben
firse en bose o k- dots confenldo en ko ducumenta
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SECCION 2 Condiciones del procesa g Selecokin

b El volor de liquidacién final del valor del contrato se cancelard una vez gue se
suscriba el octa de enfrega de Recepcién Provisional de obra y final de
fiscalizacidn, en donde e indiquen gue lo obra ho sido regibids o enlero
safisfaccion de CNEL EP UNIDAD DE WEGOCID SANTA ELENA. Para ello deberd
confar con &l visto bueno del Administrador del confrato de Obra, de Fiscalizacicn
v que &l contratista hayva entregodo o foctvo comespondiente,

EL pago mensual se dard previa presentacion de los siguientes documentos:

Informes Parciales guincencales de lo Fiscalizacion de kas Obras, que
ncluya: el estodo de avance de efecucion de coda obra oallzada,
cambios aprobados por el Administrador de o obro, variociones de
canfidod de obra desde el disefio inicial, avance del cronograma cde
slecucidn, fesgos en & avance del proyecto idenfificados vy valorados y
i informocion de reporte en las matices y formatos de seguimiento que
CNEL EF faciite pora el efector

informme de multas.

Aprobacicn del informe por parte del Administrader del Contrato;
Planillo Porcial de avances de efecucion de obras fiscalizadas; v,
Focturo respectiva.

Bl pogo mensudl de lo Fiscalizocion estard sujefo al siguiente cdlculo v
condicionas:

El monto de lo prezentfe confratacion de consulfona, se dividivd pora el
presupuesto total de los contratas a fiscalizar,

El resultodo obfenido de dicha operocion, comesponde al wvalor
povcentudl que serd mulfipicaodo sobve e monto de cada planila
mansual de ejecucian del controto ae obro fiscalizada.

El vaior resultfante de esfa Juffima operacian serd &l que coresponda
pagar por concepto del servicio de fiscalizacidn de obras,

Para e pogo final de la consultorio se deberd adiuniar los siguientes
documentos;

Informe Final de Fiscalizacion de la tofalidod de las Obras con fodo fo
soliciiodo en PRODUCTO ESPERADC, (uedo de que el Adminstrador,
Fiscalizador, Construcfor suscribon el Acla de Enfrego Recepciohn
Frovisional del confrato de obra.

Aprobocion por porfe cel Adminisfradaor del Confrato de Fiscalzackin,
infarme cle multas,

Planilo Total de fiquidocion de Cbros.

Foctura respectiva,

& oher 35



mcoian 3. Términos de Rederencia

SECCION 3: TERMINOS DE REFERENCIA?

"HCA-L1223-AUT-CNELSTE-ST-50-001 CONTRATACION PARA SOCIALIZACION DE LA
REPOTENCIACION DE LA LST SANTA ELENA — CHANDUY Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS, SANTA ELENA Y ADYACENTES ",

3.1. ANTECEDENTES

I. Lo Replblica del Ecuador v Bl Banco Inferamericanc de Desaralo (BID)
denominado El Banco o &l BID denominodo Bl Contrafante, han suscrito el
confrate de préstamo No. 4343/0C-EC. parn implementar el Programa
APOYO AL AVANCE DEL CAMBIO DE LA MATRIZ ENERGETICA DEL ECUADOR
- ¥ el Componente No. X fiene enfre sus oblefivos financiar cCompras y
confratacionss para Expansion, Refozamienta v Modernizacion del 5D,

2. En el confrato de préstamo suscite entre el Banco Inferamericans de
Desarrollo (BID) y REPLBLIC A DEL ECUADOR se establecia gue la contratacian
52 efectuard atendiendo los Politicas para la Seleccidn y Confratacion de
Consultores financiados por el BID GN 2350-15.

3. Dentro del Plan de Acguisicionas, se coniempie o confratacion de
CONTRATACION PARA SOCIALIZACION DFE LA REPOTENCIACION DE LA LST
SANTA ELENA — CHANDUY ¥ OBRAS COMPLEMENTARIAS, SANTA ELEMNA Y
ADYACENTES. de cddign No. NC AL ] 223-AUT-CMNELSTE-ST-50-001.

3.2. OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LOS SERVICIOS DE
CONSULTORIA

Debido o gue &l proyecic cantemplan en su etapa de ejfecucion la construccian
de obras y, por io tanto, e necesario realizar la socialzocidn det prayvechs con fos
sectores intervenidos, CNEL EF UNIDAD DE NEGOCIKD SANTA ELENA requiere contar
con lo asistencia de profesionales poro lo Sociglizacitn de obras, fo quea parmifirg
gorandizor gue los proyectas se ejecuten denfro de ios requisitos especificos de
coda proyeciko en cuonto al alcance, cronegramag, costo y calidad, cumpliencio
con las especificaciones soclo ambienlales esfoblecidos por el MINISTERIC DE
ENERGIA ¥ MINAS y CMEL EP, v que se consfruvon ias abras o sofisfacoicn de CNEL
EP UNIDAD DE NEGOICID SANTA ELENA.

Para &l cumplimiento de los objefivos s& propone un consulfor caliicado Cah
expenencio comprobable enia Socializocidn de obros, tales =ormo Jos gl presente
Froceso y que comprende: parada de postes de Lineas de Subs fremnsmisicn, fendido
de lineas de Sublronsmision v la respectiva liguidacién con sus documentos fingles
de soparhe.

3.3. ALCANCE ¥ ENFOQUE

El provectos v los principales hitos de ConstuCCien v consecuents socializaocidn se
Fuesiran en la tabla adjiunta,

3 En COoT uno 08 K e o o Seesidn 3, Temiines @6 Belerefic, ie mgien Tesfed FRineivos Como guia pong e
Ep=cifon k08 misnos deben ser ekmingrios Cuandn 58 cuenia con s THA daliniives.
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Zsccitn . Téminos de Beferenclo

FROYECTO POSTE DE KM3. RED AT,
H.A 23M 750 MCM
REPOTEMNCIACION DE LST SANTA ELENA - CHANDUY 160 55,00
TOTAL 160 55.00

Los trabajos de socializacion garantizardn gue la obra sea ejecutada dentro del
alcance, cronograma, costo y calidod  especificos. mediante inspecciones
continuas en al silie del proyecte, reuniones con el contratista, informes
penddicos al Administrador del controlo de socializocion, resclucion de
problemas e inconvenientes con los usuarnios involucrados en ko gjecucian de la
obra y entrega de los reportes parciales y tolal del Plan,

34. ACTIVIDADES O TAREAS A REALIZAR

Realizar la Socializacidn o todas la obra planificado por CHEL EF UMIDAD DE

MEGOCID SAMTA ELEMA, o ejecutore en el ofio 20232024 con cargo al

PROGRAMA AUT BID V, tomando en cuenia las siguientes consideraciones:

1. Vigilar v resporsabilizarse ante la comunidad por & fiel vy eshicho
curnplimiento dal Prayacio.

2. Socializar la ejecucian de obras del Proyecio en coda uno de los lugares
caonsiderados.

3. Socializar y coordinar con los propletarios de terenas, dirigentes comunalas,
los GADs Cantanales y Parcqulales vy de sernecesario con el GAD provincial
asuntos relacionodos con la ejecucicn del Proyecio.

4. Vigilar con ayuda de la comunidad el desarmallo ce las cbras proyectadas,
poniende especial alencion a los afectacionss gue puedan darse en los
aspectos social v ambiental.

5. Caonsegulr de manera oportuna se den soluciones a los problemas surgidos
durante lo ejecucion de obras.

4. Organizar lalleres de capocitacidn relacionades con el buen uso de la
energia, responsabiidod social compartida, cuidados v prevencidn de
accidentes eléciricos, prateccian dal medio ambiente, etc.

7. Coordinar con & Construcior, segun camasponda o elaboracion de los
informas o fichas ambientales, arbol electrico. 5e debera velar por el
cumplimiento v de ser el coso presentocion de informacidn pora los
raquerimientos del BIDy &l drea 3, 5oy B, pord lo cual debe dar:

Sequimiente ¥ de ser el caso presentacion de fnfntm-:-:iﬁn del Plan de Geslién

Ambient Social (PGAS o ivalente). e salva westas
por al BID.,

B_Engulmbenln E de ser g COso me;enlncl-;‘in de la Infnrrnnciﬁn v lormaios solicitados

DRIVE pova cada uno.ds los PROYECTOS financiados por BID V",
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S=ocian A Terming) da Refssncio

seguimiento v de ser el caso presentgcion de informacién porg cumpimiento de
informes frimestrales, semestroles corespandientes luego de lo coordinads con 2

Qrea de Si Sso v Rs sequn las politicas, formatos v anexos indicados en lo siguisnte
dirgccitn;

https://drive google com)/dive/folders/| Y25LowRdAShW SEF3SLC28pvoR | VaerG O ay
sp=sharing

Sagul

g n a a los f verificaclén
mcabeid un lo detall jguienie dirac :

httes//dive. google.comidive/folders/| VASASPKDIFDL DS YHDXPNOCKSAGBE U
=shonng

Sequlmienio v de sar 50 preseni informacién Mormas de

Conducta (ASSS)

segulmiento v de ser el ¢ enlacl macién _ po on de las
rateglios v Planes de | [ on (GEP) oo estionar los desgos A3SS

8. Freparar perédicamentes, los informes de socializacidn salicitados por: CHEL
EF UMIDAD DE MNEGOCIO SANTA ELEMA, el Administrader del contrato, el
Administrador del Programa.

7. Coordinar con el Dpto. de Relaciones Publicas o inauguracian del proyecto
concluida,

10. Frezentar Informe general de Sociglizacisn, incluyends Capaciiacisn e
Inauguracion de Proyecto,

11, Ofras actividodes qus la Adminisiracidan v demds enfidades de contral Y
supenvision, dispongan realizar,

12. Toda ACTIVIDAD gue se reguiera para e cumplmiento v cabal térming del
provecto del programa AUT BID Y

13. Entregar los informes de sociollzacion per cada une de los proyectos que
lilene a corgo, conforme formalo enlregado por &l MEM. Eniregar la
Infermacién previe solicitudes de pago al drea de Responsabllidad Social
de ld Unidad de Negocie.

TODAS LAS DOCUMENTACIONES DEBEN ESTAR FIRMADAS POR QUIEN
CORRESPONDA

3.5. INFORMES A ENTREGAR
Come preductos de lo Consultera Individual se deberd enfregar ai menos:
I. Infarme mensual de actividades, que incluya los siguientes fems:
¢ Informacion de asistencla de los beneficlarios o ios eventos
= Evidencias fotogrdficas de los eventas
»  EReportes de novedadss enconfradas
* Réporte de las socializaciones, Talleres &/0 incuguracionas realizadaos
2. INFORME FINAL DE SOCIALIZACION, QUE INCLUYA LOS [TEMS INDICADOS EN
EL MUMERAL 1, LOS LITERALES DEL ALCANCE Y PROFUMDIDAD DE LA
CONSULTORIA ¥ LO QUE SE CONSIDERE NECESARIO QUE QUEDARA PARA
CONSULTA A FUTURO DE LO DERIVADO DE LA SOCIAUZACION DEL PRESENTE
PROGRAMA AUT BID V.
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Seoddn.d Terminet de feferancio

. Todo informe pertinente gue se deriven del cumplimientc de los

apligacionss como Socializador o a pedido del administradar del contrato,
Administrador del Programa u Oficing Ceniral de CHEL EP

Informes socic-ambientales, coordinacion con comstructor, fiscalizodor v
areq ambiental para elaboracién del plan de manejo ambiental,

Bl informe final debe ser presentado en digital y magnéfico, con la prevision
que la informacion en magnético sea ulilizada (sin lergiversar el cbjeto)
para otros informes o necesidades de la Unidad de Negocios,

. a2 debe presenior dos impresos Criginales {rdmite de pago v Area

Ingeniera v Construcciones), los demads juegos de documentocionss
|Administradores, Fiscalizadoras, ete ] puede ser copias blanco y negro.

. Tedo informe gue derve de “COMDICIONES GEMERALES PARA LOS

SERVICIOS REQUERIDOS" v "IV ACTIVIDADES".

Entregar los informes de socializacién por cado uno de los proyeclos que
iene a cargo, conforme formolo entregado por el MEM. Enhregar la
infoermacion previo solicitudes de pago al drea de Responsabllidad Secial
de la Unidad de Negocio.

TODAS LAS DOCUMENTACIOMNES DEBEM ESTAR FIRMADAS POR GUIEN
CORRESPONDA

3.6.

DURACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA

4, E plaza estimodo para la ejacucidn de lg socializacion es de 300 coalendarios
[Desde la firma del conirafo de socializacian, cancelacion de anficipe e iniclo
del CONTRATO DE OBRA hasio lo inouguracion de fos proyecfos. Los dias
contabiizados del plazo deben ser efecfivamente ejecufados).

4.1.

RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD CONTRATANTE

La Empresa Eléciica Publico Estralégico Corporacion Nacional de Electricidad
Unidad de Megocio Santa Elena pondrd a dispesicidn del Consultor Individua:

4.2,

Informacicn relacionada con &l provecto a soclalizar, incluyendo Planos
glécticos, datos de los contrafistos v fiscolizadores, administrodores v
ubicacidn geografica de los provectos.

Flanfillas estandanizadas v formatos establecidos con anterioridad,

PERFIL DEL CONSULTOR

Requisitos minimos:

Requisitos de elegibilidad

Es ciudodono o residente permonente de un pals miembro del Banco
Inferamericans de Desarrollo (BID).
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seccitn 3, Términos de Referancia

No tiene relacion de frabajo o de familia con algin miembro del personal
del Contratanie involucrode en la preporacién, seleccidén o supenvision de

asfa consultaria y no presenta conflictos de interés segin lo dispuesto en las
Politicas del BID.

Antecedentes Académicos

L. Thulo prefesional de Profesional con fitulo de tercer nivel en el drea social
U olrcs que guarden relacion con s octividadss de &ste programe
\Elecmicidad, Elecironica, Blectromecdnica, Comunicacidn. Legal, etc).
pera con sxpenencia pard dor cumplimients a o solicitado en esto
CONSULTORIA INDIVIDUAL. Preseniacién del titule de tercer nivel, con una
antigiedad de fifulo no Inferior o un 1) afo:

Estudlics de Posgrados o seminasios de actudlizacion de conacimientos comao
lecnologias, electicidad, electrdnico, elecromecdnica.  liderozgo,
relocionss humanos v desarcollo comuniiono, elaboracian v evaluacian de
proyvectos de emprendimiento. sstrotegios de negocios o reloclones,
otencion ol cliente, docencia, legal v ofras encaominados al fema de
socialpacion

Experiencia Minima

Experiencia General Minima

Experdencia general minima en funciones de trabajos similares a ias
aclividodes de ios proyectos del progroma AUT, estos es Inganisrio-
Tecnologia [Elecirica, Electrdnica, Bectromecdnicd), comunicacién, &rea
social, servicio al cliente, ventas, docencia, legal afios, desde la obtencién
del primer titulo profesional.

Experiencia Especifica Minima

Expenencia especifica minimo en trobajos da Socializador, relacicnader,
Tacilitador, capocitader, desde la obtencidn del primer titule profesional,

Lo experiencia del oferenfe NO podrd ser aorediioda o fravés de una
iercem o interpuesta persona, sea esta natural o juridica,

Fara los profesonales que participan individualmente, serd acreditable la
expenencia adgunda en relacidn de dependencia.

PARA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEBERA PRESENTAR:
Para acreditar sste requisito deberd adjuntar ia sigulente informacion de respaldo:

En el coso de servicios de ejecucidn de abrae prestogos ol secter privado: Copias
timples de Actas de Enfrega Recepcidn Pravisional o Definitiva o 1os certificodos de
los cbras o proyectes, describiendo el monto v fecha de inicio y ferminacidn del
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Ieocaln 3 Terning de Ralerencia

contrale efeciivamente elecutads. B cediicado deberd seremifido Cnicamente por
o entidad contfratante.

Tratdndose de expenancia en &l saector pOblica: copias simples del Acta de Entrega-
Recepcion provisional o definitiva y/o Cerlificado emitido porla enfidad confratante.
Unicamente en & caso de proyecios en ejecucion, serd vdlido e cerificado emifido
por la enficod contratanie, donde s& had constar el avance de g misma, la cual
debea ser minimo dal 85%.

De ser necescrio, adicional a lo anteror debe adjuntar documentos que permitan
verificar el cumplimiento de kas coroctersficas de la expaiencia solicitada, esto es
"redes de media tension, redes de baja tension, tronsformadores, luminarias,
acomefidas y madidaras™ [planillas de lguldacion o avancea).

Coplos simples de Actas de Entrego Recepcion Proviional o Definifiva o cerificados

de frabajos ejecutados, emiidos par la entidad contratante, donde deberd constar
ia participacion del profesional.

Los cerfificodos deberan ser emifidcs o favor del oferente v susciics por el
Representante Legal de la Entidad Contratante o la Maxima Autoridad det Area
Raguirente o el Administrador del confrato ¥ debe contener por lo menas la
sigulente informacion:

a] Mombre de o enfidod contratantea;

] Descrpcidn deal provacto;

c) Periodo de ejecucion del proyecio |especificar perioda) y manto;

d} Direccién ¥y nomero de teléfono otorgante del certificado;

a] Mombre y firmao de o perona otorgonie del cerfificado,

Para los cerfiicados ademas debe presentar medios de verficacién disponibies,
esto a5, contratos, facturas, retenciones e historia lakboral IESS.

NO SE PODRA UTILIZAR LA EXPERIENCIA GENERAL COMO ESPECIFICA Y VICEVERSA

INSUMOS QUE DEBE PROVEER EL CONSULTOR

La Fscalzocion contard con lo propledad o dispenbildad de sus equipes de
aficing y movilizecion segun el siguients listado:

No, Descripcion del equipo No, de
arden unidades
1 Vehiculo [en perfectas condiciones de 1
| rabajo)
2 |Cdamara Folografica (con regisiro de 1
facha v nitidez aceptable) |
3 | Laplep | 1
Proyvecior |Data Show) 1
Videograbadora |o equivaiente) 1

Motos:

Se debera presentar docurmanios que garanticen la propiedad o las compromisos
de arendamianto de los equipos e instrumentos comsiderados.

Sg aceptard un vehiculo en perfectas condiciones de funcionamienta,

Se deberd prasantar matricula y 30AT vigente del vehicuio,
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Eaccibn & Téminas de Retarsncio

43. HONORARIOS PROFESIONALES

B Presupuesio Referencial para esto corsultaria es de  TREINTA ¥ DOS MIL
QUINIENTOS VEINTE ¥ SIETE CON 90/100 ddlares de los Estados Unidos de américa
USD 32.527 90, incluidc IvA. Valor gue cubre todos fos rubros requerdos paro la
EJECUCION ¥ LIQUIDACION de o consultaria, incluida honorarios profesionales:
vidticos: alguller de equipos. insfrumentss, vehiculo v local: gastos de servicios,
popalaria, eto.

El valor del presupuesto referenciol se derva de un porcentgje que es praporcional

al valor del presupuesto de obra. Porle cual los pagos de avance v liguidacidn de
o fiscalizacién son proporcionales a los de la obra

4.4, ANEXOS*

* Lng mmeades T ol [ comrtiigsan in shempio oo I gpie poacdeien-vomrerea o TINL 60 forainr x regmeaile de s FremTrmcLEn el
o il fo permisenine S oo e wareslng v i CamTEeE
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Seccidn 4. Moden perd cumiculem vilos

SECCION 4: MODELO PARA CURRICULUM VITAE

| 1. DATOS PERSONALES | [inserte el nombre completa]

-~

2. lUGAR Y FECHA  DE Lugar dia mes afo
MACIMIENTO:
[ Pafs de | Documento de
| Ciudadania/Resldencia: | identidad
Avenida N Cadlle Depio.
DIRECCION: ot i Cédigo
Pastal
NOmero de Teléfono | NOmero Celular | E-mail
3. EDUCACION: N
Fecha de # Pagina
Titula titulacidn Civdad Fal da
(Mes/Afo) respaldo
Tk
Whnlwersidiod:
4, CURSO/TALLERES/OTROS:
inkclo Fin
; Ciudod/ | # Pégina de
Hembre dal Evento |-:Ea&1ﬂn'1ra1 {-:IE'I:]&:, Heras Inetiuc|én Pais it
5, IDIOMAS:
Hoblodo Laciura Ezcrifura
IDIOIRAA
(1] B LT ) FAE B LT [§ [} (R ] B LT Mz

< ME = My Dy B Bogna; LT = Lmioias S5 = Minguna
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Secdion 4, Modelo para cumlouium vikoe

6. EXPERIENCIA GENERAL

Periodo de Trabajo Tiempo | 4 pscing
Nombre de la Cargo Iniclo Fin Total an de
Entidod o Empresat desempefiode [dlics, rmeas; | [clic. mes. Mases en el raaniid
ano) o Cargs P
Princlpales
funciones/fareas’
7. EXPERIENCIA ESPECIFICA
Periodode Trabaje = Tiempo
Nombre de la Cargo Inicio Fin Total en v Fgglrm
Enfidad o Emprese® | desempefiade | [dic, mes, | [dic. mes. | Mesesen sl 3
afic) afc) Cargo e iy
Principales
funciones/fareas:
Atentamente
Fecha:

[Firma del Consultor]

Diag / Mes / Afio

NOTA.- Adjuntar copias simples de los sigulentes documentos!®:

» Titulo[s] profesionalles).
« Cerfificados” o Actos de Entrego-Recepcion sobre lo experiencia
profesional especifica.
« Copiadel RUC y cédula de cludadania.
« Oiros documentos gue respalden lo informacion consignoda en el
curmicuum vitae, 12

& B canmuttor debend offod fas Mos gue condaens NEcesanas Dons Ooresiior 51U Sxnansnsio Jersal
7 & oo cebert Compieiorics 2ains v s o peincipmies funcianes Toreas CUmERks & Cokio covas, Enel
EeHd S Mabar GoLDOTo wanns CoTSd e uno salidad, mencioras sudies v compleiarinn chalos reanacived. B ooy

CRUE FOF S0l DT TN IESCTITG 520 O8 COMSUnar ¥ 2 idequeens &l monfa del condrota odminkinoda, caloear el wiiar,

§ B coveadlor chebend ofigoks Fas (i3 Qus consiene necsscris Dond ooeilor 51 expenanoic expaciico.
B coneiiohane Shelart) complshar fon dodos i snieilzo o peincipdied fusciaresiforos cumchitas en cogly congd, Enel
o500 HODES SCLDEt WA SAd B imcensidan] mencionnr Cutiss v cormyRelarias phalod reisectivios, Enooso

UT D CXDENEN O DESCio 50 g Coniuier v i mequien ol monio gel contrio cominktrodo. colooar el vl

10 o Bndidod podnd salkclar copcs nofatanton pfe aposiiodo oéee o documentandn que swstenie s OV
urvcamenie gl Comsuion g MU e C ooy ioT s Crev i BT ALEeoe o el conbraio.
11.Los documentos v camificodass deben contenar la nfamnooidn necesons paro sarewainadas.
17 WG mon poepdaties B adn ceriicocos emifidos por el mirma Conauton
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SECCIAR S e

SECCION 5: ANEXOS

Anexo 1: Paises Elegibles

"Paises Eleglbles: Alemania, Argenting, Austia, Bahamas, Borbados, Bélgica,
Belica, Bolivia, Brasil, Conadd, Colombia, Costa Rica, Chile, Croacia, Dinamarca,
Esiovenia, Ecuador, B Solvador, Bspofio, Estados Unidos, Finlandio, Francia,
Guatemnala, Guyana, Hoill, Helonda, Honduras, lsrael, Italia, Jamaica, Japén,
Mexico, Nicaragua, Noruega, Panamd, Paraguay, Perd, Portugal, Relno Unide,
Rapublico de Coreq, Repiblica Dominicona, Repdbica Popular de China, Suecia,
Suiza, Surinam, Trinidad & Tobagoe, Uruguay v Venazuela,

Territorios elegibles

a} Guadalupe, Guyana Francesa, Martinica, Reunion - por ser Departamentos
de Francia.

b} Islas Virgenes Estadounidenses, Puerto Rico, Guam - por ser Teritorios de o
Estades Unidos de Amérca.

c] Aruba — por ser Pais Constituyente del Reinc de los Paises Bgjes: v Bonaire,
Curazao, int Moarfen, Sinf Eustailus — por ser Departamentos de Eeino de
los Poises Bojos,

g} Hong Kong — per ser Regidn Bspecial Administrativa de la Replblica Popular
de Ching,”

Las disposicionas de pelifica hacen nacesario establecer erterios para determinar
a) la nacionalidad de las firmas e individucs elegibles para proponer o parficipar
an un contrato financiado por el banco, y b) &l pais de arigen de bienes y servicios.
Para ello, se utilizaran los siguientes criterios:

(A} Nacionalidad.

a) Un Individue es considerado un nadional de un pais miembro del Banco
sl cumple con los siguientes reguisitos:

I, esciudodono de un pals miembre; o

i hao establecido su domicilio en un pols miembro como residente
"pona fide" v esld legalmente habilitadeo para trabajar en el pais dal
domicHio.
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Bacden 5, Anpxos

Anexo 2. Practicas Prohibidas

1. Préclicas Prohibidas
Pora GN 2350-15;

1.1

El Banco exige a todes los Prestatarios (incluidos los beneficiorios de
donaciones), organlsmaos ejecutorss y organismos confratantes, ol rgual gue
a todas las firmas, enfidodes o individuos oferentes por porficipar o
parficipande en aciividades financiodas por el Banco incluidaos, entre ofres,
soicifantes, oferentes, confrafistas, firmos consultoras ¥ consultores
individuales, miembros del personal, subcentrafistas, subconsultores, v
proveedorss de bienes o servicies (inchuidos sus respectivos funcianarios,
empleados y representantes, yo sean sus atribuciones exprasas o implicitas)
observar los més altas niveles dficos v denunciar al Bancol3 tado acto
sospachoss de constituir una  Préctica Prohibida del cual tenga
conocimiento o sea informodo durante el proceso de seleccién vy las
negociacionas y lo ejecucion de un confrato. Los Practicas Prokibidas
comprenden: [ij préocticos comuptos: (i) practicas froudulentos: (i)
practicas caercitivas; (iv) practicas colusorias; [v] practicas obstructivas: v
(vi] opropiacién indebida. El Banco ha establecide mecanismos para
denunciar la supuesta comisidn de Practicas Prohibidos. Toda denuncia
debera ser remifida a la Oficina de Integridad Institucional (Ol del Banco
para gque se investigue debidamente, El Banco tombién ha adoptado
precedimientos de sancidn para la resclucion de casos. Asimismo, el Banco
ha celebrado acuerdos con ofras insfituciones finoncieras intemacionales a
fin de dar un reconocimiento reciproce a las sanciones impuestas por sus

respectivos drgaonos sanclonodores, A efectos del cumplimiento de esta
Politica:

(@] B Banco define las expresionas que se indican a continuacian:

1)

(i)

i)

{iv]

Una practica comupta consiste en ofrecer, dar, recibir, o salicitar, directa
@ indirectamente, cualguier cosa de valor para influenciar indebidamenie
las acciones de otra parte:

Una practico froudulenta es cuolquier acte u omisidén, incluida o
fergiversacion de hechos y circunstancias, que deliberada o
ffmprudentemente engafien. ¢ intenten engafar, o alguna parte para
obtener un beneficio financiero o de ofra nofuraleza o para evadic una
obligacion;

Una practica coercitiva consiste en perfudicar o causar dofio, o amenazar
con perjudicar o cousar dafio, directa o indirectomente, o cu alguier parte
© 4 sus bienes para influenciar indebidamente los acciones de una parte:

Una practica colusorio es un acuerds enfre dos o mds partes realizado
con la intencién de alcanzar un propésite Inapropiado, lo gue incluye
influenciar en forma inapropioda las acciones de ofa parte:

Una practica obstructiva consiste en
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SRCCIGN 5. Anexod

[} destuir, falsificar, alterar v ocultar evidencia significativa para una
investigacion del Grupo BID, o redlizar declaraciones falsas ante los
investigadores con la intencion de impedir una inveshigacion del
Grupo BID:

(i) amenazar, hostigar o intimidar a cualguier parte para impedir que
divulgue su conacimianto de asuntos relevantes para la investigacion
del Grupo BID o gue prosiga con la investigacion, o

lii] octos realizodos con la intencidn de impedr e ejerciclo de los
derechos contractuales de audioria e Inspeccién del Grupo BID,
previstos en el pamrafo 1.23 [f) de abajo, o sus derechos de acceso a
I infarmnocidn: v

{iv] Lo apropiacién indebida consiste en el use de fondos o recurses del
Grupo BID para un propdsite indebide o para un propdsifo no
auterizade, cometido de forma infencional o por negligencia grave,

(p) Si el Banco determing gue cualguier firma, enfidad o individue actuando como
cferente o parficipondo en una actividad finoncioda por el Banca incluidos,
entre ofros, solicitantes, oferentes, contfrafistas, firmas consultoros v consultores
individuaoles, miembras del personal, subconfratistos, subconsulioreas,
proveedores de bienes o servicios, Prestatarios [incluidos los Beneficiarios de
donaciones), organismos gjecutores u organismos contratantes (incluldos sus
respectivos funcionarios, ampleados v representantes, ya sean sus atibuciones
expresas o implicitas) ha cometido una Practica Prohibida en cuclguier etapa
de lg adjudicacion o gjecucién de un contrato, el Banco podrd

(i Mg financiar ninguna propuesta de adjudicacien de un contrato para
servicios de consulforia financiade por el Banco.

(i) Suspender los desemboisos de la operacidn, s se determing, en
cualguier etapo. gque un empleads, agencla o representante del
Prastataric, el Crganismo Eecutor o el Organismo Confratante ha
cometido una Practica Prohibida,

(i) Ceclarar una contratacion no elegible para financiomienta del Banco v
cancelar o acelerar el pagoe de una parte del préstamo o de la
donacién relacionada ineguivocamente con un contrate, cuando
exista evidencia de que al representante del Prestatario, o Beneficiaro
de una donacién, ne ha tomade las medidas corectivas adecuadas (o
gue incloye, entre ofras cosae, la nofificacidn adecuada al Bonco fras
tener conocimiente de la comisién de la Préctica Prohibida) en un plazo
gue el Banco considere razonable,

liv]  Emitir una amonestacién a la firma, enfidad o individuo en el formato de
una carfa formal de censura por su conducta.

(v] Declarar @ una firma, enfidad ¢ Indviduo inelegble. en forma
permanente o por determinado perdodo de tiempo, para gue (i) se le
odjudiquen o participe en actividades financiadas por el Bance, y (i) sea
designadol 4 subconsultor, subcontrafista o proveedor de bisres o
servicios por ofra firma elegible a la que se adjudigue un contrate para
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Secckin & Anaxos

gjecutar actvidades financiadas por el Bance.

[vi) Remitir e tema o los autoridodes perfinentes encargadas de hacer
cumplir gz leyes,

(vii] Imponer offas sanciones gue considere opropiodos baojo las
circunstoncias del caso, incluida lo imposicidn de multas que
reprasenten para el Banco un reembolse de los costas vinculaodos con
las invesfigaciones v acluaciones. Dichas sanciones podran ser

impuestas en forma adicional o en sustitucién de los sanciones arba
referdas,

[¢) Lo dispuesto en fos incisos (i) v (i) del pamafo 1.23 [b) se gplicard también en

Casos en los gue las parfes hayan sido temporolimente declarodas inelegibles
para lo adjudicacion ce nuevos confratos en espera de gue se adapte una
decisian definitiva en un procese de sancidn, o cualguier otra resolucien,

(d] Cualguier medide adoptada por & Banco de corformidad con los

disposicionss referidas anteriormente serd de cardcter plblica,

(&) Asimismo. cualauler firma, enfidad o individuo actuendo como oferente o

{f)

participondo en una aclividad financiada por el Bonco, incluidos, enire ofros,
solicitantes, oferentes, confratistas, firmas consultoras v consultores individuales,
miembros del personal, subcontrafistas, subconsultores, proveedores de bienes
o servicios, Prestatarios (inciuidos los Beneficiarios de donaciones|, organismos
glacutares o coniratanies (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados v
representantes, yo sean sus atibuciones expresas o implicitas] podra verse
sujeta o sancion de conformidad con lo dispuesto en acuerdos suscritos por el
Banco con ofra insfitucion financiera internacional concemientes al
reconocimiento reciproce de decisiones da inhobilifacién. A efectos da lo
dispuesic en el presente pdmafo, el férmino "sancidn” incluye toda
inhabilitocion permanents, imposicidn de condiciones para la parficipacian en
futuros confrotos o adopcién pUblica de medidas en respuesta o ung
confravencion del maorco vigente de una institucién financiera internacional
aplicatle a la resolucion de denuncias de comisitn de Prachicas Prohibidas.

El Banco requiere que en las 3P y los contratos financiodos con un préstamao o
donacien del Banco se incluya una dispasicidn gue exijo que los consultoras,
sus solicitantes, oferentes, confratistas, representantes, miembros del personal,
subconsultores, subconiratistas v proveedores de bignes o senvicios permitan al
Banco revisar cualesquierc cuenias, registros v ofros documentos relacionadas
con o presentfocién de propussias ¥ con el cumplimiento del contrato ¥
someteros o une auditoria por auditores designados por el Banco. Bajo esta
polfice, todo comsulier v sus representantes, miembro  del personal,
subconsultor, subconiratisia o proveedor de bienes o servicios debera prestar
plena asistencia al Banco &n su investigaocion. Bl Banco tendsd derecha
Qsimismo a exigir gue se incluya en contratos financiados con un préstamo o
donacion del Banco ung disposicidn que requiera gue los consultares Y SUs
representantes, miembros del personal, subcorsultores, subconfrafistas o
preveedores de bienes o servicios |i) conserven todos los documentos ¥ regisiros
relocionados con actividades financiadas por el Bance parun perodo de siete
(7} ofics luego de terminado el frabajo contermnplads en el respective contrato;
y (il] soliciten la enfrega de todo documents necesario para la Investigacidn
de denuncias de comisien de Practicas Prohibidas y hagan que empleados o
agentes del consulior que tengan conocimiento de las actividodes financiados
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Irccidn 5 Anexos

por el Banco estén disponibles para respondsr a las consultas refacionadas con
Iy Investigocien provenientes de personol del Banco o de cualouler
investigador, agente, auditor o consultor apropicdamente designado. 5i el
consultor, su representante, miembre del personal, subconsultor, subconfratisia
o proveedor de bienes o servicios se niega o cooperar o incumple los
reaguermientos del Banco, o de cualguier oira formo  obstaculiza o
Investigacion del Banco, el Banco, baojo su sola discrecion, podrd tomar
medidas opropiodas confra el consultor, su representante, miembro del
parsondl, subcorsultor, subcontrafista o proveedaor de bienes o servicios.

|g] El Banco exigird gue, cuondo un Prestotorio confrofe o ung agencia
especializada para prestar servicios de asistencia téenica, de conformidad con
lo establecido en el parrato 3.15. en el marco de un acuerde entre el Frestatario
v dicha agencia especializada, todas las disposicionses contermpladas en el
parafo 1.24 relafivas o sanciones y Précficos Prohibidos se apliguen
Integramente o los solicitantes, oferentes, confratistas, firmas eonsultoras o
cansultores individuales, miembros del parsonal, subcontratistas, subcansultores,
proveedores de bienes o servicios (incluidos sus respectivos funcionarios,
amplecdos v representantes, ya sean sus ghibucionas expresas o implicitas) o
cualguier ofra enfidod gue haoya suscrito contratos con dicha agencia
aspecializada para la provision de bienes o servicios conaxos relacionados con
octividades financiadas por el Banco. El Banco se reserva el derecho de obligar
ol Prestatario a gue se acoja a recursos tales como la suspensién o lo rescisidn,
Los agencios especializados deberdn consultar kg ista de firmas & individuos
declarades inelegibles de forma temporal o permanente por el Banco. En caso
e que una agencia especializoda suscriba un contrato o una arden de
compra con und firmd o individue declarade inelegicte de forma tempoaral o
permanente por el Banco, el Banco no financiard los gastos conexos v se
ocogerd a ofras medidas que considers convenientess,

1.2, Los consultores ol presentar su Hoja de Vida, declaran y garanfizan:

[l gue hon leide y entendido los definiclones de Prdcficas Prohibidas del
Banca y |as sancloneas aplicables a la comisidén de las mismas que constan
de este documento y se obligan a observar las normas perfinentes sobre
g rrilsrrcs,

[i} qgue no han incuride en ninguna Pracltica Prohibida descrita en este
documento;

{f}  gue no han tergiversade ni ccultade ringlin hecho sustancial durante los

procesos de seleccion, negociacién, adudicacion o siecucién de un
contrato;

liv] gue reconacen que & incumplimiento de cudlquisra de estas garantics
constituye el fundamento para la imposicién por el Bonco de una o mas
de los medidas que se describen en la Clausula 1.1 [b).

13 Agermeds che fener &y cuenia ko o e ampiesas ¥ Do acmiciononias ded Banco, el Presioloin poede. con ol
FCLeGo especiico o Banco, ok en ios AP oe canfiafos financioos por & Sonco & reciElls o que of
consulen ol compedr por cidener &f coniafo v Eunte 5L BRECRCINY, NG BN K ERODDESID S COmDoED o
CUATIDNT o FI5 ke i el divfarno o sonciones del pas contn pricRicas Srohibldas freteick of sobormo), a8 como ks
PRI SNES S0 Chonies redisionocias con proc ooy prohtaes de unomansma ridiicehard o Bloteray o cies crrak
U ovgomipackin nemacieio, on cofdod de cofnorciadon cordamms s iy enia SP1A B Banco oepiar que 5o
mnirsiuzcs gxle reaqusio o wicilug de! pas el Presfalons sErmone gue o condiciones que gobsemen dicho
COTIEAENTID 30 s lavicn poro o Bonco,
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Anexo 3: Método detallodo de Evoluacién y Calificacién

1. ELEMENTOS DE EVALUACION

saccldn 5. Anescs

B puntaje que se aplicord a cado uno de los elementos propuesios, con lo cual se
cbtendra la calificecion final de los parlicipanies es scbre cien (100) puntos.

La infarmaclan gue se evaluara y calificord es la que conste en el Formulario
"Modelo para Curiculum Vitae" de la Seccién 4, v que se encuenire debidaments

respaldada, la metodelogio de evaluacidn es la siguiente:

Requisitos minimos:

| CUMPLE

NO
CUMPFLE

Requisitos de elegibilidad

Es cludadans o residente permanente de un pals miembro
del Banco Interamericans de Desarrclio (BID].

(&)

(%)

Mo fiene relacion de frabojo o de familia con algin miemoro
del personal del Contratante involucrado en la preparacién,
seleccion o supervisién de esta consulfora y no presenta
confiictos de interés segun lo dispuesto en las Politicas del BID.

(4]

(4]

Antecedentes Académicos

Il. Titulo profesional de Profesional con titulo de fercer nivel
en el areg sociol u ofros gue guarden relacidn con los
actividodes de éste progroma [Elecincidod, Becidnica,
lectromecdnica, Comunicacian, Legal. etfc)., pesro con
experencia para dar cumplimierite o lo solicitodo en esta
CONSULTORIA INDIVIDUAL. Presentacion deal titulo de tercer
nivel, con una anfigledad de filuls noe inferor a un (1) afic.

Estudics de Posgrades o seminarios de actudlizacion de
conocimientos como tecnolagias, elechicidad, electrdnica;
electromecanica, liderazgo, relaciones humanas v desamalle
comunitaro, slaboracidn v evaoluacidn de provectos de
emprendimiento, estategias de neoocios o mwlacionss,
atencitn al clients, docencia. lagal y otras encominodos al
tema de socializacion

(4]

(%]

Experiencia Minima

Experiencla Genearal Minima

Expenencia general minima funciones de rabajos similares
a las actividades de los proyectos del programa AUT, estos
&% Ingeniefis-Tecnologia [Eléciica, Elecirdnica,
Electromecdnical. comunicacion, drea social, servicio al

%]
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clhenfe. ventas, docancia, h—:-,; Jl, desde la obtencidn dal
prirner fitulo profesional,

. Experiencia Especifica Minima

Exparencia especiica minima en trabajos de Socializadaor,
refacicnador, faciitodor, copacitador, desde la obtencidn
del primer titulo profesional.

Lo expeanencia del ofsrente NO podrd ser acreditada o
través de una tercera o inferpuesia persona, sea esta natural
O jundica,

Fara los profesionakes que participon individualmenta, serd
aocreditable la expedencia adguiida en relacidon de
depandencia.

(4]

[}

Agquelics profesionales que no superen los reguisitos minimes no serdn considerados
para lo compaoracien de ontecedentes y cdlificaciones que se detallan o

confinuacion:

Comparaclon de antecedentes y experiencia™:

Puntaje
indlvidual

Puntaje |
total
maxime |

Antecedentes Académicos"

Titula Universitaro: titulacion de 1 o 5 afios de antigliedad y
ejercicio profesional, (2 punto por coda afo verficodo)

Titulo Universitaric: fitulacion de & a 10 ofos de
anfigliedad v ejercicio profesional. {2 punto por cada afic
verflicodo, mas de 11 ofios se asignoard el maxime puntaie)

(1

(20)

Estudios de Fosgrodos o seminaros de actudlizacion de
congcimientos como tecnaloghas. Blecticidad,
electronica, electromecdnica, liderazgo, relaciones
hurmanas y. desarolle comunitario, eloboracion v
evaluacion de proyectos de emprendimiento, estrategias
de negocios o relaciones, atencitn ol cllenle, docencia,
legal v ofras encaminados al tema de sociglizacién: Se
asignarG 4 punios s posae fitulo e 41o. nivel o supericr, esto
es Maestria, Doctorado v ofros equivalentes que guarde
relacion con los actividades o ser desamollodos en o

presente consultoria. Tambign se podrd osignar | punto por

(4]

(24

1 Tl come fo neloan kas Polficns pong k7 Ssecciin v Conimiaciin o Consuifonss oel A, GResimy 15 coom oo
COmespanoa, s pockor fegoromcionalments ki oopoocad de ks ool faes sebve b baso de fu conocknerda cie
KT CONCICTones IDCoies, Come 61 oma, ko cullung, & sisiema odminsimitive ¢ in agorisacidn cel gotdamo.

15 Pomy &f puniaie de onfecedentes ooodidnmicos s alargord an fancdn ded grode mde allt acreciogs or e
GOSN, A mismio, Io6 LHies 58 cagnaen sobre Mulos obfanicns, na por estuckios an cimo, NO I8 Bookin reaisn

Cortiicooinngs de enhioiockss cocanales o o uocidn, por slirneo SENERCYT,
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cada cerificodo de gt semingnios mencionades, se
asignara hasta =l maeimao de 4 puntos.

Experiencia

Experie General

Experiencia en funciones de frabajos similares o los
actividades de los proyectios del progroma AUT, estos es
Ingeniena-Tecnologia [Eléctica, Bectronica,
Bectremecanical, comunicacidn, drea social, servicio dl
cliente, vanlas, docencia, legal, presenfar minimo 2 obros.
(SE PONDRA EL PUNTAJE MAXIMOD & QIUIEN OBTENGA LA
MAYOR CANTIDAD DE EXPERIEMCIAS PRESENTADAS,
VERIFICADAS ¥ APROBADAS, AL RESTC SE CALIFICARA
PROPORCIONALMENTE APLICANDC UNA REGLA DE TRES
SIMPLE).

{34

36

Experiencia Especifica

Experiencia Especifica en funciones de Soclalizador,
relacionador, facllfador, copaocitader, presentar
minime 1 obras [5E PONDRA EL PUNTAJE MAXIMO A
QUIEN OBTENGA LA MAYOR CANTIDAD DF
EXPERIENCIAS PRESENTADAS, VERIFICADAZ ¥
APRODBADASL, AL RESTO SE CALIFIC ARA
PROPORCIONALMENTE APLICANDO UNA REGLA DE TRES
SIMFPLE].

[40)

4]

DE EXISTIR PUNTAJES DE EVALUACION AINALES IGUALES
EMNTRE D% O MAS OFERENTES, POSIBLES GANADORES, SE
DECLARARA GANADOR AL QUE QOBTENGA EL VALOR MAS
ALTO DE LA SUMA DE LA ESPERIENCIAS ESPECIFIC AS
PRESENTADAS, VERIFICADAS ¥ APROBADAS, QUE
CUMPLAN LA MAYORIA DE LAS CARACTERISTICAS PARA,
"SOCIALIZACION DE REDES DE DISTRIBUCION ELECTRIC A
__DE LINEAS DE SUBTR ANSMISION ¥ ALIMENTADORES”,

TOTAL

(100}

La puntuacion maxima posible es de 100 puntos. La puntuacién minima aceptable es de 50 puntas
LOS PUNTAJES SERAN ACREDITADOS CON LA PRESENTACION DE LOS DOCUMENTOS DE SOPORTES

RESPECTIVOS
¥ ADEMAS,

-DEBERA DEMOSTRAR LA PROPIEDAD O DISPONIBILIDAD DE VEHICULDS, EQUIPOS E INSTRUMENTOS
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Anexo 4 Cerlificacion de Elegibilidad e integridad de Consultores Individuales

nocianales

Froceso JICA-L) 223 AT MELSTE-2T-5¢-00 |

SELECCION Y CONTRATACION DE CONSULTOR INDIVIDUAL

A fin de cumplr con los REQUISITOS DE EUGIBILIDAD E INTEGRIDAD para mi
contratacion como consultor individual, Intemacional | | o Macional | ], profesional
o experto del (Nombre del Eecular], que se encuenfra financiada con recursos
proveniantes del Bance Inferamerncano de Desamollo, CERTIFICO QILUE:

1.

Soy civdodano o residente permonente “bona fide” del siguiente pois
miembro del Bonco: . 5e enfiende por residente "bona fide” toda
panond que tenga domiciio establecido en un pais miembo del BID, que
@sté en situccidn de trabojor en &l fusra del stalus de funcionario
imternacional.

. No tengo relaclon familior hasta el cuarto grodo de consanguinidad,

inclusive, y segundo de ofinidad. inclusive, con empleado alguno del
[Nornbre del Ejecuior], qua este directa o indirectamente involucrade con
cualquier parte de: | o preparacion de los TR del confrato, i) el proceso de
seleccion de dicho confrata: o i) con ko supervisidn de dicho contrata,

. Mantendré al mismo fiempo un sclo cargo o flempo completo financiadeo

con recursas del BID y solo facturaré a un proyvecto por toreas desempefiadas
en un solo dia.

. §i ful miembre del personal del BID dentfro de los dos Ulfimos afics, no participg

directd o principalmente en 1o operacion a la que se encuenira vinculada la
canfratacion de esfos servicios de consultara,

. Proporcionare asescria imparcial y objetiva y no existen confiictos de interases

para aceptar esta confrafacian,

. No tengo una redacién de trabajo o de familic con algin miembro del

persondl de o enfidod confratante ni del perscnal dol Prestatardo, del
Crganismo Ejecuter del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacidn
Técnica que esté directa o indirectamente inveolucrada de cualquier manara
con: (i} lo preparacién de los Términes de Referancia [TR) de este contrato; (i)
el proceso de seleccion de dicho contrafo; o [ii] la supervisidn de dicho
caniratao,

. 3 fuera funcionario del gobierna o servidor plblico deciaro que: (i) estoy con

licencia sin goce de sueido durante &l plazo de gjecucién de este contrate
[i} no he frabajado en o enfidad contratante, en el Prestatario, Organismo
Eecutor ¢ Beneficiagne de una Cooperocion Técnica durante &l
periodo da ___ (indicaor expresamenta el plaze) inmediatamente anterior al
periodo en gue comenzd la licencia; v i} mi contratacién no genera un
conflicto de inferases de acuerdo con e pamafo 1.11 de kas Polficas para ka
sgleccion y Contratacion de Consultores Financiades por el Banco
Interamercano de Desarollo [GR-2350-15).

. Mantendré los mas aftos niveles &ticos v no redlizaré ninguna de las accicnes

que consfifuyen Practicas Prohibidos definidas en las Polificas para ka
seleccion vy Conbatacion de Consultores Fnoanciodos por e Banco
Interarmerncanc de Desamrolic (GN-2350-15), las cuales declare conocer, y no
he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por
ofras Instituciones Financieras Intermacicnales que han suscrifo acuerdes con
el Banco para el reconecimiente reciproco de soncienes. $ se comprueba,
de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Bance, que durante al
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proceso de mi contratacion, he incumdo en practicas prohibidas, el Banco
podrd adoptar una o mas de las sigulentes medidas:

() Ermitir una amonestacian:

(b} Informar a lo enfidad coniratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o
Beneficiario de una Cooperacion Técnica o a las autordades del pois
encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultodes del procedimiento
para gque tome(n) las medidas opropiodas;

ic) Rechazor mi confratacion; v

id] Declararme inelegible, de forma fempeoral o permanente, para ser
contratads o subcontratado por tercercs elegibles. con recurses del
Banco o adminisirados por el Banco.

Queda entendide que cuaiguier informacian falsa o equivoca en relacion con estos
reguenmientos de elegiblidaod fornard nulo v sin efecto mi contrate v no lendré
derecho g remuneraciones.

Nombre v firma del consultor

Lugar y Fechor:

Anexo 5: Glosario de Términosu

16 Bt onaxc e i SOOI NCaEments 5 & sfEculor oonsoend o e i

A3 ceds
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laccion & Modelo de Confrobo de Consuitor individual

SECCION 4: MODELO DE CONTRATO DE CONSULTOR INDIVIDUAL

Entre [Nombre de! Ejzcutor], en adelante el Contratante, domicilioda en [direcoidn,
cludad, pais). representada por [Nombre de la Avtaridad de! Becutor], por una
parte: v el (Nombre del Consulfor] en adelante el Consulfor, de nocionafidad
incrcionaliciod], porla otrg, demicilado en (dirsccicn, ciudod, pok), con documento
de identidad nimerc en [numero gde CC. Ol Pasoporte, efc), en el marco del
Préstomo No. (XXXX/OC-EC), (Mombre del programa). finonciado por el Banco
Interamencana ce Desarolio (BID). se exprasa y conviene la siguiente:

ANTECEDENTES:

1. Lo Republica del Ecuoder v B Bance Interamericano de Desarolle (BID)
cenominado Bl Bonco o el BID denominado El Confratante, han suscrito el
contrato de préstamo Mo, XxXx/OC-EC. para implementar &l Programa
{Mombre de! programal, v el Componente Me. X tisne entre sus objefives
financiar compras v confrataciones para (Defaliar).

2. En el contrato de préstame suscrite entre &l Banco Inferamerdcanc de
Desamolo [BID) v (Nombre de! Presfatorio) se establecid gue la confratacidn
se efectuard atendiendo los Polificas para la Seleccién v Contratacicn de
Consultores financiados por el BID GM 2350-15,

3. Denfro del Plan de Adqguisiciones, se conternpio la contfratocion de (Cibjeto
ge Contratacion). de codigo No. CRXXXX-00X-201 X,

4. Se cuesnta con la exstencia y suficiente disponibiidad de fondos en la parfida
presupuestana No, (XXXX|, conforme consta en la cerfificocién confedda por

la {Mombre del Prestolario), mediante lo cerfificacion Mo, (XXXX) de fecha
(XXX,

2. Que mediante Resclucidn No. (XxXX) de fecha (XXXX], ka [Nombre v cargo de
o Auloridod del Eecutor], adjudicd el contrato para la prestacian del servicio
de Corsultoria Individual para [Objetc de Confrotacidn) al (Nombre dsl
Consuffor] con RUC (XXX

4. Qe medianfe comunicacion BID CAN/CEC-XXX-20XX de fecha, el BID emitid
la no objecion a los resultodos de adjudicacion del proceso. (sl comraesponde
proceso ex ante).

DOCUMENTOS DEL CONTRATO:

Forman parte infegrante del contrato los siguienies documentas:

Z.1. Los documentos gue acreditan la calidad delos comparecientss y su capacidad
pora celebrar este fipo de confralos.

2.2, Los terminos de referencio del objeto de lo contratacion.
2.3, La Certificocion de Disponibllidad Presupuestaria,



decoion &, Mocaln de Confrado de Consutiorn individuce

2.4. La Nofificacion de adiudicacién al Consultor adjudicado.
2.5. No Objecion BID {5 coresponde proceso ex anfe)

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO:

El Consultor, en ajercicio de su profesidn se obliga a suministrar al Confratante la
prestacion de servicios técnicos de censultoda individual que se detalla en el Anexo
| del presente Contrato v que forma parte integral del mismo.

SEGUNDA.- TIPO DE CONTRATO Y PLAZO DE EJECUCION:
El confrato sera con pago por {lempo frabajoda) v [contra enfrega de informes].

Bl plaze para la ejecucion de la consultoria es de XX [alos. meses, elc.| a partir del
inicio del contrato, v deberd ser desarmolloda en forma continua. Bl inicio de la
prastacian de |05 servicios acordados en el contrato serd [a o suscrpcion del
conirafo o en cuanio se nolifique por escrifo el inicio de la consuliong o cuando se
haya realitado el primer pogal.

Este plaozo podra ser prorogade dnicaments por causas de fuerza mayor o casc
fortuite cuande el hecho gue lo mofiva seg nofificade ol Administrador ded
Contrate dentro del término de dos {2) dios de ocurido el evento, el mismo gue
deberd estar debidamente probado o justificado por &l Consuitor y ocepiado por
el CONTRATANTE y soclamente por los dias gue incida la presencia de las cousales
indicadas, Cuonde ko préroga impligue una moedificacién al plazo total se
necesitard la aprobacion de la méxima aulerdad de la Confratante,

Lo Contratante podra suspender el plaze de ejecucidn confractual siempre que
los hechos gue lo mativan no sean imputables of Consultor,

B hecho de permifir al Consultor que confinue con ka prestacion del senvicio
contratado después del vencimiento del plazo concedido, cuando &ste haya
incumido en mora, no implica préoroga avtemdtica de plazo por parfe del
CONTRATAMIE v tal terminacion se ejecutard no obstante la aplicacién de las
multas estipuladas en el presente contrato.

TERCERA.- FORMATO Y LUGAR PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
CONSULTORIA:

El formato de ejecucion de la consultoria serd: jeliminar ks opciones que no
apilican)

o [00% presencial.
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CUARTA.- PRECIO Y FORMA DE PAGO:

El precio d& contrato de consultoria es de USS [indigue ef monic en cifras v en
lefres] dolares de los Estados Unidos de Amérca, incluido el valor del IVA.

Lot pagos se realizaran de la siguiente forma:

lindicar forma de pago con impuestos y refenciones segdn corespondal

El Consultor no recibird ninguna offa clase de compensacion fuera de la que se
detalla en el prasente Contrato.

El Confratonte pagard al Consultor dentro de dier (0] siguienies a que reciba los
informes y la foctura por concepto del respectivo pago por fiempo frabajade.

El pago podrd refenerse si el Confratante no aprueba elflos informel(s) como
sartisfactonos, en cuyo cose, el Contraotante deberd enviar comentarios ol Carsultor

dentro del periodo de cinco (5] dios de haber recibids e informe, luego de lo cual,
el Consultor deberd hacer las comecciones necesarias v subsiguienterments se

repetira el procese.

GUINTA.- GARANTIASY: fe debe escoger uno de fos dos opciones segdn
COTEEAaNCIC!

{En &l presente contrate, no se requentan gorantios por parte del Consultor).
&
“Forma parte del presenfe confrato, ko siguiente garantios

al Lo gorontic del anficipa.- Que respalde ef 100% del valor recibido por esfe
cancepto, el mismo gue serd devengado preporcionalmente en cada pogo,

La garantia enfregada se devolverd una ver que el anficipo hoya sido devengado

en su fofoidod. Enire fante, deberd manienerse vigente, lo que serd vigilodo v
exigido por la COMNTRATANTE.

La garantia puede presentorse en cualquien de los sigulentes formes:

., Gorantic boncoi,
.. Palzo de seguros

Cualquiera que sea lo farma, lo garantio debe ser incondicioRal, mevocoble y de
cobra inmediofo @ primera solictud del bereficiorno,

Lo Goranfia de Ankicipo serd elecufada cuando:

@ B conirafista no o renavare maximo cinca 15) dias antes de su vencimienta,




SECCion & Models de Contrald de Consultor Indivichoal

b} Cuanda se declare la terminacion uniicateral del confralo sempre que ef anficipo
no hoya sida devengacs”,

Ly Enfidad Conitratante es el onica beneficiaio de fas garanfias.
SEXTA.- ADMINISTRACION DEL CONTRATO:

La Confratante designa a (Mombre del funcionariojal designadolal), quien sjerce
las funciones de (Colocar el cargo gue ejerce), en calidod de Administrador de
Contrato, guien deberd atenerse g las condiciones que formon parte ded presente
contrata, ¥ a la norma 408-17 segin Acuerdoe Mo, 039-CG publicadeo en Sup. B. 0. N°
87 del 14-dic-2007 "Nommas de Contrel Intermo para las Enfidades, Crganismas del
sector Piblice y Personas Juidicas de Derecho Privade que dispongan de recursos
pUblicos”,

La Centratante podrd cambiar de administradaor del contrate, para lo cual bastard

cursar al Consulter la respectiva comunicacion; $in gue seg necesana lo modificocicn
ael texto confractual,

SEPTIMA.- GASTO Y TRIBUTOS:

El Corsultor sera responsable de sus obligociones pravisionales v tributanias, porlo cual
el Consultar no estard exento de ningdn impuesto en vitud de este Confrato y serd
de su exclusiva responsabiidad el pago de los impuestos con que se graven las sumas
recibidos en relacidn con el presente Contrato. Tamgién serdn de su exclusiva
resporsabiidad y cargo lo confratacidon de los comespondientes seguros de vidje y
de vida (con inhabilitacion parcial o fotal o muerte accidental] y los gastos médicos
y de troslodo emergentes de toles situacionss, segun lo previsto en la aldusula
Dacima.

OCTAVA.- ENTREGA RECEPCION:

El Confrotante dard por recibidos los frobajos objeto de este Contrata, silos mismaos
hubieran side realzados de acuerdo con los términos de referencia, v demds
estipulacionss convenidas, fas mismos que deberdn estar aprobados por el
administrador del confrate.

Al finclizar lo consultoria, se suscrbird un Acta de Enfrega Recepcion Unica o
Definifiva que detalle todos los daotos relacionados con el desarmolio de ko corsultaria,

NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD:

!EI Consultor conviene en gque no podrd divulgar por medio de publicaciones,
informes, conferencias, ni en ninguna cfra forma &l contenido de los trabajos
ancomendados, los cuales son propiedad del Contratante.

DECIMA. - RESPONSABILIDAD DEL CONSULTOR FRENTE A TERCEROS:
s& esfipula gue el Consulior en ningdn momento se considerara como intermediario

dﬁ! Contratante, ni fampoceo tendra ningund representacian legal de la Contratonte,
Asimismo, queda expresamente estipulads que ni &l Corsultor, i ninguna ofra
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pesond gue &te ullice en lo ejecucion de los frabojos encomendados. serdn
considerados miemores del penonal de la Contratante ¥ por ende, se exime a ellos
de cuglguier respansabilicad legal.

En caso de incumplimiento, el consultor serd responsable exclusiva y pesenal por los
reciamaos que se puedan suscitar,

DECIMA PRIMERA.- DERECHOS DE PROPIEDAD DEL CONTRATATE EN INFORMES DE LA
CONSULTORIA:

Toces los informes y datos relevantes e Informacién tales como reportes, mapas,
diagramas, planos, bases de datos, ofros documentos v software, registras/archivos
de soporte o materal recopilado o elaborado por el Consultor en el curso de |os
Servicios serdn confidencicles y serdan y guedordn de propledad absoluta del
Confratante. A mas tardar cuanda este Contrato venzg ¢ termineg, &l Consultor
deberd enfregor al Confratante todos dichos documentos, junte con un inventario
detallodo de los msmos. B Consultor podrd conservar una copla de dichos
documentaos, datos y/o software, pero no los podrd utilizar poro propdsitos que no
tengan refocion con este Contrato sin o previa agrobaocian escrita del Contratants,

Asl mismo, los portes convienen en gue el Consultor serd el Unico titular de todos los
derechas de autor en todos los palses y que el Contratante, sin ninguna imitacicn,
tendra dereche de editar, reeditar, imprimir, publicar v/o difund, tados los informes
resultantes de lo consulterio o porte de estos en cualguier forma v en cualguier
idicma. En las publicaciones que efectie de los trabajos del Consultor, &l Contratante
citard el nombre del autor.

DECIMA SEGUNDA.- TASA DE INTERES:

Lo tasa de interés anual gue asumirg el Contratante por refrasos en pogos serd de:
A X%, fijoda en funcidn de lo estoblecido por el Bancao Cenfral del Ecuadaor como tasa
festobiecer tQsa oplicablel,

3l & Confratante ha demorado los pogos mds de guince (15 dios después del
pericdo establecide en la cldusula cuarta [30)], sempre que se hubieran aprobado
los informes, se pagardn inferesas al Consultor sobre cuclquier mante adeudada y no
pagado en dicha fecha por cada dia de mora. a lo taso anual indcada en esta

clausula.

DECIMA TERCERA. - MULTAS:

Las rmultas gque se impondnan porincumimienta de las obligacionss confroctualas y
gue se deniven directa o indreciomente del objeto controctual seran; (Detallar ios
mutas, worores, condiciones de apicocidn, efe. ],

DECIMA CUARTA.- DECLARACIONES:

B Comnsultar declara:
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A, Que mantendrd al memo fiempo un solo cago o flempo completo
finonciada con recursos del BID v solo fachward a un provecto por tareos
desempefadas en un solo dia.

B. Concce gue lo establecido en este Contrato no deberd ser infernoretado
como una obligacion de ofrecer un nuevo contrato, v cuande por cousa de
fuerza mayor debidamentea jusiiicada haya incumplimiento de alguna de los
partes vy este Contrato ne pudiese continuar, se podra dar por terminads
anticipadamente por mutuo acuerde mediante acta suscrita por las partes.
Ern fol coso & Consullor se obliga o entregar ol Confrotante los frabajos
avorzodos v recibird Unicaments lo suma que cormesponda a los resultodos
en funcicn del iempo frabojadso hasta entonces.

Las partes reconocen en fomg expresd, que:

(i} B Bonco Inferomericanc de Desamrollo [BID) es un organismoe de
financiamiante con personalided juidica intfemacional, undnimemente
reconocida por la comunidad internacional,

i) B BID en cumplimiente de |os fines para los cuales fue creado, goza de
privilegios, prerogativas e inmunidodes reconocidas por los  Estados,
inciuyenda la Replblica dal Ecuador.

i) B BID participa en el financiamiento del pesente contrate.

fiv)] Mo existe entre el BID y lo Contratante, tompoce con el Consultor, en formo
Individual o en conjunta, vinculo juidico de subordinacion, directo niindirecto
que tengo fundomento en nomas  infemocionales o  Pacionales,
administrativas, civiles, comerciabes, laborales o de cualguier ofra noturaleza,

[v) En rozon de lo expussto, es interés de la Contratante, y del Consultar aceptar
y respetar 105 prviegios, prerogofivas e inmunidadss vy conjuntamenta,
defender y mantener indemne <l BID frenfe o actos u omisiones de las propias
partes, como asi también por terceros, con relacién v fundamento en el
presente contrato,

Consecuentemente, los partes se compromeaten a no efectuar ningln reclame o
BID, i trasladarse las diferencias gque pudieran existir entre elias, en relocién de este
Contrato,

DECIMA QUINTA.- PRACTICAS PROHIBIDAS:

El Cenfratante y el Consultor se abligon o observar v aplicar las Practicas Prohibidas
descritas en |as Poliicas de Adquisiciones del BID GN 2350-15.

DECIMA SEXTA.- CONTROVERSIAS Y NOTIFICACIONES:

Cualguier disputa que se orgine con motive del cumplimiento de este contrata, serd
resuelta por mutuo ocuerdo enfre las partes, En caso de que ésias ne lo solucionen
arnigablementa, se someterdn o cualquiera de los medios alternativos de solucién
de conflictos. '

[Escoger ung de las siguientes opciones:)

3i se suscilaren divergencias o confroversias en la inferprelacién o elecucidn del
presente conlrato, cuondo los parfes no llegaren a un acuerdo amigable directa,
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podran ufilizar los metodos alfernctivos para la solucidn de confroversias en ef
Centro de Mediacién de la Procuroduria General del Estade en la civdod de
(colocar civdad).

alrespecto de lo divergencio o alvergencias suschodos na existiers acuerdo, v los
partes deciden saometerlos al procedimisnto establecido en el Cadige Organica
General de Procesos sera compefente porg conacer o confraversia e Tribunal
Distrital de o Confencloso Adminiskafive que elerce juisdiccién en lo ciudad de
{colocar ciudad).

La legislacion aplicable a este Confrate es lo ecuaterdana. En consecuencia, el
Consultor renuncia a uliizar la via diplomatica para fodo reclomo relacionada con
este Contrato. §i el Cansultor incumpliers este compromiso, el Contratante podrd

gar por temminado uniloteralmente el controto v hocer efectiva la garantia de
existir.

Para todos los efectos de este contrato, los partes convienen en sefialar su
domicilio en lo ciudad de [colocar civdod].

Para efectos de comunicacion o nofificaciones, las parles sefialan come su
direccidn, kas siguientes:

Confrotante:

Nomire: (Colocar nombre completo del contratante]

RUC: [XXKX)

Direccion: {Colocar girecciting

Teléfono: (Colocar feléfono)

Email: [Colocar coreo electrdnice del confratanie)

(Colocar ciudad| - Ecueador

Persona de contacto poro efectos de este conirato: Nombre v corgo

Consultor:

Nombre: [Colocar nombre completfa del contratante)
RUC: [XXXX)

Cireccion: (Colocar direccion, ciudad. pals)

Teléfong: [Colocor teléfong)

Email: (Colocar cameo elecirénico del consutiar)
[(Colocar cludad) - Eeuader

Los comunicacioness también podrdan efectuarse d través de medios electrdnicos.

DECIMA SEPTIMA.- VIGENCIA DEL CONTRATO:

B conirato se manfendrd vigente desde su suscipcidn hosta o validacien,

aceptacion y pago del informe final y firma del acta de entrega recepcitn
definitiva.

DECIMA OCTAVA.- ACEPTACION DE LAS PARTES:
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Declaracién.- Las parfes liore, voluntaria v expresamente declaran gue conocen
¥ aceptan el texto integro de las Condiciones dal presente Contrato de prestacion
de los servicios, Para constancio de lo corformidad con todos v cada una de las
clausulas v esfipulaciones constantes en este Instumente, fermon los partes en
(nimero en letras v dinsg) ejemplares.

Dade, en la cludad de (Colocar civdad) al, (Colocar fecha completa)

Firma por la Confratante: Fma por @ Consultor:
(Nombre de la Autoridad del Ejecutar (Membre del Coansulfor)
fCargo de lo Autorndod del Blecular) Consuitor
[Mombre del Ejecuiar)
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ANEXO DEL CONTRATO 1: TERMINGS DE REFERENCIA



