Corporacion Nacional de Electricidad

Para: Ing. Cesar Rodriguez Sorroza  (Administrador U.N. Guayaquil)
De: Ing. Josué David Cevallos Cotrina (Presidente de la Comisién de Evaluacidn)
Ing. Eduardo Xavier lzurieta Ponce (Delegado del drea requirente)

Ing. Rubén Andrés Medina Gonzalez  (Profesional afin al objeto de contratacién)

INFORME DE EVALUACION DE CONSULTORES

Ecuador

Nombre del proyecto: GYE  FISCALIZACION DEL PROYECTO
INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES,
ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN
LA COOPERATIVA SAN ALEJO, DEL PROYECTO
INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES,
ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN
LA COOPERATIVA NUEVA VIDA I, DEL
PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE
REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y
MEDIDORES EN LA COOPERATIVA UNION
LIBRE Y DEL PROYECTO INTEGRAL DE
EXTENSION DE REDES, ILUMINACION,
ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA
COOPERATIVA EL CORDON SECTOR SERGIO
TORAL GD.

Niamero de préstamo: 4343/0C-EC
Titulo de servicios de consultoria: CONSULTORIA INDIVIDUAL (Fiscalizacién)

Fecha de presentacion: 15 - AGOSTO - 2022

Método de seleccion: Check list (Cumple o No Cumple) — Evaluacién con
Puntaje en base a términos de referencia.

Numero de Proceso: BID-L1223-FERUM-CNELGYQ-DI-FI-003

BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID)
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SECCION I. INFORME DE EVALUACION TECNICA — TEXTO

1. ANTECEDENTES:

Considerando que CNEL EP-UNIDAD DE NEGOCIO GUAYAQUIL va a realizar la contratacion
del “GYE PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y
MEDIDORES EN LA COOPERATIVA SAN ALEJO, DEL PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION
DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA NUEVA VIDA
I, DEL PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y
MEDIDORES EN LA COOPERATIVA UNION LIBRE Y DEL PROYECTO INTEGRAL DE
EXTENSION DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA
EL CORDON SECTOR SERGIO TORAL GD.” en la ciudad de Guayaquil, es necesaria la
contratacion de una Consultorfa para la Fiscalizacidn de esta obra.

1.1.0bjeto de la consultoria:

Se contratara un Consultor Individual, quien fiscalizard el cumplimiento del contrato de
obra del “GYE PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES, ILUMINACION,
ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA SAN ALEJO, DEL PROYECTO INTEGRAL
DE EXTENSION DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA
COOPERATIVA NUEVA VIDA Il, DEL PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES,
ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA UNION LIBRE Y DEL
PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y
MEDIDORES EN LA COOPERATIVA EL CORDON SECTOR SERGIO TORAL GD.”

El objeto de la fiscalizacién es asegurar el cumplimiento de los términos de referencia del
mencionado contrato, asi como de las especificaciones técnicas y calidad de los materiales
empleados en la ejecucidn de |a obra que fiscalizara.

1.2.Alcance y profundidad de la consultoria:

La fiscalizacion establecera un sistema para asegurar la correcta ejecucién del contrato del
“GYE PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y
MEDIDORES EN LA COOPERATIVA SAN ALEJO, DEL PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION
DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA NUEVA VIDA
Il, DEL PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y
MEDIDORES EN LA COOPERATIVA UNION LIBRE Y DEL PROYECTO INTEGRAL DE
EXTENSION DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA
EL CORDON SECTOR SERGIO TORAL GD.” mediante el control de la calidad, el avance
fisico y el avance financiero de la obra; por lo tanto asumira la realizacion de la evaluacién
de obras y su correspondiente informacién previa a su ejecucién, control de calidad y
cantidad de cada una de las obras ejecutadas, asi como su medicién y pago. La fiscalizacién
que se contratara sera a tiempo completo con personal idéneo para que se realice un
control eficaz de la cantidad y calidad de los trabajos ejecutados.

Con referencia a la RESOLUCION N2 CNEL-GYE-ADM-2022-0213-R la direccién financiera de
CNEL EP Unidad de Negocio Guayaquil, mediante certificacién de disponibilidad presupuestaria
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N2 0005675, 0005676, 0005682 y 005686 de fecha 6 de junio de 2022, la existencia presente o
futura de recursos suficientes en el presupuesto vigente y/o programacion plurianual, dentro
de las partidas con Cédigos Publicos N2 121010200000000 (OBRAS DE CONSTRUCCION) y No.
951000000000000 (CREDITO TRIBUTARIO IVA INVERSION) para ejecucién de la “GYE
FISCALIZACION DEL PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES, ILUMINACIGN,
ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA SAN ALEJO, DEL PROYECTO INTEGRAL DE
EXTENSION DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA
NUEVA VIDA |l, DEL PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES, ILUMINACION,
ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA UNION LIBRE Y DEL PROYECTO INTEGRAL
DE EXTENSION DE REDES, ILUMINACIGN, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA
EL CORDON SECTOR SERGIO TORAL GD.”, por un monto de US$ 26,563.01 (VEINTE SEIS MIL
QUINIENTOS SESENTA Y TRES 01/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) sin
incluir el IVA, las mismas que permiten cubrir las obligaciones derivadas de la presente
contratacion.

2. PROCESO DE SELECCION:
Metodologia de seleccién:

El consultor individual se elegird de conformidad a las Politicas del Banco Interamericano
de Desarrollo GN 2350/15 mediante la comparacién de calificaciones de por lo menos tres

(3) hojas de vida.
2.1.Metodologia de evaluacién de ofertas:

En este tipo de procedimientos, la evaluacién de la oferta técnica se realizara utilizando la
metodologia “cumple o no cumple” (check list), a fin de que CNEL EP — UNIDAD DE
NEGOCIO GUAYAQUIL verifique el cumplimiento de los requisitos minimos.

Los pardmetros minimos de evaluacidn de las ofertas seran los siguientes:

Corporacién Nacional de Electricidad

. “PARAMETROS = ~CUMPLE" ‘| NOCUMPLE | - OBSERVACIONES

Antecedentes Académicos

Aquellas ofertas que cumplan integramente con los pardmetros minimos pasaran a la
etapa de evaluacion de ofertas con puntaje, caso contrario seran descalificadas.

2.2. Antecedentes Académicos:

El consultor deberd presentar titulo universitario de tercer nivel de Ingeniero en
Electricidad, minimo dos (2) afios de antigiiedad.

Los antecedentes académicos corresponden a: titulo universitario de “Ingeniero en
Electricidad” (se presentard copia simple del titulo), y cursos especializados (Se evaluaran
maximo TRES (3) cursos que deberdn cubrir las siguientes temdticas: Analisis de precios
unitarios, Direccién y Planificacién de obras, Evaluacién de Cronogramas de trabajo, o
cursos similares afines a la profesion) .- Copia de titulo obtenido.

2.3.Experiencia General:

Experiencia en funciones de: Direccidon general o direccién técnica de trabajos de
fiscalizacion, residente de obra, supervisién, y/o construccién de obras eléctricas. Se deben
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presentar Actas de Entrega Recepcion provisional y/o definitiva de contrato, por un valor
correspondiente al $ 21.250,41 (80% del presupuesto referencial de la presente
contratacion).

Se tomard en cuenta también aquella obtenida por el oferente en situacion de
dependencia laboral, tanto en el dmbito plblico como en el privado, para lo cual el
oferente presentard las certificaciones correspondientes. Los certificados de trabajo
deberdn ser en hoja membretada, y como minimo deberd contener el nombre de la
empresa, nombre del beneficiario del certificado ademds deberd detallar la actividad
realizada, el tiempo de trabajo, la obra en la cual ha participado y el monto de la obra por
un valor correspondiente al $ 21.250,41 (80% del presupuesto referencial de la presente
contratacidn).

Se evaluardn como minimo UNO (1) y maximo DOS (2) Actas de Entrega Recepcion
provisional y/o definitiva de contrato, y/o certificados de trabajo por un valor
correspondiente al 80% del presupuesto referencial de la presente contratacion.

2.4.Experiencia Especifica:

Experiencia Especifica en funciones de fiscalizacion y/o construccién de obras eléctricas
similares al objeto de contratacién, entiéndase por similares a proyectos de extension de
redes. Se deben presentar Actas de Entrega Recepcion provisional y/o definitiva de cada
contrato, por un valor correspondiente al $ 21.250,41 (80% del presupuesto referencial de
la presente contratacion).

Se tomard en cuenta también aquella obtenida por el oferente en situacion de
dependencia laboral, tanto en el ambito publico como en el privado, para lo cual el
oferente presentard las certificaciones correspondientes. Los certificados de trabajo
deberdn ser en hoja membretada, y como minimo debera contener el nombre de la
empresa, nombre del beneficiario del certificado ademas debera detallar la actividad
realizada, el tiempo de trabajo, la obra en la cual ha participado y el monto de la obra (por
un valor correspondiente al $ 21.250,41 (80% del presupuesto referencial de la presente
contratacidn).

Se evaluaran como minimo UNO (1) y maximo DOS (2) Actas de Entrega Recepcidn
provisional y/o definitiva de contrato, y/o certificados de trabajo por un valor

correspondiente al $ 21.250,41 (80% del presupuesto referencial de la presente
contratacion).

3. EVALUACION TECNICA:

En base a los términos de referencia presentados por la Direccién de Distribucion de CNEL EP
Unidad de Negocio Guayaquil en la cual se establecen las Especificaciones y Condiciones de
Cumplimiento para la correcta “GYE FISCALIZACION DEL PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION
DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA SAN ALEJO, DEL
PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES
EN LA COOPERATIVA NUEVA VIDA Il, DEL PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES,
ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA COOPERATIVA UNION LIBRE Y DEL
PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES
EN LA COOPERATIVA EL CORDON SECTOR SERGIO TORAL GD.”, donde se procedié a la
revisién de las ofertas presentadas que se recibieron en el presente proceso por cada uno de
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los oferentes, tal como consta en la RESOLUCION N2 CNEL-GYE-ADM-2022-0213-R con fecha
de 7 de julio de 2022, se invité directamente a 3 oferentes que presentaron sus propuestas en
las fechas establecidas , siendo éstas:

3 :iofer_eni;ejs_'_im_'rit'adoszerj;Rgsoméiaﬁ_ :
x ANECNEL-GYE‘ADM:"IUZZ'UZIS—R :

1.-Ing. Dixon Rene Padilla Solozarno, con

RUC: 1711039352001

2. - Ing. Stalyn Bladimir Ojeda Martinez,
con RUC: 1711561538001

3. - Ing. Gabriel Alberto Layman Pizarro,
con RUC: 0921886283001

En primer lugar, se procede a evaluar las ofertas utilizando Ia metodologia “cumple o no

cumple” (check list), verificando los requisitos minimos que deberian cumplir integralmente los
oferentes para asi pasar a la evaluacién con puntaje, con los siguientes resultados:

3.1.Cuadro de evaluacion previa a calificacion:

- OFERENTES - PARAMETROS - | CUMPLE [/ e -OBSERVACIONES. !
i i " Padill P Fecha de Registro de SENESCYT:
ng. Dixon Rene Padilla nece‘ F.t s % 2002-08-16
Solozarno Académicos
. Fecha de Registro de SENESCYT:
Ing. Stalyn Bladimir Ojeda Antecedentes
% 2 X +2002-08-19
Martinez Académicos
Ing. Gabriel Alberto Antecedentes % Fecha de Registro de SENESCYT:
Layman Pizarro Académicos 2011-08-21

De acuerdo a la seccién V, Seleccién de Consultores Individuales en el numeral 5.2 de las
Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo.

“La seleccién de consultores individuales se hace teniendo en cuenta sus calificaciones para
realizar el trabajo. No se requiere publicacién 39 y los consultores no necesitan presentar
propuestas. Se puede seleccionar sobre la base de la comparacion de las calificaciones de por lo
menos tres (3) candidatos entre quienes hayan expresado interés en el trabajo o bien haya sido
contactados directamente por el Prestatario. Las personas consideradas en la comparacién de
calificaciones deben cumplir con las calificaciones minimas pertinentes y los que se seleccionen
para ser contratados por el Prestatario deben ser los mejor calificados y deben ser plenamente
capaces de realizar el trabajo. La capacidad de los consultores se juzgard sobre la base de sus
antecedentes académicos, su experiencia y, si corresponde, su conocimiento de las condiciones
locales, como el idioma, la cultura, el sistema administrativo ¥ la organizacion del gobierno.”
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En segundo lugar, con los oferentes aprobados se procede a realizar la evaluacion por puntaje
de cada una de ellas, detallando a continuacién sus respectivas calificaciones:

3.2.Resultados de la Evaluacién Técnica por Puntaje:

. ANTECEDENETES R
s - PROFESIONALES: | IDONEIDAD PARA LOS TRABAIOS |
 OFERENTES b Formacién Profesional - s TOTAL
A GENERAL: ESPECIFICA: _— G :
s = e Experiencia Experiencia ;
Titulo Cursos 3
e it General Especifica
s Universitario Especializados T
Ing.lDixon Rene 15 5 10 40 90
Padilla Solozarno puntos
Ing. Stalyn i %0
Bladimir Ojeda 15 5 30 40
g puntos
Martinez
Ing. Gabriel 95
Alberto Layman 15 10 30 40
- puntos
Pizarro

3.3.Recomendaciaon de preseleccion.

En funcién a la revision, analisis técnico y evaluacion de las ofertas presentadas por cada uno
de los oferentes y en calidad de miembros de la comision de evaluacion delegada en su

representacion, sefialamos que los oferentes:

e Ing. Dixon Rene Padilla Solorzano
e |ng. Stalyn Bladimir Ojeda Martinez

e [ng. Gabriel Alberto Layman Pizarro

Si cumplen con la puntuacién minima solicitada (70 puntos) en los términos de referencia en
el cual el Ing. Dixon Rene Padilla Solorzano y el Ing. Stalyn Bladimir Ojeda Martinez obtienen
una calificacion maxima de 90 puntos y el Ing. Gabriel Alberto Layman Pizarro obtiene una
calificacién maxima de 95 puntos, CON BASE A ESTAS CALIFICACIONES TECNICAS ES

PROCEDENTE RECOMENDAR ADJUDICAR ESTE PROCESO AL ING. GABRIEL ALBERTO LAYMAN
PIZARRO.
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3.4.Fortalezas y debilidades de cada oferente:

_OFERENTES | " '~ ‘FORTALEZAS - = .|~ """ ' DEBIUDADES = "
. Presentar experiencias en Falta realizar cursos relacionados al objeto de
Ing. Dixon Rene o g 0 i g i
. fiscalizacion y construccion de obras | contratacidn. Falta experiencia general y especifica
Padilla Solorzano 7 s : =
eléctricas. al objeto de contratacion.
o Presenta experiencia en Falta realizar cursos relacionados 2l objeto de
Ing. Stalyn Bladimir = P o Ff., S . S
: : construccion de obras eléctricas de | contratacidn. Falta experiencia general y especifica
Ojeda Martinez : : i g i
media y baja tension. a2l objeto de contratacidn.
Ing. Gabriel Presenta experiencia en Falta realizar curses relacionados al abjeto de
Alberto Layman construccion de obras eléctricas de contratacion.
Pizarro media y baja tensién.

SECCION Ii. INFORME DE EVALUACION TECNICA — FORMULARIOS

2.1. Nombre del pais: Ecuador

Nombre del proyecto: PROCESQO N2 BID-L1223-FERUM-CNELGYQ-DI-FI-003
“GYE  FISCALIZACION DEL PROYECTO
INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES,
ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN
LA COOPERATIVA SAN ALEJO, DEL PROYECTO
INTEGRAL DE EXTENSION DE REDES,
ILUMINACION, ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN
LA COOPERATIVA NUEVA VIDA 1, DEL
PROYECTO INTEGRAL DE EXTENSION DE
REDES, ILUMINACION, ACOMETIDAS Y
MEDIDORES EN LA COOPERATIVA UNION
LIBRE Y DEL PROYECTO INTEGRAL DE
EXTENSION DE REDES, ILUMINACION,
ACOMETIDAS Y MEDIDORES EN LA
COOPERATIVA EL CORDON SECTOR SERGIO

TORAL GD.

2.2. Nombre de Contratante: CNEL EP-UNIDAD DE NEGOCIO GUAYAQUIL
Direccion: Ciudadela Garzota, sector 3 Mz. 47
Teléfono: 04-380 1500

2.3. Breve descripcion de los servicios:

Distribucién y medicién de energia eléctrica en
baja, media y alta tensidn a clientes
residenciales, comerciales e industriales dentro
de zonas de concesion.
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2.4.

2.5.

2.6.

2.7,

2.8.

2.9.

2.10.

Solicitud de propuesta:

a) Invitacién de Consultores:

® Ing. Dixon Rene Padilla Solorzano
e Ing. Stalyn Bladimir Ojeda Martinez
s Ing. Gabriel Alberto Layman Pizarro

De corresponder reunié previa a la
presentacion de propuesta:

a) Publicacién del acta:

Presentacion de propuestas:

Ing. Dixon Rene Padilla Solorzano
a) Presentacién original:

Corporacidn Nacional de Electricidad

Fecha: 07 — Julio - 2022
Fecha: 07 — Julio — 2022
Fecha: 07 — Julio — 2022

No se realizd reunion.

Fecha: 26 — 07 — 2022; Hora: 09:26

¢ Ing. Stalyn Bladimir Ojeda Martinez

b) Presentacién original:
Ing. Gabriel Alberto Layman Pizarro
¢) Presentacion original:

Apertura de las propuestas técnicas
por el comité de seleccion:

Nimero de propuestas presentadas:

Comité de evaluacién:

Nombre y titulo de los integrantes:
Ing. Josué David Cevallos Cotrina
Ing. Eduardo Xavier lzurieta Ponce
Ing. Rubén Andrés Medina Gonzalez

Criterios de evaluacién/subcriterios:

a) Metodologia:
o Check List

e Evaluacién con puntuacion

b) Titulo Universitario del Consultor:

c) Cursos Especializados:

d) Experiencia General:

Fecha: 26 — 07 - 2022; Hora: 08:55

Fecha: 22 — 07 — 2022; Hora: 16:21

Fecha: 26 — 07 — 2022;

3 (Tres)

(Presidente de la Comisién de Evaluacién)
(Delegado del drea requirente)
(Profesional afin al objeto de contratacién)

Ponderacion: (cumple o no cumple).

Ponderacién: 5 puntos por 1-5 afios

10 puntos por 6 — 10 afios

15 puntos por 11 0 mas afios
Total: 15 puntos
Ponderacién: 5 puntos por cada 40 horas

de capacitacién

Total: 15 puntos
Ponderacién: 15 puntos por cada obra
Total: 30 puntos
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e) Experiencia Especifica: Ponderacién: 20 puntos por cada obra

Total: 40 puntos

2.10. Puntaje Técnico, por consultor: puntaje minimo para calificar: 70 puntos

NOMEBRE DE LOS 7 PUNTAJE
. OFERENTES = - TECNICO-
Ing. Dixon Rene Padilla 90
Solozarno |
-T;IE._S;a_Iy; Bladimir (igda S
Martinez | "~
-InE.HG_aEEe_IxI_bertJ_-____ o5
Layman Pizarro

FORMULARIO IIC. EVALUACIONES INDIVIDUALES — COMPARACIONES
(Puntajes Promedios)

Corporacion Nacional de Electricidad

A =Ing. Josué David Cevallos Cotrina

B = Ing. Eduardo Xavier Izurieta Ponce (Delegado del rea requirente)
C = Ing. Rubén Medina Gonzélez

NOMBRE DEL l_ng...Dqun_R_en_e ! _In-g.__.__Sta_lyp B-Iadlmly. e lng Gal.fl.r.l___e.l.Alberto,_.
cONsULTOR | F2dlla = ..-OjedaMartinez AR
Seolezarng- - e A
S :'Titulo = A =15 puntos A =15 puntos A =15 puntos
SunF e e B =15 puntos B = 15 puntos B =15 puntos
: U_n?vers_ttar_!g gat C=15 Euntos C =15 puntos C=15 zuntos
e _Consultgr_. = Prom = 15 puntos Prom = 15 puntos Prom = 15 puntos
S A=5 puntos “A=spuntos | A=10puntos |
EarsDs: B =5 puntos B =5 puntos B = 10 puntos
Especla lizados - € =5 puntos C =5 puntos € =10 puntos
s Prom =5 puntos prem~opumtes ) ] pramEaanmes |
R A =30 puntos A =30 puntos A =30 puntos
“Experiencia- B = 30 puntos B = 30 puntos B = 30 puntos
- General” € =30 puntos C =30 puntos € =30 puntos
____; A FProm = 30 puntos Prom = 30 puntos Prom = 30 puntos
e T R0 puntos | A=d0puntos | A=40puntos |
_-_E)';pe'ri'enci'él_' B = 40 puntos B = 40 puntos B =40 puntas
* “Especifica € =40 puntos C =40 puntos € =40 puntos
e Prom = 40 puntos Prom =40 puntos Prom =40 puntos
TOTAL 90 puntos 90 puntos 95 puntos
Evaluadores:

(Presidente de la Comisién de Evaluacién)

(Profesional afin al objeto de contratacién)
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FORMULARIO 11B. RESUMEN DE LA EVALUACION — PUNTAIJES
TECNICOS/CLASIFICACION

OMBRE DEL | Ing. Dixon Rene Ing. Stalyn Bladimir ‘| Ing. Gabriel'‘Alberto
NSULTOR | Padilla Solozarno | Ojeda Martinez | Layman - 2
Titulo -

“Universitario del 15 puntos 15 puntos 15 puntos

" Consultor

""""" cursos | .| 77 T
: R 5 puntos 5 puntos 10 puntos

Bl i R S S ——
. E-x-p_grigfji;ia‘ 30 puntos 30 puntos 30 puntos

;_;—;EEI-‘;.E-EE!;__; ___________________________________________

= Ei(pEriencIa o 40 puntos 40 puntos 40 puntos

- Especifica- "

i TOTAL 90 puntos 90 puntos 95 puntos

Atentamente,

~ . .
Ing. Josué David Cevallos Cotrina
Presidente de la Comisién de Evaluacién

» L.
Ing. Eduardo Xavier lzurieta Ponce £/
Delegado del Area Requirente

Ing. Rubén/Kﬂedina Gonzalez
Profesional Afin al Objeto de Contratacion



